O

1PL

instituro politécnica
GESTAO - Regime Diurno e Regime Pés-Laboral
Horas de Contacto
A.C. Total T T/P TC PL SM OT ECTS

1.2 Semestre

Contabilidade Financeira | C 162 - 75 - - 4 6
Estatistica Aplicada a Gestdo | MAT 135 - 30 - 30 - 4 5
Introdugdo a Gestdo G 135 - 60 - - - 4 5
Macroeconomia E 62 - 75 - - = | 4 6
Métodos Quantitativos MAT 162 - 60 - - -4 6
Inglés | 54 = | s | = - = | a 2

2.2 Semestre

Finangas Empresariais | F 62 - 60 - 15 - 4 6
Contabilidade Financeira Il C 162 - 60 - - - 4 6
Estatistica Aplicada a Gestdo Il MAT 135 - 30 - 30 - 4 5
Microeconomia E 162 - 75 - - - 4 6
Tecnologias e Sistemas de Informagdo TIC 62 - - - 60 - 4 6
Modelos e Técnicas de Comunicagdo G 27 - - - - 15 - 1
Contabilidade de Gestdo e Controlo Orgamental | C B == = | 4 5
Direito Comercial D 62 - 60 - - = | 4 6
Finangas Empresariais Il F 162 - 60 - o - 4 6
Fiscalidade Empresarial C 62 - 60 - - - 4 6
Gestdo do Marketing MK 162 - 60 - - - 4 6
Semindrio | G 27 - - - - a5 | - 1
Contabilidade de Gest&o e Controlo Orgamental Il C 162 - 60 - o = | A 6
Gestdo Financeira G 162 - 60 - - = 4 6
Instrumentos Financeiros F 62 - 60 - - - 4 6
Marketing Operacional MK 162 - 60 - - - 4 6
Opgdo | a) G w8 | =] == =1]=]-:= 5
Semindrio Il G 27 - - - - 15 - 1

Gestdo de Recursos Humanos G 162 - 60 - - - 4 6
Estratégia Empresarial G 162 - 60 - o - 4 6
Gestdo de Operagdes G 16208 =8 Neol B R I 4 6
Opgéo Il b) G 135 - - - 60 - - 5
G/E/MK/C
Opgao Ill a) /D/TIC/F/ 135 - - - - - - 5
G
Inovagdo e Empreendedorismo G 54 30 4 2

6.2 Semestre

Andlise de Investimentos e Avaliages de Empresas F 162 - 60 - = - 4 6
Gestdo Internacional G 162 - 60 - - - 4 6
Técnicas de Apoio a Decisdo G 162 - 60 - - - 4 6
Opgéo Il b) G 13 - 60 - - - - 5
G/E/MK/C
Opgdo IV a) /O/TIC/F/ 135 - - - - - - 5
G
Semindrio Il G 27 a S o - 15 - 1
Semindrio Empresas G 27 - - - = |5 ] = 1

A.C. - Area Cientifica;

T - Aulas Tedricas;

T/P - Aulas Tedrico-Préticas;
OT - Orientagdo Tutorial

Area Cientifica:
C- Contabilidade;

TC- Trabalho de Campo; D- Direito;

SM - Seminario E- Elconomla;

PL- Prético e Laboratorial; F- Fman_caS;
G - Gestdo;

ECTS - Sistema de Europeu de Transicdo de Créditos
I-Inglés;
MK - Marketing;
MAT - Matematica;
TIC - Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo

a) Os alunos podem escolher entre as seguintes unidades curriculares: Aliangas Estratégicas (5 ECTS); Comportamento Organizacional (5 ECTS); Gest&o e
Negociagdo Comercial (5 ECTS); Gestdo da Produgdo (5 ECTS); Logistica (5 ECTS); Métodos de Previsdo (6 ECTS); Gestdo da Inovagdo (5 ECTS); Prospecgdo e
Andlise de Dados (5 ECTS); Economia de Empresa (5 ECTS); Economia Industrial (5 ECTS); Economia Regional (5 ECTS); Economia Internacional (5 ECTS);
Complementos de Andlise de Investimentos e Avaliagdo de Empresas (5 ECTS); Comportamento do Consumidor (6 ECTS); Gestdo de Marcas (6 ECTS);
Estudos de Mercado (6 ECTS); Estratégias de Marketing (5 ECTS); Marketing Internacional (6 ECTS); Marketing Industrial (5 ECTS); Marketing Relacional (5
ECTS); Marketing Publico e Social (5 ECTS); Marketing Directo e DataBase Marketing (5 ECTS); Auditoria (5 ECTS); Complementos de Contabilidade
Financeira (5 ECTS); Complementos de Fiscalidade (5 ECTS); Contabilidade Publica (5 ECTS); Contabilidade de Responsabilidade Social (5 ECTS); Direito
Econdmico (3 ECTS); Deontologia e Etica Profissional (3 ECTS); Direito do Trabalho (3 ECTS). As unidades curriculares optativas poderdo ser alteradas
pelo orgdo legal estatutariamente competente.

b) Os alunos podem escolher entre as seguintes unidades curriculares: Projecto (10 ECTS); Simulagdo Empresarial (10 ECTS). As unidades curriculares
optativas poderédo ser alteradas pelo orgdo legal estatutariamente competente.



