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BOLETIM DO 4.° CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO
DA ESECS

Janeiro 2016

REUNIOES OCORRIDAS:

REUNIOES ORDINARIAS
1.219.01.2016

REUNIOES EXTRAORDINARIAS

COMISSAO PERMANENTE
1.213.01.2016

SINTESE INFORMATIVA

Informacoes

Foram presentes informacoes relativas:

- A avaliacdo de cursos pela A3ES (prorrogacio da
acreditacdo condicional da Licenciatura em Servigo
Social por dois anos, «...contados a partir da data
do termo da acreditacdo condicional inicial por
um ano”; reagendamento da visita da Comissao de
Avaliacio Externa para a avaliacio da Licenciatura
em Traducao e Interpretacdo Portugués-Chines /
Traducao e Interpretacio Chines- Portugués).

- A colaboracio de docentes da ESECS com outras
instituicoes.

- A atos praticados pela presidente do CTC, por
delegacdo de competéncias aprovada pelo CTC de 4
de marco de 2015 (parecer favoravel a 3 pedidos de
participacao de docentes da ESECS em eventos de
carater cientifico no territério nacional, a 1
participacao em jari de provas de Doutoramento
por solicitacdo de outra IES em territ6rio nacional
e outra no estrangeiro, e a 1 participagdo em juri de
provas de Mestrado por solicitagao de outra IES em
territorio nacional).

N

Alteracoes a Distribuicio de Servico
Docente de 2015/2016

Foram aprovadas alteragbes a Distribuicao de
Servico Docente (DSD) anteriormente aprovada
para o ano letivo de 2015/16 (incluindo a reducao
de servico de 1 docente determinada por atestado
médico de Medicina do Trabalho).

Renovacoes / contratacoes / alteracoes a
contratos de docentes com contratos a
termos resolutivo certo (tempo parcial)
para 2015/16

Foi emitido parecer favoravel a 46 propostas de
renovacdo de contratos de duracdo inferior a 6
meses (36 assistentes convidados, 9 professores
adjuntos convidados e 1 equiparado a assistente) e
a 7 propostas de contratacdo de docentes de
duracdo inferior a 6 meses (6 assistentes
convidados e 1 professor adjunto convidado) a
tempo parcial para o 1.° semestre de 2015/16, para
os varios departamentos da ESECS.
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Avaliacao de desempenho docente

Validacao de classificacoes

Foram validadas as propostas de classificacao de
ADD de 8 docentes com contratos a termo
resolutivo certo de duracdo igual ou inferior a seis
meses, em funcoes no 1.2 semestre do ano letivo de
2015/16.

Foram validadas as propostas de classificacido de
ADD de 26 docentes com contratos a termo
resolutivo certo de duracio superior a seis meses e
igual ou inferior a um ano, em funcoes no 1.°
semestre do ano letivo de 2015/16.

Aprovacao de programas de UC
Foi feito em CPCTC o balanco da aprovaciao de
programas de UC.

Juris de outras instituicoes
Foi dado parecer favoravel a integracdo de 1
docente em jari de provas de Doutoramento de

outra instituicdo de ensino superior.

Mestrados da ESECS

Juris

Foi aprovada a proposta de juri de provas ptblicas
de Mestrado de 1 estudante inscrita no ano letivo de
2015/16.

Emissao de pareceres

Participagdo em eventos de cardter cientifico

Foi dado parecer favoravel a 1 pedido de
participacao de docentes da ESECS em eventos de
carater cientifico no territorio nacional e a 1 pedido
de participaciao em eventos de carater cientifico no
estrangeiro.
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Calendario escolar 2016/2017
Foi dado parecer favoravel a proposta de calendario
escolar para 2016/2017.

Creditacoes

Estudantes da BLCU

Foi homologada, pela CPCTC, a proposta da
Comissao Cientifica do Curso de reapreciacao das
creditacoes das UC realizadas por 1 estudante do
2.9 ano do curso de TIPC na Beijing Languages and
Cultures University e a proposta de creditacao das
UC realizadas por 1 estudante do mesmo ano na
mesma instituicao.

Monitorizacao do Plano de Gestao de Riscos

do IPL e SAS 2015

Em CPCTC foi dado cumprimento ao previsto no

Plano de Gestao de Riscos do Instituto Politécnico

de Leiria e Servicos de Acao Social de 2015 no que

se refere as medidas:

=  Medida 32.3 Creditacio de formagao -
VerificacOes aleatbrias, por amostragem, a
cinco processos por Escola, em cada ano
letivo.

=  Medida 33.4 Seriacdo dos candidatos a
concursos especiais, reingressos, mudancas de
curso e transferéncia - Verificacoes aleatorias,
por amostragem, a 15 processos em cada
Escola.

= Medida 35.3 Creditacito de unidades
curriculares no ambito de programas de
mobilidade Verificacdes aleatorias, por
amostragem, a 5 processos por Escola, em
cada ano letivo.




