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NOTA INTRODUTORIA

O Relatério de Atividades da Escola Superior de Artes e Design do Instituto Politécnico
de Leiria (adiante designada ESAD.CR), reporta-se ao ano civil de 2015, pretendendo
aferir o nivel de realizagdo dos objetivos e metas estabelecidos, os recursos
mobilizados para o efeito e os resultados alcangados, justificando os desvios e
caracterizando a atividade desenvolvida pela Escola.

A realizag¢do do presente documento é da responsabilidade da Dire¢cdo da ESAD.CR
tendo por base a informagdo prestada por diversos servicos e o contributo da
comunidade académica através dos seus representantes.

Uma vez apreciado pelo Conselho de Representantes da ESAD.CR, o Relatério de
Atividades da ESAD.CR para o ano 2015 serd divulgado entre a comunidade académica
e publicado na pagina eletrdnica da escola em: www.esad.ipleiria.pt.

PRINCIPAIS DESTAQUES EM 2015

Composicao da Direcdo da ESAD.CR

O Doutor Rodrigo Eduardo Rebelo da Silva, na qualidade de Diretor e o Doutor Samuel
José Travassos Rama, na qualidade de subdiretor que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos, retomaram as suas fungbes em 14 de maio de 2015, apds repeticdo do
ato eleitoral para Diretor da ESAD.CR.

O Professor Filipe Jodo Duarte Santos Alarcdo e Silva, nomeado subdiretor da ESAD.CR
em 29 de maio de 2014, exerceu fung¢des até 5 de maio de 2015.

A Doutora Luisa Arroz Correia Albuquerque exerceu fun¢des de subdiretora entre 14
de Setembro de 2015 e 12 de janeiro de 2016.

A3ES - submissdo de propostas de NCE, de autoavaliacio de CEF e acolhimento de
visitas das CAE

No &mbito do processo de avaliacdo da qualidade e acreditacdo do ensino superior
pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES) a ESAD.CR
submeteu 2 dos seus ciclos de estudos em funcionamento (CEF) conferentes de grau a
avaliagdo concluindo os respetivos relatérios de autoavaliagdo em dezembro de 2015 e
acolheu a visita das Comissées de Avaliagdo Externa (CAE) dos cursos de mestrado em
Gestdo Cultural, acreditado por 6 anos, e de licenciatura em Som e Imagem, a
aguardar decisdo sobre acreditacédo.

Submeteram-se duas propostas de criagdo de novos ciclos de estudos (NCE) 3
avaliagdo/acreditagdo pela A3ES designadamente, para criacdo da licenciatura em
Produgdo e Programacdo Cultural e do mestrado em Artes Audiovisuais.

Criacdo de 5 TeSP — Cursos Técnicos Superiores Profissionais
Em janeiro de 2015 foi proposta a criagdo de cinco cursos TeSP a saber, Audiovisual e
Multimédia, Design para Media Digitais, llustragdo e Produgdo Grafica, Producdo
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Industrial e Desenvolvimento de Produto — Cerdmica e Vidro e Prototipagem Digital e
Desenho 3D.

3. CARACTERIZACAQ DO AMBIENTE INTERNO E EXTERNO
3.1. Alteragdo na composi¢do interna da ESAD.CR

ORrGAOS

DIRETOR — Em 12 de maio de 2015, o Doutor Rodrigo Eduardo Rebelo da Silva foi eleito
Diretor da ESAD.CR na sequéncia de repeticdo do ato eleitoral nos termos do acérdio do
Tribunal Central Administrativo do Sul, de 16 de abril de 2015, conforme proferido pelo
despacho n.2131/2015.

CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO - Na sequéncia dos atos eleitorais, que tiveram lugar no dia 4
de dezembro de 2014 e a 8 de janeiro de 2015, foi eleito o quarto Conselho Técnico-
Cientffico da ESAD.CR, o qual tomou posse a 18 de Junho e elegeu o seu Presidente e
Secretdrio em 25 de junho de 2015.

CONSELHO PEDAGOGICO — em 8 de outubro de 2015, quatro estudantes integraram o
Conselho Pedagégico, em substituigdo dos estudantes que terminaram o seu mandato.

SEGUNDO CONSELHO DE REPRESENTANTES — em 4 de dezembro de 2014, foram eleitos os
representantes dos estudantes neste orgdo, os quais tomaram posse a 8 de maio de 2015.
Na sequéncia de término de mandato de estudantes por motivos diversos, os mesmos
foram sucessivamente substituidos no 6rgdo nos termos previstos pelo regulamento
eleitoral do Conselho de Representantes da ESAD.CR tendo o ultimo suplente tomado
posse em 11 de novembro de 2015.

Nos drgdos de COORDENAGAO DOS CICLOS DE ESTUDOS, foram nomeados:

a) Em 21 de abril de 2015 a Doutora Luisa Arroz Correia Albuquerque assumiu o cargo de
coordenadora de curso do mestrado em Gestdo Cultural da ESAD.CR;

b) O Doutor Paulo Jorge Soares da Silva tomou posse a 5 de junho de 2015 no cargo de
Coordenador do Curso de Licenciatura em Design Grafico e Multimédia da ESAD.CR
(regime diurno e regime poés-laboral);

c) A 24 de setembro de 2015 tomaram posse, 0s seguintes coordenadores dos novos
cursos técnicos superiores profissionais:

- Coordenadora do Curso Técnico Superior Profissional de Audiovisual e Multimédia,
Doutora Ana Cristina Pereira Rosa Pascoalinho Carrasco;

- Coordenador do Curso Técnico Superior Profissional de llustragdo e Producgdo Gréfica
Equiparado a Assistente do 2.2 Triénio, Doutor Nuno Alexandre Fragata Marques;

- Coordenador do Curso Técnico Superior Profissional de Prototipagem Digital e Desenho
3D, Doutor Jodo Vasco de Oliveira Mateus;

2|36



/
/

O P ) }' / ”,'H'{
S e s i Relatério de Atividades | 2015 é v

- Coordenador do Curso Técnico Superior Profissional de Produgdo I[ndustrial e
Desenvolvimento de Produto — Ceramica e Vidro, Doutor José Manuel Couceiro Barosa

Correia Frade;

- Coordenador do Curso Técnico Superior Profissional de Design para Media Digitals,
Doutor Aprigio Luis Moreira Morgado.

SERVICOS

Durante o ano 2015 os servigos administrativos e técnicos ndo sofreram alteragdes

significativas.

3.2. Dificuldades surgidas

O desenvolvimento das atividades da ESAD.CR, no ano em analise, foi marcado por fatores
de ordem interna e externa, que condicionaram em parte, o total cumprimento do seu
plano de atividades.

De entre os fatores de ordem externa salienta-se:

-0 subfinanciamento do Ensino Superior (diminui¢do do Orgamento de Estado,
continuacdao de cortes adicionais e incumprimento no pagamento de propinas pelos
estudantes) tem prolongado e agravado os efeitos de constrangimento sobre a
contratagdo de pessoal docente, o reequipamento e as medidas necessdrias para renovar
a qualidade do contexto pedagdgico das escolas. Apesar de ndo ter sido detetado um
aumento muito expressivo do abandono escola, ele persiste numa percentagem nao
negligenciavel.

-Foi notado, com crescente preocupag¢ado, pelos docentes, que a falta de disponibilidade
financeira das familias dos estudantes condiciona negativamente a sua possibilidade de
adquirir materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento de projetos s e
trabalhos.

—-Impacto sobre as receitas das propinas, originado por diminui¢do do nimero/abandono
de estudantes de licenciatura e ndo cumprimento dos prazos de pagamento;

-Apesar do ligeiro aumento do nimero de candidatos no ensino superior portugués, e de
se ter verificado alguma redugdo na oferta de vagas, continua a ser salientar um baixo
nimero de jovens que decidem prosseguir estudos superiores quando considerada a
comparagao com 0s nossos congéneres europeus e com as médias de qualificagdo da
OCDE.

-0Os sinais contraditérios e por vezes equivocos com sucessivos adiamentos e indefinigoes
qguanto as orientacdes e politicas de reorganizagdo do espago de ensino superior
portugués. Tem sido anunciado um processo de reforma do ensino superior em Portugal,
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que devera gerar uma nova férmula de financiamento, mas ndo ha sinais de refor¢o do
financiamento aoc mesmo tem que se agravam as responsabilidades financeiras e as
necessidades de investimento e reequipamento da s instituigdes.

-A distingdo entre o ensino superior politécnico e o ensino superior universitario, tem
marcado e aprofundado a secundarizagdo e subalternizagdo dos Politécnicos assim como
estigmatizado as suas formagoes e a qualidade pedagdgica e cientifica das mesmas.

-A manutengdo do ambiente de forte contengdo e elevado rigor na execucdo da despesa;

-A subsisténcia do vinculo dos institutos superiores politécnicos ao sistema de compras
publicas, através da Entidade de Servicos Partilhados da Administragdo Publica2 (ESPAP),
verificando-se inimeras dificuldades de operacionalizagdo de procedimentos de compra
de bens, acréscimo de burocracia e, em alguns casos, de custos de aquisicdo;-confirma-se,
ainda, a desadequagdo do processo de compras a realidade e necessidades especificas de
uma instituicdo de ensino superior, relevante para a solicitagdo de inimeros pedidos de
excecdo.

De entre os fatores de ordem interna salienta-se:

-0 prosseguimento da elaboracdo dos regulamentos de prestagdo de servico dos
docentes, que foi colocado em discussdo publica, e a publicagdo do regulamento de
avaliagdo de desempenho dos docentes, ambos envolvendo matéria complexa, dificultada
pelo volume de trabalho desenvolvido em paralelo;

-Criagdo e implementacdo dos novos cursos TeSP cuja responsabilidade cientffica e
pedagogica pertence as Escolas Superiores do IPLeiria;

-A continuidade da escassez de pessoal ndo docente para colmatar necessidades,
acrescida de dificuldades na contratagdo de pessoal ndo docente a medida que se
acrescentam novas tarefas e responsabilidades mais exigentes;

-As dificuldades decorrentes da desadequagdo de muitas das plataformas informaticas
(nomeadamente Sicursos, AGCP, GIAF, etc.) para corresponder a melhor operacionalizagdo
de tarefas e fungdes dos processos académicos, pedagogicos, de aprendizagem, de gestao
corrente, entre outros.

-Instabilidade verificada na constituicdo e exercicio de fun¢des da Dire¢do da ESAD.CR,
marcada por multiplos processos e recursos de contestagdo.

-Operacionalizagdo do RADD que ainda ndo esta suficientemente integrada nas rotinas dos
docentes e da institui¢do.

-Conjuntura de avaliacdo dos ciclos de estudos em funcionamento quer por via da
submissdo de relatérios de autoavaliagdo, quer por via da preparagdo de visitas das CAE e
implementag¢do de praticas de qualidade.
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-Morosidade do processo de reconhecimento de especialistas entre o Pessoal docente e o
impacto desta no cumprimento dos requisitos legais para a acredita¢do/avaliagdo dos
ciclos de estudos.

-Impacto da auditoria do Tribunal de Contas e a mobilizagdo de recursos humanos que
implicou, a par do volume de trabalho ja desenvolvido em paralelo, inerente ao ritmo
organizacional.
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CapituLo I

>> OBJETIVOS ORIENTADORES DO PLANO DE ATIVIDADES 2015

A estrutura de organizagdo adotada para este documento, por uma questao de continuidade e
coeréncia com os instrumentos de planificagdo consolidados, retomou os objetivos e agdes
realizados e propostos pelo Plano Estratégico do IPL para 2010-2014 e pelo Programa de agdo
apresentado pelo diretor da ESAD.CR aquando da sua candidatura, os quais nortearam
igualmente a atividade reportada no documento Plano de Atividades 2015 (alvo de apreciagao
pelo Conselho de Representantes da ESAD.CR em 11 de novembro de 2015).

Quadro 1] Eixos e Objetivos orientadores do plano de atividades 2015

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Consolidar e expandir os ciclos de estudos nas dreas de

1 =
. formacdo da escola
1. Formagdo
2 | Diversificar as tipologias de oferta formativa
2. Investigacdo, Desenvolvimento 3 Criar e implementar uma estrutura de investigagdo
e Inovagao reconhecida para o conjunto das atividades de 1&Di
3. Internacionalizagdo 4 | Aumentar e diversificar a mobilidade internacional
Apoiar a qualificagdo académica e profissional de todos os que
5
4, Pessoal Docente e Nio trabalham na ESAD.CR
Docente 6 Escutar, apoiar, motivar para participar e reconhecer para a

integracdo de todos

Preparar e formar o desenvolvimento integral dos estudantes
5. Estudantes 7 | como cidaddos ativos e participantes, orientados para os
valores da inclusividade e da igualdade de oportunidades

6. Valorizagdo e Promover o envolvimento da ESAD.CR com a comunidade
Desenvolvimento Regional envolvente potenciando a sua projegdo regional e nacional

Manter e methorar espagos e equipamentos de forma mais
sustentdvel e eficiente

Melhorar 3 informagdo, imagem e comunicagdo, tanto no
10 | plano externo como no interno, potenciando a melhor

7. Organizagdo e Gest3o
divulgagdo da ESAD.CR

Fomentar uma cultura de profissionalismo e
11 | corresponsabilizagdo pela qualidade e ética do servigo publico
prestado

Fonte: Plano de Atividades da ESAD.CR 2015
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>> ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2015

Considerando os objetivos estratégicos enunciados ird proceder-se a apresentagdo do nivel de
desenvolvimento das a¢des planeadas visando a caracterizagdo da sua execugdo, por eixo
estratégico.

Eixo 1 | FORMAGAO

1.1.LICENCIATURAS

Quadro 2 | Licenciaturas ministradas em 2015

Duragao 2014/2015 2015/2016

Artes Plasticas 6 Diurno v v
Design de Ambientes 6 Diurno v v
Design de Produto — Cerdmica e Vidro 6 Diurno v v
Design Gréfico e Multimédia 6 Diurno e Pés-Laboral v v
Design Industrial 6 Diurno v v
Som e Imagem* 6 Diurno v v
Teatro 6 Diurno v V-

Fonte: GAEl da ESAD.CR

*0 regime p6s-laboral do curso de som e imagem n#o abriu vagas, a partir do ano 2014/2015.

Foi submetida & A3ES, em 15/10/2015, o pedido de criacdo de uma licenciatura em
Programacéo e Produgdo Cultural cujo parecer se aguarda nesta data.

Quadro 3| Vagas disponibilizadas em 2015/2016, por fase de acesso

Vagas

1.2Fase 2.2 Fase F

Artes Plasticas 50 9 3
Design de Ambientes 30 9 1
Design de Produto - Ceramica e Vidro 20 8 0
Design Gréfico e Multimédia 80 14 0
Design Gréfico e Multimédia (pés-laboral) 25 6 0
Design Industrial 35 4 0
Som e Imagem 65 0
Teatro 25 6 1
TOTAL 330 63 5

Fonte: Gabinete de Planeamento do IPL
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Quadro 4 | Novos estudantes Licenciatura 2015/2016, por regime de acesso, a data de 31/12/2015

Concurso Concursos
. o Mudang¢a de Mudanga de
Nacional de Especiais
Curso e Curso e
Acesso (M23, | —
p Transferéncia | Transferéncia
(contingente | CET,
(1) (2)
Geral) TCSup)
Artes Pl3sticas 50 1 3 1 60
Design de Ambientes 28 3 0 0 36
Design de Produto — Ceramica e Vidro 20 0 0 0 24
Design Grafico e Multimédia 76 20 3 1 102
Design Grafico e Multimédia — Pds-Laboral 24 6 2 1 30
Design Industrial 35 5 2 4 42
Som e Imagem* 60 16 4 1 78
Teatro 21 0 0 0 30
TOTAL 314 48 14 8 402

Fonte: CSE, DSA-campus 3 do IPL

(1)Apenas inscricbes no 12 ano e que ocuparam vaga efetivamente; (2) N3o ocupam vaga.

NOTA: Dos 48 estudantes colocados no ambito de concursos especiais, 41 provém dos CET e 7
ingressaram via M23.

Quadro 5| Classificacdo dos ultimos colocados no Concurso Nacional de Acesso, por fase

2014/2015 2015/2016

Nota minima CNA | Nota média CNA | Nota minima CNA | Nota média CNA

1) 2)
Artes Plasticas 118,2 144,6 106,0 139,8
Design de Ambientes 112,4 134,2 110,6 132,7
Design de Produto - Ceramica e Vidro 121,7 134,8 114,3 130,3
Design Gréfico e Multimédia 117,5 148,0 114,5 149,1
Design Grafico e Multimédia (pds-laboral) 106,4 127,7 116,9 137,4
Design Industrial 1171 141,2 131,6 144,7
Som e Imagem* 116,5 140,9 109,6 136,8
Teatro 111,7 132,0 111,4 130,0

Fonte: Gabinete de Planeamento do IPL

1)} Nota minima de entrada de todos os colocados - 1.2 + 2.2 + 3.2 Fases;
2) Nota média de candidatura de todos os colocados - 1.2 + 2.2 + 3.2 Fases;
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Quadro 6 | N.2 estudantes inscritos, a data 31 de dezembro

Total de Estudantes Inscritos
Licenciaturas

2015

Artes Plasticas 160
Design de Ambientes 96
Design de Produto — Ceramica e Vidro 43
Design Grafico e Multimédia 312
Design Grafico e Multimédia — Pés-laboral 76
Design Industrial 113

Som e Imagem 253
Som e Imagem — Pés-laboral* 1
Teatro 63

TOTAL 1117

Fonte: RAIDES, Gabinete de Planeamento do IPL

Quadro 7 | N.2 diplomados, a data de 31 de dezembro

Total de Estudantes Diplomados

Licenciaturas

Artes Plasticas 40
Design de Ambientes 23
Design de Produto — Ceramica e Vidro 2
Design Grafico e Multimédia 68
Design Grafico e Multimédia — Pds-laboral 20
Design Industrial 31
Som e Imagem 47
Som e Imagem — Pds-laboral* 11
Teatro 16
TOTAL 258

Fonte: RAIDES, Gabinete de Planeamento do IPL
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Quadro 8 | Submissido dos pedidos de acreditagdo a A3ES

Licenciatura (1.2 ciclo) 2013 2014

Artes Plasticas

A decorrer (relatério submetido em Dez./2015)

Design de Ambientes A decorrer (visita da CAE em Jan./2016)

Design de Produto — Cerdmica e Vidro Acreditado

Design Gréfico e Muitimédia A decorrer (relatério submetido em Dez./2014)

Design Industrial A decorrer (visita da CAE em Jan./2016)

Som e Imagem

A decorrer (visita da CAE em Out./2015)

Teatro

A decorrer (relatério submetido em Dez./2014)

Fonte: GAEI da ESAD.CR

1.2.MESTRADOS

Quadro 9 | N.2 estudantes matriculados, data de 31/12/2015

2014/2015 2015/2016
Mestrados

Artes Plasticas 15 21 36 8 19 27
Design de Produto 15 48 63 29 39 68
Design Grafico 13 27 40 20 27 47
Gestdo Cultural 9 12 21 6 14 20
Teatro 0 0 0 0 1 1
TOTAL 52 108 160 63 100 163

Fonte: RAIDES, Gabinete de Planeamento do IPL

A alteragdo ao plano de estudos do mestrado em artes plasticas publicada pelo Despacho
n.28859/2015, de 10 de agosto produziu efeitos a partir do ano letivo 2015/2016.

Foi submetido a A3ES, em 15/10/2015, o pedido de criagdo de um curso de mestrado em Artes
Audiovisuais cuja decisdo final do Conselho de Administracdo da A3ES é a de que o ciclo de
estudos ndo deve ser acreditado.

Quadro 10 | N.2 diplomados, por ano letivo, a data de 31/12/2015

N.2 Diplomados

Mestrados

Artes Plasticas 27

Design de Produto 11

Design Grafico

Gestdo Cultural

TOTAL 12
Fonte: RAIDES, DSA-campus 3 do IPL
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Quadro 11 | Submiss3o dos pedidos de acreditacdo submetidos a A3ES

Mestrados Resultado

Artes Plasticas A decorrer (relatério submetido em Dez./2014)

Design de Produto A decorrer (visita da CAE em Jan./2016)
Design Grafico A decorrer (visita da CAE em Jan./2016)

Gestdo Cultural Acreditado por 6 anos (Jul./2015)
Fonte: GAEI da ESAD.CR

1.3.CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNOLOGICA

Quadro 12 | N.2 de estudantes de CET, por edigéo, a data de 22/01/2015

N.2 Estudantes

CET
llustragdo Grifica 49 25
Praticas Administrativas e Relagdes Publicas 42 21
Desenvolvimento de Produtos Multimédia 51 24
Construgdo e Administragdo de Websites 20 0
TOTAL 162 70

Fonte: DSA-campus 3 do IPL

Relativamente a edi¢do de CET 2013/2015, dos 82 estudantes que se propuseram a fase de
estagio, 76 concluiram o mesmo.

1.4.TESP - CURSOS TECNICOS SUPERIORES PROFISSIONAIS

Registou-se a criagdo de cinco cursos técnicos superiores profissionais cuja publicagdo ocorreu,
para dois deles, em 2015 designadamente para o TeSP de Prototipagem Digital e Desenho 3D
{Aviso n.2 14568/2015 - Didrio da Reptblica n.2 244/2015, Série 1l de 2015-12-15) e para o de
llustragdo e Produgdo Grafica (Aviso n.2 14639/2015 - Diario da Republica n.2 245/2015, Série
Il de 2015-12-16).
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N.2 Estudantes

2015/2016

Audiovisual e Multimédia 22
Design para Media Digitais 21
llustragdo e Producgdo Gréfica 26
Produgédo Industrial e Desenvolvimento de Produto — Cerdmica e Vidro* 0
Prototipagem Digital e Desenho 3D 12
TOTAL 81

Fonte: DSA-campus 3 do IPL

*O curso nao abriu em 2015/2016 por nao ter sido atingido o nimero minimo de candidatos para viabilizar o respetivo
funcionamento.

>> NIVEL DE REALIZAGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS
Para indicar o grau de concretizagdo de cada agdo é utilizada uma escala de trés niveis:
E — Executado;
PE — Parciaimente Executado;

NE — Ndo executado.

Quadro 13 | Nivel de realizagdo das atividades planeadas no Eixo 1

Nivel de
Atividade Realizagao
E PE NE
OBJETIVO 1: CONSOLIDAR E EXPANDIR OS CICLOS DE ESTUDOS NAS AREAS DE FORMAGAO DA ESCOLA
Foi submetida & A3ES, em 2015/10/15, o pedido de
1 11 Criar de novos cursos 4 propostas x criacdo de um curso de mestrado em Artes
de 22 ciclo Audiovisuais cuja deliberagdo do Conselho de
Administragdo da A3ES foi de ndo acreditagdo.
Foram realizadas reunides com os representantes
do corpo de estudantes, docentes e colaboradores

Comprovativo da execugao ou justificacdo

dos desvios

Proceder a n&o docentes para preparagdo do programa de
acreditagdo/avaliagdo Reunibes preparatérias das visita das CAE aos cursos em avaliagdo.

1. 1.1 | dos ciclos de estudos visitas das CAE para os cursos X Decorreram em 2015 duas visitas de CAE da A3ES:
em funcionamento em avaliagdo 1) em junho, no dmbito da avaliagdo do mestrado
junto da A3ES em Gestdo Cultural;

2} em outubro, no @mbito da licenciatura em Som
e Imagem.
Proceder a submissdo,
para Os relatérios de autoavaliagdo dos ciclos de estudos
acreditagdo/avaliacdo L. foram submetidos em 2015/12/23

1, 1.1 | dos cursos de Subm|s§ao flos 2 cursos em X designadamente:
licenciatura e mestrado avaliagso ACEF_1516_14647_Licenciatura em Artes Plasticas
em artes plasticas, a ACEF_1516_14682_Mestrado em Artes Plasticas
A3ES

1 11 Promover novas 4 novas edicdes de mestrado X Publicitagdo dos editais anunciando 3 fases de

edicdes de 29 ciclo candidatura para o ano letivo 2015/2016, tendo
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Comprovativo da execug¢ao ou justificagdo
dos desvios

aberto novas edigGes os seguintes cursos de
mestrado:

- Artes Plasticas;

- Design Gréfico;

- Design de Produto;

- Gestdo Cuiltural.

Desenvolver proposta
de criagdo de ciclo de

Submissdo de proposta para

Foi submetida a A3ES, em 15/10/2015, o pedido de
criacdo de uma licenciatura em Programagdo e

1.1 | estudos do 19 ciclo na acreditagdo prévia junto dos X " .
X = - Producdo Cultural cujo parecer se aguarda nesta
drea da programacdo e 6rgédos do IPL e da A3ES data
produgéo cultural )
Foi realizado um encontro de reflexdo em junho de
2015 com a participag¢do da presidéncia do IPLeiria,
CTC da ESAD.CR e Coordenadores de Curso.

" - Concluiu-se em dezembro de 2015 o processo de

Promogado de reflexdo - o .
. N submissdo da autoavaliagdo de todos os ciclos de
sobre possibilidades de Definigdo de propostas a .
o . estudos conferentes de grau em funcionamento na
1.1 | criagdo de novos ciclos desenvolver em 2016 e anos X s h A . o o
. ESAD.CR a Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do
de estudo para os seguintes . 1 . e
L. Ensino Superior tendo sido proposta a criagdo de
préximos anos . . . .
dois novos ciclos de estudos, um de licenciatura e
outro de mestrado, considerando a oferta
formativa existente e como resultado da reflexdo
realizada acerca da mesma.
A. Informagdo divulgada diariamente pelo GCOE
com cerca de 1000 publicagdes no Facebook e
350 posts no Blogue de Eventos.
B. Representacdo da ESAD.CR/IPL através do seu
Captagdo de P GCOE em:
ptac Identificacdo das escolas - . = x
estudantes: L. - 1. Futurdlia - Feira de Educagdo e Formagdo de
. o estratégicas na captacgdo de o .
dinamizagdo de redes R ambito nacional — Margo;
. - estudantes e realizagdo de iee . « =
1.1 | sociais e de visitas de . X 2. Qualifica - Feira de Educagdo e Formagdo de
pelo menos 5 visitas e de A it . .
estudantes de escolas , ambito nacional — Abril;

- . aumento de trafego no . . . .. .
secunddrias/dias Facebook da ESAD.CR 3. Projecto Inspiring Future — visitando mais de
abertos (Cf. Eixo 6) ' 80 escolas secundarias publicas e privadas, a

nivel nacional, ao longo do ano 2015.
C. Aumento do tréfego verificado ao longo do ano
com aumento do numero de “gostos” em cerca
de 1000.
OBJETIVO 2: DIVERSIFICAR AS TIPOLOGIAS DE OFERTA FORMATIVA
Foram propostos 5 TeSP:
o Audiovisual e Multimédia (diurno)
e Design para Media Digitais (diurno)
Promover a oferta ellustragdo e Produgdo Grafica (diurno)
formativa de cursos o Prototipagem Digital e Desenho 3D (diurno)
1.2. .. . 5 propostas X w g .
técnicos superiores e Produgdo Industrial e Desenvolvimento de
profissionais (TeSP) Produto ~ Cerdmica e Vidro (diurno)
Em 2015 ndo funcionou o curso de PIDP-CV por ndo
ter sido atingido o nimero minimo de candidatos
para viabilizar o respetivo funcionamento.
A criagdo da pds-graduagdo em desenho de
interagdo e da pds-graduagdo em desenho foi
Criagdo de novos cursos , - adiada por se encontrar em estudo a conversdo das
1.2, , N 2 cursos de pos-graduagao X .
de pds-graduagdo mesmas em oferta formativa conferente de grau a
submeter a acreditagdo da A3ES. Aguarda-se o
momento adequado.
1.2. | summer School 2015 Criagdo de 3 propostas de « Dada a baixa recetividade deste tipo de oferta

Cursos

formativa, revelada em 2014, aquando da
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Nivel de Comprovativo da execugao ou justificagao

Atividade

Realizagao dos desvios

formulagdo da presente proposta, esta foi adiada

sine die.

1. A oferta formativa desta natureza foi
disponibilizada aos estudantes por proposta
de entidades particulares que alugaram
espago para o efeito a ESAD.CR.

2. Foram ainda realizados 2 cursos de curta
duragdo dirigidos a estudantes estrangeiros:

Criagdo de cursos livres e Workshop - Azulejos Portugueses

1. 1.2. | e/ou formagdes de Criagdo de 2 propostas X

= "Técnica da aplicagdo decorativa da corda seca
curta duragdo

sobre superficies bidimensionais" — Escola
“Det Tverrfaglige Kunstintitutt i Boerum”
(“DTK") — Noruega;

e  Workshop de Serigrafia e Gravura com
turma da Escola Gymnasium Stift Keppel

(Alemanha}).
>> TAXA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 1
Eixo 1 N.2 de Acdes E PE NE
Objetivo Estratégico 1 7 5(45,5%) | 2 (18,2%)
Objetivo Estratégico 2 4 2(18,2%) | 2 (18,2%) -
Total 11 7(63,6%) | 4(36,4%) :

Para o eixo Formagao do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano 2015, verifica-se uma taxa
de execugdo global de 100% para as 11 agBes propostas sendo que 63% das agGes foram
plenamente executadas e para 36% das a¢des a execugao foi parcial.
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Eixo 2 | INVESTIGACAO, DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO

Para indicar o grau de concretizagdo de cada ag&o é utilizada uma escala de trés niveis:
E — Executado;
PE ~ Parcialmente Executado;

NE — Ndo executado.

Quadro 14 | Nivel de realizagdo das atividades planeadas no Eixo 2

Nivel de
Atividade Realiza¢do
E PE NE

OBJETIVO 3: CRIAR E IMPLEMENTAR UMA ESTRUTURA DE INVESTIGAGAO RECONHECIDA PARA O CONJUNTO DAS ATIVIDADES DE |&D+I

Comprovativo da execu¢do ou justificagao

dos desvios

Estabelecimento de unidade
de investigagdo que englobe
todas as areas da ESAD.CR

1. Criagédo formal da UL;
2. Implantagdo fisica com
equipamento basico e
criagcdo de um site.

1.Criacdo de uma unidade de investiga¢do sob a
designagdo de LIDA - Laboratério de
Investigagdo em Design e Artes (julho de 2015) e
eleigdo do seu Diretor (outubro de 2015);

2.Em execugdo.

Fomentar a ligagdo ao
mundo empresarial, por
forma a potenciar a
investigagdo aplicada

1. Presenga institucional
em 2 encontros com
associagOes empresariais
e sessoes divulgagdo de
programas de
financiamento;

2. Divulgacgdo interna de
oportunidades de
candidatura a
financiamentos para
projetos e parcerias;

1.Representagdo da ESAD.CR em féruns regionais
nomeadamente, Conselho Estratégico do Oeste,
Conselho Geral de Agrupamentos Escolares,
Associagdo Comercial de Obidos (Obidos.com);

2.Representagdo da ESAD.CR em sessGes de
divulgagdo de programas e candidaturas a
financiamentos para projetos de investigagdo e
desenvolvimento.

Apresentagdo de
candidatura a
financiamento para
reequipamento

1 candidatura

Foi adquirido o equipamento constante da lista
patente no Anexo 1, cuja fonte de financiamento
consistiu na Receita Propria da escola e ndo em
programas de financiamento externos em
resultado de candidatura como previsto.

Promover e organizar
eventos de carater
cientifico, de divulgagdo
artistica e cultural em
interagdo com a atividade
formativa

Organizagdo de uma
programacao semanal em
cada semestre construida
pelo conjunto dos cursos
nas multiplas areas de
investigagdo da escola - 2
eventos de cursos
diferentes por semana,
ao longo de 11 semanas

Decorreram duas edi¢des do Seminario
Permanente de Investigacdo sobre Criagdo e
Pensamento Contemporéneo, a primeira entre
margo e maio, a segunda entre outubro e
dezembro de 2015 (cf. Anexo 8).

Iniciativas de comunicagdo
de portfélio

Criagdo de formas de
divulgagdo eletrénica
(brochura, site, booklet,
etc.) para apresentagao
de atividade desenvolvida
nos cursos

Encontra-se publicada informagdo desta natureza
no site da ESAD.CR para os cursos de DA, DI, AP,
MDP e MGC embora ainda com uma comunicagdo
insuficientemente harmonizada.

Realizagdo de PrestagOes de
Servigo a entidades
externas

Alcancar receita liquida
em valor igual ou
superior a 1.500,00€

Receita da Oficina Digital ano 2015: 21.929,78€;
Receita do Laboratorio Prototipagem Digital ano
2015: 1.517,55€

15|36



O

e s te e o i Relatério de Atividades | 2015

Nivel de
Realizagao

Comprovativo da execugdo ou justificagdo

E (0]3 Atividade Meta .
dos desvios

Nota: neste momento do ano econémico ainda ndo
é possivel contabilizar se a receita superou a
despesa de aquisi¢do de matéria-prima e mao-de-
obra para estabelecer uma contabilizagdo exata da
receita liquida mas estima-se que a meta foi
amplamente superada.

Camara Municipal do

PSER Bombarral: Receita de PSER concluida em 2015.
800€
Colaborag&o protocolada com o Municipio de
Obidos para desenvolvimento e execugdo de
PSER projeto de concegdo de um espago integrado de

“Espago do FOLIO — Festival
Literario Internacional de

Camara Municipal de
Obidos: Receita de

trabalho e estadia incluindo o mobilidrio, para os
escritores convidados no ambito da estratégia de

Obidos” 8.000¢ residéncias literarias do FOLIO — Festival
Internacional de Literatura de Obidos, no edificio e
espaco exterior da Residéncia Josefa de Obidos.
Em realizago - agdes na vertente das artes

PSER plasticas, nomeadamente na execugdo de a¢Bes de

“0O Cano é que paga” n-a intervencgdo de rua: decorag¢do de tampas de
saneamento e WC portateis.

Projeto “O WC do futuro” n.a. Projeto desenvolvido em colaboragdo coma SIMLIS

— Saneamento Integrado do Municipios do Lis, S.A:

Projeto - Apoio a Formagdo
de Estudantes que
frequentem
Estabelecimento de Ensino
que ministrem Cursos
Especializados na area do
Cinema e Audiovisual

Desenvolver iniciativas e
atividades no dmbito
curricular da Licenciatura
em Som e Imagem por
parte dos alunos finalistas
sob orientagdo dos
docentes do Curso.

Foram desenvolvidas iniciativas e atividades no
ambito curricular da Licenciatura em Som e
Imagem por parte dos alunos finalistas sob
orientacdo dos docentes do Curso a saber:

1) Concurso dirigido aos Estudantes da Unidade
Curricular de Projeto Final, do curso de Som,
para apoio a Produgdo, Realizagdo e Pos-
Produgdo de objetos audiovisuais. Foram
selecionados os seguintes:

e  “Voyeur”; Jodo Pereira

e  “Morrer no Mar”; Sérgio Galvdo Roxo
(Sérgio Arriaga)

* “Incandescente”; Eduardo Caramujo

e  “Shapes”; Dora Ferreira

s  “Alimenta-me”; Elodie Almeida

e  “Longe do Que Conhego”; Daniela Pires

e  “Documentario: Palancar”; Pedro Brutt
Pacheco

e  “OVelho da Gata”; Sara Correia

e  “Passé Composé”; Constanga Cabral

2} PromocHo dos Projetos/Filmes dos Estudantes
— decorreram duas sesses de apresentagdo
dos filmes dos estudantes no Centro Cultural e
de Congressos das Caldas da Rainha em
outubro de 2015 e uma sessdo de divulgagdo
na Sala Municipal Félix Ribeiro, da Cinemateca,
que teve a presenca dos autores dos filmes e
decorreu em novembro de 2015;

3) Realizagdo e edi¢do de DVDs:
i) Sele¢do de trabalhos audiovisuais realizados
no dambito da Unidade Curricular de Projeto
Final do Ano Letivo 2014-2015;
ii)Selecdo de trabalhos curriculares

16]36



=] Relatério de Atividades | 2015 g

Nivel de Comprovativo da execugao ou justificagao
Realizagdo dos desvios
representativos da licenciatura de Som e
Imagem realizados nos ultimos 5 anos.

Atividade

>> TAXA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 2

N.2 de Agoes
Objetivo Estratégico 3 11 7 (63,6%) | 4(36,4%)
Total 11 7(63,6%) | 4 (36,4%)

0 eixo Investigacdo, Desenvolvimento e Inovac¢do do Plano de atividades da ESAD.CR para o
ano 2015 apresenta uma taxa de execugdo global de 100%. Das 11 agBes propostas, 63% (7
ac¢des) foram plenamente executadas e para 36% das a¢0es a execugdo foi parcial.

17|36



>> ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2015

Relatorio de Atividades | 2015

Eixo 3 | INTERNACIONALIZACAO

Nota: As informagdes relativas a programas de mobilidade, integrantes no presente relatério
de atividades, reportam ao ano letivo 2014/2015 designadamente ao periodo compreendido
entre 1 de junho de 2014 e 30 de setembro de 2015, periodo coincidente com o dos contratos

de mobilidade.

Quadro 15 | Registo de mobilidade de estudantes, por programa de mobilidade, a data de setembro de 2015

2014/2015
Programa de Mobilidade
Estudantes
Erasmus 20
Outgoing Programa Vasco Gama 0
Brasil 0
Estdgios Consércio ERASMUSCENTRO 3
Erasmus 48
Incoming " proorama Vasco Gama 0
Brasil 2

Fonte: GAMCI da ESAD.CR

Quadro 16 | Distribuicdo dos estudantes em mobilidade, por pais de origem/destino em 2014/2015

Pais

Alemanha

INcoming

6

OUTgoing
3

Bélgica

Brasil

Crodacia

Dinamarca

Eslovaquia

Eslovénia

VNI NI NINN

Espanha

Finlandia

Hungria

Italia

Letdnia

Polonia

(O, (SN Y SN

Roménia

Suécia

NINININN PP

Turquia

Total

50

20

Fonte: GAMCI da ESAD.CR
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Nota: Para obten¢do de informac&o detalhada sobre o programa de trabalhos de mobilidade
de docentes para missdes de ensino (STA) e de pessoal para formagdo (STA) consultar o Anexo
2.

Quadro 17 | Distribuigdo do Pessoal Docente e N3o Docente em mobilidade em 2014/2015

2014/2015
Programa de Mobilidade
D o Nao
A Docentes

Outgoing STA (Ensino) 1 -

STT {(Formagao) 2 2

STA (Ensino) 9

STT (Formagado) 3 1
Incoming " visitas Preparatérias* 1

Projeto INFINITY** 1 <

Outras SituagGes*** 2 -

Fonte: GAMCI da ESAD.CR

* Visitas preparatérias para futuras colaboragBes; ** Programa Erasmus
Mundus — Projeto “INFINITY” (“INternational Fellowship IN transdisciplinariTY”);
*** Visitas recebidas, ndo planeadas e de cariz cooperativo

No ambito da “Semana Internacional do IPL 2015”, a ESAD.CR acolheu a iniciativa “Meeting
ESAD.CR” na qual, um grupo de 28 pessoas Staff, em mobilidade Erasmus+ “STT” (mobilidade
para formac3o), visitantes do IPL visitou a Escola. O grupo, oriundo de vérias Escolas parceiras
Erasmus+ do IPL (de paises varios, tais como Poldnia, Crodcia, Turquia, Italia, Espanha, Chipre,
Republica Checa), foi acolhido pelos GAMCI e GCOE da ESAD.CR. No ambito desta rececdo foi
efetuada uma apresentacdo da Escola e uma visita a “Exposi¢do dos Estudantes Incoming
Erasmus+ 2014/2015”. A iniciativa “Meeting ESAD.CR” foi concluida no almogo efetuado no
refeitorio da ESAD.CR.

>> NIVEL DE REALIZAGCAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS
Para indicar o grau de concretizagdo de cada agdo é utilizada uma escala de trés niveis:

E — Executado;
PE — Parcialmente Executado;

NE — Ndo executado.
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Quadro 18 | Nivel de realiza¢do das atividades planeadas no Eixo 3

Comprovativo da execugao ou justificacdo

dos desvios

OBIJETIVO 4: AUMENTAR E DIVERSIFICAR A MOBILIDADE INTERNACIONAL

Promover novas
parcerias na Europa

Estabelecer 6 novas parcerias

Foram estabelecidas 3 novas parcerias na Europa
com as seguintes institui¢des:

-Escuela de Arte y Superior de Cerdmica de
Manises, Valencia, Espanha (DPCV);

-The State School of Higher Professional Education
in Elblag (DGM);

-“Mario Sironi” Academy of Fine Arts (Accademia di
Belle Arti Mario Sironi, Sassari, Itdlia) (AP, DA, DGM)

Realizar brochuras para
divulgacdo online em
inglés e portugués

1 Brochura conjunta com
informagdo especffica para
cada curso

As brochuras encontram-se ainda em preparagdo.

Estimular a participagdo
nos programas de

1. 3 Videos;
2. Reunido anual, por curso,
com o coordenador de curso

1. Foram publicados, através do canal de YouTube
da Oficina de Audiovisuais da ESAD.CR, 12
testemunhos de estudantes em mobilidade, bem
como videos relacionados com a

mobilidade de X . . o
. . e coordenador de internacionalizagdo.
estudantes incoming e - . .
. mobilidade com os 2. Apesar de terem decorrido reunides em alguns
outgoing . - ~ . .
estudantes cursos, o procedimento ainda ndo detém carater
sistematico.
1. Para além da Welcome Session realizada em
articulagdo com o Gabinete de Mobilidade e
Cooperagdo Internacional do IPL, 0 GAMCI da
ESAD.CR promoveu “Orientation Meetings” —
sessbes de boas-vindas que decorrem na
semana anterior ao inicio do semestre letivo e
onde sdo facultadas informagdes respeitantes ao
o . funcionamento da Escola, aos procedimentos
Organizacdo de eventos | 1.Welcome Session de - . P L
- académicos e outras informages praticas,
gue promovam a apresentagdo da Escola . g . \ \
. x L seguida de visita guiada a ESAD.CR e a
integragdo de 2. Realizagdo de workshops de Y
. - X Biblioteca, passando por um almogo num
estudantes introdugdo aos espagos de . .
. restaurante tipico no centro da cidade de Caldas
estrangeiros na trabalho para estudantes . - . .
. da Rainha e com término numa visita guiada a
ESAD.CR estrangeiros .
museus da cidade; Ocorrem duas destas
iniciativas em 2015 designadamente em
fevereiro e em setembro de 2015.
2. Realizaram-se dois Workshops dirigidos aos
Estudantes internacionais em Fevereiro de
2015: 1) Shaping Words (area de ceramica) e 2)
Workshop Artist’s Book (na drea de gravura e
serigrafia).
Oferta de curso de
mestrado em desil . -
o \ ign " Em 2015/2016 abriu nova edicdo do curso nesta
grafico - lecionagdo Manuteng&o da oferta X .
. modalidade.
bilingue
(portugués/inglés)
Projeto "BoB - Balancing on the Border” (projeto
coordenado pela “Schoo! of Arts, University of Nova
Gorica” (Eslovénia}, em parceria com a “Westerdals
T School of Communication” (Oslo, Noruega)
Participagdo em . . ) ] “ :
§ . Continuidade do projeto financiado pelo “Slovene Scholarship Fund
programas financiados X

pela UE

iniciado em 2014

EEA/NFM”): no més de Novembro de 2015,
decorreu a segunda edigdo de Workshops praticos
(de 16 — 28/11/15), com a participagdo de 5
estudantes do curso de Som e Imagem
acompanhados pela Professora Isabel Aboim-Inglez;

20|36




Or

el Relatorio de Atividades | 2015 ﬂ

Nivel de Comprovativo da execug¢ao ou justificacdo

Atividade

Realizagao dos desvios

Acolhimento dos estudantes “Incoming”, através da
figura do “Erasmus Buddy” {estudante Portugués e
da ESAD.CR que apoia os estudantes estrangeiros

3. 4. “Erasmus Buddy” n.a. X no seu primeiro contacto com o pais, a cidade e a
instituicdo de Ensino): o GAMCI contou com o apoio
da AE ESAD.CR e angariou 8 “Buddies” em Fevereiro
de 2015 e 10 “Buddies” em Setembro de 2015.
“Portuguese Language Course” (“PLC") — curso de
Portugués para estudantes estrangeiros {em

Atividade de cooperagdo com a mobilidade e/ou Internacionais), com a duragdo
p ESECS dirigida a estudantes de total de 120 horas, a decorrer ao longo de cada
Portuguese Language . . A
3 4. Course” mobilidade e estudantes X semestre letivo, numa cadéncia semanal, nas
internacionais - ndo instalagdes da ESAD.CR, em regime de taxa de
mencionado no PA2015 inscrigdo Unica. Em 2015, 29 estudantes concluiram

o mencionado curso: 11, no 2.2 semestre de
2014/2015 e 18, no 1.2 semestre de 2015/2016.

>> TAXA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 3

N.2 de AgOes
Objetivo Estratégico 4 8 6(75,0%) | 1(12,5%) | 1(12,5%)
Total 8 6(75,0%) | 1(12,5%) | 1(12,5%)

O eixo Internacionaliza¢do do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano 2015, apresenta uma
taxa de execucdo global de 87,5% para 8 agdes. Destas, 75% foram plenamente executadas,
para 12,5% das acBes a execucgdo foi parcial correspondendo a agdo ndo executada igualmente
a12,5%.
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Eixo 4 | PESSOAL DOCENTE E NAO DOCENTE

4.1.PESSOAL DOCENTE

Quadro 19 | N.2 de docentes da ESAD.CR, por categoria, a data de 31/12/2015

N.2 de

docentes A
Docentes do Ensino Superior Politécnico 142 100,55
Assistente Convidado 54 23,15
Assistente do 22 Triénio 2 2
Equiparado a Assistente 22 Triénio 33 31,5
Equiparado Professor Adjunto 6 6
Monitor 3 1,8
Professor Adjunto 30 29
Professor Adjunto Convidado 11 411
Professor coordenador 3 3
Docentes E. PE/B/ Secunddrio 1 1
Docente Ensino Secunddrio 1 1
Total Geral 143 101,55

Fonte: DSRH do IPL

Nota: a data de 31 de dezembro de 2015 havia 3 docentes em situacdo de Licenga sem
remuneragdo/Equiparacdo a bolseiro sem vencimento, os quais ndo foram contabilizados na
contabilizagdo de ETI’s.

A data de 31 de dezembro de 2015 cooperavam na ESAD.CR 3 monitores contratados ao
abrigo do ECPDESP contabilizados em 1,8 ETI.

Quadro 20 | N.2 de docentes da ESAD.CR, por categoria, segundo o grau académico, a data de 31/12/2015

N.2 docentes/Qualificacdo

Categoria *Detentor de titulo de especialista.

Doutor Mestre Licenciado Bacharel

Assistente Convidado 8 45+1*
Assistente do 22 Triénio 1 1
Docente Ensino Secundario 1
Equiparado a Assistente 22 Triénio 2 8 22 1
Equiparado Professor Adjunto 3 2 1*
Monitor 3
Professor Adjunto 23 442* 1+1*
Professor Adjunto Convidado 5 1+1* 2+1*
Professor Coordenador 2 1

TOTAL Docentes 32 29 80 2

Fonte: DSRH do IPL
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4.2.PESSOAL NAO DOCENTE

Quadro 21 N.2 de funciondrios ndo docentes da ESAD.CR, por categoria, a data 31/12/2015

Servico Categoria
{N.2 funcionarios) &
Assistente Técnico 3
DSD (4)
Técnico Superior 1
UAS - Especialista de Informatica Grau 2 Nivel 1 1
DSI (3} UMISU - Técnico de Informatica Grau 1 Nivel 1 1
UMISU - Técnico de Informatica Grau 2 Nivel 1 1
Assistente Técnico 3
DAS (4)
Coordenador Técnico 1
DSRH (1) Coordenador Técnico 1
Assistente Operacional 8
Assistente Técnico 4
ESAD (31)
Secretario 1
Técnico Superior 18
Assistente Técnico 1
DST (3)
Assistente Operacional 1
Total 45

Fonte: DSRH do IPL

Nota: a data de 31 de dezembro de 2014 havia um técnico superior em situa¢do de Licenga
sem vencimento, tendo sido promovido em 2015 um procedimento concursal visando a
contratagcdo de um técnico superior para a area de fotografia, na modalidade de contrato de
trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo incerto.

Em 2015 foram apresentadas candidaturas ao IEFP (Instituto do Emprego e Formagdo
Profissional) para colmatar necessidades de apoio funcional identificadas, tendo havido a
colaboragdo de recursos humanos ao abrigo de contratos emprego inser¢éo (CEl).

Quadro 22 | N.2 de colaboradores externos da ESAD.CR, por servico de afetacdo, em 2015

Programa | Servico de Afetagdo Periodo Nome do colaborador
Servigos financeiros

(contabilidade) 04/03/2015 a 03/03/2016 Dulce Margarida Carlos Capilé

CEl
Oficina Digital 26/11/2015 a 01/06/2016* Fausto de Oliveira Campos Vicente

Fonte: DSRH do IPL
*0O projeto do periodo de exercicio mencionado, Fausto de Oliveira Campos Vicente tem projeto

aprovado até 25/11/2016.
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Ao nivel da colaboragcdo FASE — Fundo de Apoio Social ao estudante, programa a cargo dos
Servigos de Ac¢do Social do IPL, verifica-se a seguinte afetagdo de recursos humanos:

Quadro 23 | N.2 de estudantes afetos a Servigos da ESAD.CR ao abrigo do FASE, em 2015

Servigo Afeto N.2 Estudantes

Oficina de Madeiras

2

Oficina de Serigrafia

Oficina de Ceramica

Oficina Audiovisuais

2
2
1

Fonte: GCOE da ESAD.CR

Para indicar o grau de concretizagdo de cada agdo é utilizada uma escala de trés niveis:

E — Executado;

PE — Parcialmente Executado;

NE — N3o executado.

Quadro 24 | Nivel de realizagdo das atividades planeadas no Eixo 4

Atividade

OBIJETIVO 5: APOIAR A QUALIFICAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL DE TODOS OS QUE TRABALHAM NA ESAD.CR

Nivel de
Realizagao
E PE NE

Comprovativo da execugao ou justificacdo

dos desvios

Organizar e apoiar a
presidéncia do IPL nas
etapas de preparagdo
das provas publicas
para obtengdo do titulo
de especialista em vista
do cumprimento das %
definidas no RGIES

1. 50% dos pedidos de
obtengdo do titulo de

especialista apresentados até X e remetidos oficios a politécnicos integrantes do
31 de margo de 2015; consoércio para indicarem vogais para integrarem
os juris.

Foram encetadas diligéncias junto do Conselho
Técnico-Cientifico da ESAD.CR para constituir juris

2. Atingir os minimos definidos
na qualificagdo do corpo
docente no dmbito do
processo de acreditacdo.

X | Em tramitagdo com continuidade em 2016.

Consolidar a
estabilidade dos
vinculos de carreira do
pessoal docente que
obteve as qualificagbes
para ingresso na
carreira

Apresentagdo de propostas de
abertura de concursos
documentais para pessoal
docente.

Esta em preparagdo um conjunto de propostas. O
assunto tera continuidade em 2016.

Incentivar o corpo
docente a obtengdo do
grau de doutor de
modo a capacitar o
corpo docente da
ESAD.CR para

Aumentar o nimero de
doutores e de novos
doutorandos.

X Doutoraram-se, em 2015, 3 docentes.
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Comprovativo da execug¢do ou justificagdo

Atividade

dos desvios
atividades de

investigagdo relevantes
Divulgagdo e apoio das

Lo , Divulgar as modalidades de Foram divulgadas as propostas e iniciativas que
iniciativas autonomas . 1 Lo N ~ R ~
« autoformagdo disponiveis e chegaram a escola. Ndo foi encetada uma agdo
4. 5. de formagdo relevante L . X . - = e
N relaciond-la com as areas de sistematica de promogdo das iniciativas de
de todo o pessoal ndo . . ~
interesse reconhecidas. autoformagdo.

docente
OBIJETIVO 6: ESCUTAR, APOIAR, MOTIVAR PARA PARTICIPAR E RECONHECER PARA A INTEGRACAO DE TODOS

Realizar reunies
regulares da diregdo

Foram realizadas reunides individualmente, com os

4, 6 . 1 reunido por semestre X varios setores consoante 0s assuntos e
com os diferentes .
. procedimento em curso o requerem.
servigos.
Divulgagdo de
iniciativas que contem NS Informagdo divulgada diariamente pelo GCOE com
S Todas as iniciativas s
4. 6. com a participagdo . X cerca de 1000 publicagdes no Facebook e 350
L L comunicadas ao GCOE
artistica e cientffica do posts no Blog de eventos.
PD e do PND

>> TAXA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 4

Eixo 4 N.2 de Agbes E PE NE
Objetivo Estratégico 5 4 1(16,7%) | 1(16,7%) | 2(33,3%)
Objetivo Estratégico 6 2 2 (33,3%) - =
Total 6 3(50,0%) | 1(16,7%) | 2 (33,3%)

O eixo Pessoal Docente e N3o Docente do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano 2015,
apresenta uma taxa de execucdo global de 66,7% para 6 agdes. Destas, 50% foram plenamente
executadas, para 16,7% das a¢des a execugdo foi parcial correspondendo as duas a¢gdes ndo
executadas igualmente a 33,3%.

>> PREMIOS OU DISTINGCOES DE DOCENTES

Entre os filmes portugueses a concurso, o juri do festival Filmes do Homem 2015 (Melgago)
atribuiu o prémio de melhor documentario portugués ao filme AQUI TEM GENTE, de Leonor
Areal, “pelo retrato que faz da luta pelo direito a habita¢do dos moradores do Bairro da Torre,
em Loures, muitos dos quais ciganos e africanos, bem como pelo destaque dado ao papel das
mulheres e pelas quest&es que suscita.”

“Montanha”, a primeira longa-metragem de Jodo Salaviza, que com as curtas Arena e Rafa
conquistou a Palma de Ouro e o Urso de Ouro nos festivais de Cannes e Berlim, venceu o
prémio Antigone d’Or, galarddo mais importante do Festival de Montpellier, que decorreu de
24 a 31 de Outubro.
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Eixo 5 | ESTUDANTES

Para indicar o grau de concretizacio de cada ac¢do é utilizada uma escala de trés niveis:
E — Executado;
PE — Parcialmente Executado;

NE — N3o executado.

Quadro 25 | Nivel de realizagdo das atividades planeadas no Eixo 5

Nivel de
Atividade Realizagdo
E PE NE

OBJETIVO 7: PREPARAR E FORMAR O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DOS ESTUDANTES COMO CIDADAQS ATIVOS E PARTICIPANTES, ORIENTADOS PARA
OS VALORES DA INCLUSIVIDADE E DA IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Comprovativo da execugdo ou justificagdo

dos desvios

Melhorar a
comunicacdo com 0s
estudantes em
particular na
sensibilizagdo para a
programacdo cultural,
artistica e cientifica
regular (descrita em
Eixo 2)

Aumentar a participagdo
regular dos estudantes nos
eventos

Além da divulgagdo através do site e das redes
sociais foi dinamizada, pelo GCOE, a comunicagdo
amilde da programagdo promovida pelas diversas
areas de interesse dos cursos e houve uma
mobilizagdo continua da comunidade académica
por iniciativa das coordenag&es de curso e corpo
docente.

Realizagdo de Visitas de
Estudo

10 Visitas de estudo

Decorreram 25 visitas de estudo distribuidas por 7
dos 11 cursos conferentes de grau e 6 visitas de
estudo do CET de llustragdo Grafica. (Cf. Anexo 3)

Incentivar a
participagdo dos
estudantes nos érgdos
académicos (CCP e CP)

Sistematizagdo de
procedimento de
agendamento regular de
reunides aplicdvel aos 6rgdos
que integrem estudantes

N3o havendo um procedimento auténomo, essa
preocupagdo com o efetivo envolvimento dos
estudantes foi reforgada no funcionamento das
CCP, seguindo o ritmo de solicitagdes do
funcionamento institucional. Os estudantes
tiveram um maior envolvimento com os 6rgdos
que integram nos assuntos da sua esfera de
intervencgdo registando-se evidéncias dessa
atividade.

Atividades de rece¢do
dos novos estudantes

1 Sessdo de acolhimento para
estudantes 12 ano 12 vez com
uma reunido de Coordenagdo
de Curso, por curso, com os
estudantes recém-chegados

Decorreram 2 sessGes de rece¢do de novos

estudantes designadamente:

1. Estudantes de licenciatura: sessdo decorreu em
setembro de 2015

2. Estudantes de TeSP: sessdo decorreu em
outubro de 2015

Envolvimento dos
estudantes em
processos de
aferigdo/monitorizagéo
da qualidade
pedagogica

1. Realizar 1 reunido da
diregdo com os
representantes dos
estudantes, por semestre

Foram realizadas diversas reuniées com o
presidente da Associa¢do de Estudantes em
fungdes. Decorreram também reuniées com os
estudantes com responsabilidade de gestdo, no
dmbito do processo de avaliagdo/acreditagdo dos
cursos em funcionamento.

2. Elaboragdo guido orientador
da acdo do delegado de curso

Ngo foi desenvolvida esta dimensdo da agdo
descrita.

Promover e divulgar
eficazmente, estagios e
concursos para todas as
areas de formagdo

Manter uma atividade regular
de publicitagdo nas redes
sociais da UO

O GAEEFP divulgou toda a oferta de oportunidades
de estagio e concursos através dos meios
estabelecidos pelas entidades promotoras (email,
redes sociais e site da Escola).

Dinamizar atividades de

2 acles

Foram dinamizadas atividades em 3 niveis
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T Nivel de Comprovativo da execugdo ou justificagdo

Atividade e prov ¢ I ¢
Realizagdo dos desvios

formagdo distintos:

extracurricular 1) 2 workshops de formagdo tecnoldgica na drea

do vidro proporcionadas a estudantes da
ESAD.CR em colaboragdo com o Cencal da
Marinha Grande

2} 11 workshops em &reas distinta enquadrados
em iniciativas mais amplas como o Festival
Ofélia, o Comunicar Design, etc. (Cf. Anexo 4)

3) Foram dinamizadas mais de cinquenta sessdes
de caracter diverso no dmbito do Programa de
Seminario Permanente cobrindo maltiplas
areas de formagao da escola

Destacam-se agdes especificas que contaram com

o0 apoio do GAEEFP da ESAD.CR
- Participagdo no Estudo - Consércio Maior
Empregabilidade

AcBes de apoio 3 - Feira de Emprego do IPLeiria

insercdo e transicio - VI Férum Emprego e Formagdo 2015

pata a vida ativa dos 4. - Leiria-In Semana da Industria (organizada pela

diplomados Forum Estudante e pelo Instituto

Politécnico de Leiria, em conjunto com

parceiros regionais: Camara Municipal de

Leiria, a Cdmara Municipal da Marinha

Grande, a NERLEI, a ADAE e a CEFAMOL)

Estagios curriculares e
5. 7. Estracurriculares n.a. X Cf. Anexo 5.
2014/2015

>> TAXA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 5

Eixo 5 N.2 de Agoes E PE NE
Objetivo Estratégico 7 10 9 (90%) - 1(10%)
Total 10 9 (90%) ] 1 (10%)

O eixo Estudantes do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano 2015, apresenta uma taxa de
execugdo global de 90% para 10 acBes correspondendo a agdo nao executada a 10%.

>> PREMIOS OU DISTINCOES

O reconhecimento externo do trabalho realizado pelos estudantes da ESAD.CR é recorrente
podendo ser consultado o elenco dos prémios e distingGes com que foram agraciados no ano
2015 (Cf. Anexo 6)
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Eixo 6 | DESENVOLVIMENTO E VALORIZACAO REGIONAL

Para indicar o grau de concretizagdo de cada agdo é utilizada uma escala de trés niveis:

E — Executado;

PE — Parcialmente Executado;

NE — N3o executado.

Quadro 26 | Nivel de realiza¢do das atividades planeadas no Eixo 6

Atividade

Comprovativo da execu¢ao ou justificagao

dos desvios

OBIETIVO 8: PROMOVER O ENVOLVIMENTO DA ESAD.CR COM A COMUNIDADE ENVOLVENTE POTENCIANDO A SUA PROJEGAO REGIONAL E

NACIONAL

Colaborar com
investigagdo aplicada
em parceria com as
autarquias da regido

4 projetos

Destacam-se 4 projetos:

1. CMCR —Empenas: intervengdo em espago
pUblico com revestimento ceramico

2. CMO - Folio: desenvolvimento de mobilidrio
para residéncia artistica

3. Junta de Freguesia de Cos (Alcobaca):
desenvolvimento e conce¢do de novos
produtos para uso da técnica artesanal do
junco

4. Camara Municipal de Peniche:
desenvolvimento e concegdo de novos
produtos a partir da técnica da renda de bilros.

5. Foram também apresentados resuitados de
desenvolvimento experimental e artistico em
Caldas da Rainha, Leiria, Torres Vedras,
Coimbra e Lisboa

Dias abertos da
ESAD.CR

Acolhimento de 5 Escolas
Secundarias

Acolhimento de 27 escolas secundarias a que
acrescem as visitas de particulares perfazendo a
recegdo de cerca de 380 estudantes deste grau de
ensino.

Visitas a Escolas
Secundarias com ensino
artistico para captagdo
de potenciais
estudantes (cf. Eixo 1)

Presen¢a em 10 iniciativas

e Futuralia - Feira de Educagdo e Formagdo de
ambito nacional — Margo

e Projecto Inspiring Future — presenga em mais de
80 escolas secundarias publicas e privadas a
nivel nacional (no ambito deste programa a
ESAD.CR foi representada pelo GCOE em 35
visitas).

e Qualifica - Feira de Educagdo e Formacgdo de
ambito nacional — Abril

¢ Realizagdo de dias abertos com visita as
instalagbes da ESAD.CR e realizagdo de
atividades/workshops (ceramica, serigrafia,
fotografia e audiovisuais).

AgOes de divulgagdo e
apresentagdo publica
dos trabalhos

desenvolvidos pelos

2 agOes por area

Destaca-se o contributo para valorizagdo regional

proporcionado por:

e Multiplas apresentagdes de exposicdes de AP
em itinerdncia na area da fotografia, do
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Comprovativo da execugdo ou justificagdo

dos desvios
desenho, do livro de artista, da gravura e outros
media.

o Muiltiplas apresentagfes publicas de trabalhos
desenvolvidos por DI, MDP, MDG e DGM.

e Apresentag¢des publicas de espetdculos do curso
de Teatro assim como Mostras de Cinema no
CCC, Cinemateca, etc. levadas a cabo pelo curso
de S, (Cf. Anexo 7)

Eventos de caracter
cientifico e artistico e
de extensdo cultural e
de apresentacdo
publica de resultados

n.a.

Destacamos de entre as diversas iniciativas
produzidas com o apoio da ESAD.CR, as seguintes:
- Exposi¢do de Trabalhos de estudantes Finalistas
de Artes Plasticas no CCC

- Ciclo de Conferéncias Comunicar: Design

- EVA - Festival de Video e Artes Digitais da
ESAD.CR

- Iniciativas PAR (Ciclo de Aulas Abertas)

- Semana Internacional

- Dias Abertos

- Ofélia - Festival de Teatro e Artes Performativas
- Exposi¢des de trabalhos de estudantes (Centro
Cultural e Congressos C.R., Centro de Artes C.R. -
Espago Concas, Museu José Malhoa, Casa Antero
C.R., MIMO Leiria, ESAD.CR, Concelho de Setubal -
Claustros do Palacio Fryxell; Vila Nova de Cerveira,
Fundagdo Bienal de Cerveira, Antigo Banco de
Portugal — Leiria, Cooperativa de Comunicacdo e
Cultura de Torres Vedras, pavilhdo 31 no Hospital
Julio de Matos, etc.)

-Connect Fest 2015 — Festival de mdsica em
parceria com o centro da Juventude das Caldas da
Rainha

-Iniciativas de Teatro ("A Grande Magia" de
Eduardo de Filippo; “Quatro en Entremezes de
Cervantes”)

- Ciclo de Semindrio Permanente

- Flashback Fotografia na ESAD.CR (exposi¢do em
itinerancia por Leiria, Caldas da rainha, Lisboa,
Coimbra e Torres Vedras)

-MATRIZMALHOA em parceria com o Museu José
Malhoa

Celebragdo de
Protocolos de
Cooperagdo com
entidades externas

n.a.

Celebragdo de Protocolos com 12 novas entidades
(Cf. Anexo 9)

Projetos editoriais

n.a.

Apoiou-se a realizagéo de 4 edigdes:

Autor: Philip Cabau
Titulo: PH5.0 Ensaio Préatico Sobre Um Né&o-Objeto
Editora: Palavrao - Associagéo Cultural

Autor: Eduarda Abrantes, Luis Aguiar, Luisa Barreto,
Philip Cabau, Francisco Fernandes, Vera
Gongalves, Celso Martins, Jodo Mateus, Samuel
Rama, Paulo Silva, Luisa Soares de Oliveira e Jodo
Vinagre

Titulo: Do Ensaio A Investigagéo

Editora: ESAD.CR, IPL

Autor: Philip Cabau e Samuel Rama
Titulo: O Desenho Apre(e)ndido
Editora: ESAD.CR, IPL

Autor: Isabel Xavier
Titulo: Criar Espago Publico Para o Espago Publico
Editora: ESAD.CR, IPL
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Nota: Os dias abertos sdo um perfil de programa proporcionado aos estudantes do ensino
secundario que visitam a ESAD.CR em qualquer data mediante reserva prévia. Este programa
inclui uma visita guiada pelas instalacGes da escola, especialmente focada nas oficinas e nas
suas potencialidades. O programa pode incluir a realizagdo de workshops oficinais breves cuja
duracdo e diversidade depende do numero de estudantes e do tempo disponivel para a
realizagdo de atividades deste tipo. O objetivo dos dias abertos é divulgar a oferta formativa da
escola, as suas areas de atividade e, a médio prazo, atrair estudantes para prossecugdo de

estudos no ensino superior na ESAD.CR.

>> TAXA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 6

Eixo 6 N.2 de Acdes E PE NE
Objetivo Estratégico 8 7 7 (100%)
Total 7 7 (100%)

O eixo Desenvolvimento e Valorizagdo Regional do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano

2015, apresenta uma taxa de execugdo global de 100% para 7 agoes.
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Eixo 7 | ORGANIZAGAO E GESTAO

A andlise dos recursos financeiros disponiveis em 2015 encontra-se patente nos quadros

seguintes:

7.1.RECEITA

Quadro 27 | Execucdo da receita em 2015

Receita Prevista

Receita Cobrada

Artigo 2015 2015

PROPINAS e TAXAS (04) 1.601.749 1.479.529
TRANSFERENCIAS CORRENTES (OE) (06) 3.038.125 3.038.125
TRANSFERENCIAS CORRENTES (projetos cofinanciados) (06) 14.990 7.116
VENDAS DE BENS E SERVICOS CORRENTES (06) 51.656 42.320
OUTRAS RECEITAS CORRENTES (08) 7.171 6.893
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO (09) . -

TOTAL - RECEITAS DIRETAS (OF) 4.713.601 4.573.983

Fonte: Servico de Gestdo Financeira e Orgamental do IPL

7.2.DESPESA

Quadro 28 | Execucdo da despesa em 2015

Artigo

Despesa Prevista

Despesa Realizada

2015 2015

DESPESAS COM PESSOAL (01) 4.001.637 3.889.179
AQUISICAO DE BENS CORRENTES (02) 65.776 52.518
AQUISICAO DE SERVIGOS CORRENTES (02) 375.582 239.139
TRANSFERENCIAS CORRENTES (04) 53.478 9.049
OUTRAS DESPESAS CORRENTES (06) 8.308 8.244
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL (07) 22,003 14.592
DESPESAS DE IMPUTAGAO (fungio % atribuida em OE) 682.568 549.798
TOTAL - DESPESAS DIRETAS E IMPUTAGAO (OF) 5.209.353 4.762.519

Fonte: Servigo de Gestdo Financeira e Orgamental do IPL
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Para indicar o grau de concretizacdo de cada agdo € utilizada uma escala de trés niveis:
E — Executado;

PE — Parcialmente Executado;

NE — N3o executado.

Quadro 29 | Nivel de realizagdo das atividades planeadas no Eixo 7

Nivel de . ~
. o Comprovativo da execugdo ou
Atividade Realizagao L B S r
justificagdo dos desvios
E PE \'13
OBJETIVO 9: MANTER E MELHORAR ESPACOS E EQUIPAMENTQOS DE FORMA MAIS SUSTENTAVEL E EFICIENTE
Estudar a extensdo das dreas | Aumento das dreas de Foram construidas bancadas de trabalho
7 9 de trabalho das salas/atelier trabalho no inicio do ano « moveis estendendo a zona de trabalho das
’ através da melhoria de letivo 2015/2016 salas atelier de design para o espa¢o dos
equipamentos corredores do EP1 Da ESAD.CR
1. Assegurar qut’e 'fodas a Foi revisto semestralmente e adquirido
salas de aula tedricas . S
. s . X equipamento de substituicdo sempre que
Preparar o reequipamento dispdem de equipamentos de . .
. . - necessario
seletivo dos sistemas de projecdo adequados;
7. 9. projegdo audiovisual das 2. Assegurar que estas salas
salas e da redistribui¢do do dispdem de capacidade de Houve redistribuigdo de mobilidrio e
mobilidrio pedagdgico acolhimento de estudantes X otimizagdo da afetagdo de salas nos horarios
otimizada para as dimensdes em fungdo da dimensdo das turmas
da sala.
Para além dos trabalhos de manutengdo e
melhoria quotidianos, a Diregdo de Servigos
Técnicos procedeu a realizagdo dos trabalhos
seguinte:
1. Projeto para instalagdo de sistema de
Cf. Plano de Atividades do IPL climatizacdo (Edificio Pedagdgico 2):
; 9 Intervengdes/Investimentos | —Quadro 39 . Necessidades . Executado na sala 16, sala 17 e FO.03
: em infraestruturas de Investimento Identificadas 2. Ventilagdo de espagos do EP2: Executado
por campi apenas na cave do auditério, sala 12, sala 13,
sala 14, arrumos junto a sala 28 e anexo junto
a F0.03
3. Ventilagdo de espagos da biblioteca Edificio
St. Isidoro (Biblioteca): Executado no espago
de WC destinado a funciondrios.

OBJETIVO 10: MELHORAR A INFORMAGAO, IMAGEM E COMUNICAGAO, TANTO NO PLANO EXTERNO COMO NO INTERNO, POTENCIANDO A MELHOR
DIVULGACAO DA ESAD.CR

Rever e atualizar o conteudo | Concluir a intervengdo até ao Foi redesenhada uma nova estrutura e a

% 10. informativo do site final de julho de 2015 ¥ | incluso de contetdos adiada para 2016.

Registo de um conjunto de declaracdes de
estudantes de mobilidade o qual foi publicado
; 10 Realizar filme orientado para 1 filme . no canal do Youtube da Oficina de
’ ’ Estudantes Internacionais Audiovisuais da ESAD.CR e difundido através
de uma lista de reprodugdo especifica para

estudantes em mobilidade.

. . Replicagdo e distribuigdo de
Realizar o Guia do Estudante Foi preparada um conjunto de informacéo util
7. 10. 300 exemplares (suporte X
da ESAD.CR para os novos estudantes.

papel e digital)

Preparar brochuras de . .
7. 10. . - Concluir até junho de 2015 X Encontra-se em desenvolvimento.
divulgacdo dos cursos
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Comprovativo da execugao ou

Realizacdo

justificacdo dos desvios

OBJETIVO 11: FOMENTAR UMA CULTURA DE PROFISSIONALISMO E CORESPONSABILIZAGAO PELA QUALIDADE E ETICA DO SERVICO PUBLICO PRESTADO

Estudar medidas para . .
fomentar a melhor Implementacgo de 2 medidas Devido ao fluxo de solicitagBes que ocuparam
L ou procedimento em os trabalhos dos 6rgdos ndo se encontrou
7 11. publicitagdo das . . . e .
N . N articulagdo com os disponibilidade para encetar medidas neste
recomendagdes/deliberacdes . . A g
L. Presidentes dos Orgdos ambito.
que emanem dos Orgaos.
Houve participagdo efetiva nos grupos de
trabalho ao nivel da qualidade e foi
Definir conjunto estratégico oportunamente e sempre que possivel
de medidas de aferi¢do intensificado o cumprimento dos mecanismos
. R Implementagdo de 1 de qualidade previsto no MASIGQ.
7 11. melhoria e monitorizagdo da . . . .
lidade a imol X medida/procedimento. Foram desenvolvidos esforcos para extrair de
qualidade a implementar na forma consequente melhorias com base no
Escola que é diagnosticado em relatorios e inquéritos
e com a analise que o Conselho Pedagdgico
produz desses instrumentos de diagndstico.
Criar procedimentos que . A R .
. P . 9 N Garantir a ocorréncia de pelo A Diregdo teve uma agdo informal mas
estimulem a participagdo e . L . o
R menos 1 reunido semestral insistente junto das Coordenagoes de Curso
7 11. envolvimento dos docentes X - . A oo
nas atividades e dos docentes de cada curso sensibilizando para a importdncia de reuniGes
. com a respetiva coordenagdo regulares com a equipa doente.
funcionamento dos cursos
Desenvolveram-se 2 iniciativas no dominio da
responsabilidade social:
L - Projecto MyMachine: projeto desenvolvido
Iniciativas de . .
7 11. . . n.a. X em parceria com estudantes do 12 ciclo do
responsabilidade social
Complexo Escolar dos Arcos e do Furadouro
(Obidos)

>> TAXA DE EXECUGAOQ DAS ATIVIDADES PLANEADAS — EIXO 7

N.2 de Agdes

Objetivo Estratégico 9 2(18,2%) | 1(9,1%) -
Objetivo Estratégico 10 4 1(9,1%) 2(18,2%) | 1(9,1%)
Objetivo Estratégico 11 1(9,1%) 1(9,1%) 2 (18,2%)
Total 11 4(36,4%) | 4(36,4%) | 3(27,3%)

O eixo Organizagao e Gestdo do Plano de atividades da ESAD.CR para o ano 2015, apresenta
uma taxa de execugdo global de 72,8% para 11 a¢bes correspondendo 3 agbes ndo executadas
a27,3%.
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AvALIACAO FINAL

Cada capitulo do presente relatério visou caracterizar a agdo da ESAD.CR em cada um dos 7
eixos estratégicos, correspondentes as linhas de orientagdo prioritarias de desenvolvimento
definidas no plano de atividades:

Eixo 1. | Formacao

Eixo 2. | Investigacdo, Desenvolvimento e Inovagao
Eixo 3. | Internacionalizagdo

Eixo 4. | Pessoal Docente e Ndo Docente

Eixo 5. | Estudantes

Eixo 6. | Valoriza¢do e Desenvolvimento Regional

Eixo 7. | Organizagdo e Gestdo

No ambito de cada um dos eixos estratégicos foi avaliado o grau de execugdo, justificando-se,
caso a caso, os desvios que impediram uma execugdo plena das mesmas ou que a
inviabilizaram totalmente.

O quadro seguinte apresenta a distribuicdo das acGes e do seu estado de execugdo por eixo
estratégico.

Quadro 30 | Mapa sintese do grau de concretizagdo do plano de atividades 2015

N.2 acGes a E 2 NE
Lo = (Executado) (Parcialmente (Nao Executado)
implementar
Executado)

Eixo 1 11 7 4
Eixo 2 11 7 4 -
Eixo 3 8 6 1 1
Eixo 4 6 3 1 2
Eixo 5 10 9 - 1
Eixo 6 7 7 - -
Eixo 7 11 4 4 3
Total 64 43 (67,2%) 14 (21,9%) 7 {10,9%)

34|36



SEpmemr e i Relatério de Atividades | 2015

O Relatério de atividades da ESAD.CR relativo ao ano civil de2015 reporta-se a um total de 64
acdes cuja taxa de execucdo global é de 89,1%, sendo que 67,2% correspondem a agdes
plenamente executadas e 21,9% a a¢Bes executadas apenas parcialmente.

Pelos motivos anteriormente indicados 10,9% das a¢des planeadas com metas ndo foram
executadas. A limitacdo de recursos humanos e financeiros, o estado de maturagdo de
determinados projetos, a integracdo e orientagdo de um novo programa de agdo, o interesse e
atividade dos parceiros envolvidos e a procura por parte dos publicos-alvo de determinadas
iniciativas sustentaram a alteragdo do rumo de um conjunto de ag¢des.

Por outro lado identificaram-se oportunidades ndo previstas aquando da redagdo do plano de
atividades 2015 que originaram agdes executadas embora ndo previstas.

Relativamente ao ano anterior, 2014, contabilizou-se um aumento do numero de acles
implementadas bem como um aumento de 3,4% de taxa de execugdo global reforg¢ada pelo
aumento (11,8%) da taxa de execugdo plena das agGes desenvolvidas.

Desta forma, apesar das contingéncias conjunturais e da limitagdo de recursos, a ESAD.CR
continuou a afirmar-se, em 2015, no contexto nacional e internacional, prossecucdo da sua
missdo.

A concretizacdo das iniciativas elencadas no presente relatério de atividades da ESAD.CR
resulta do contributo de toda a comunidade académica e da sua interacdo com a comunidade

externa.

35|36

%

'}’l//—



oe ARTES £ DESIGN

POLITECRICO ve LEIIA Relatério de Atividades | 2015

E ESCOLA SUPERIOR ///é’ M
e

ANEXOS

36|36



Lista de bens adquiridos em 2015

DESIGNACAO

REQUERENTE/ CURSO

Anexo 1

VALOR + IVA

Berbequim sem fios Ryobi 14,4 V Servigo Manutengdo 99,99 €
Controlador de DMX USB com 128 canais Velleman Curso Teatro 182,66 €
vM1i6

Maquina de café - Delta QOSMO Red Gabinete Comunicagdo e 29,99 €

Organizagdo de Eventos

Aqlmsllgao de r:nate.rlal para 'construga.o de 2"b|or.nbos " Curso Som e Imagem 150,00 €
acusticos, no dmbito da unidade curricular "Projeto Final

Flash Walimex Pro VC-400 Excellence 424,17 €

Laboratério Fotografia

Flash Walimex Pro VC-400 Excellence 424,17 €
Camara de filmar Canon XF105E 2.771,19 €
Camara de filmar Canon XF105E 2.771,19€
Mesa de mistura Digital - Midas M32 4.990,00 €
Caixa de palco Midas DL 16 1.280,00 €
Suporte de monitores de estudio THM 54,00 €
Suporte de monitores de estudio THM Oficina Audiovisuais 54,00 €
Monitor de estudio amplificado Yamaha HS8 269,37 €
Monitor de estudio amplificado Yamaha HS8 269,37 €
Monitor de estudio amplificado Yamaha HS8 269,37 €
Monitor de estudio amplificado Yamaha HS8 269,37 €
Cabo Ethernet Klark Tekik Ncat5E 343,18 €
Livros técnicos oferecidos em 2015 Biblioteca 2.545,57 €

Total 17.197,59 €

Fonte: Front-Office da DSF do IPL



Recegdo de Delegagbes/Individualidades Estrangeiras em 2015

Anexo 2 / /] 5,/

2

Nome Area de Estudo/trabalho Escola de Origem Pais Datas
Ursa Bonelli Potokar (1 STT - Formagdo) | students' works archiving University of Nova Eslovénia | 06/09 — 15/09/2014
head of technique and digital and handling and iending of | Gorica, School of Arts
postproduction film equipment
Professora Rene Rusjan Professora coordenadora do | University of Nova Eslovénia | 18/03/15
curso “Digital Ar.s and Gorica
Practices”
Profs. Saskia Weyts e Réjean Dorval (2 Fine Arts (Artes Plésticas) Académie des Beaux- Bélgica 23/03 - 26/03/2015
STA — Ensino) Arts de Tournai
Prof. Juan Pedro Enrile Arrate (1 STA— | Teatro — Festival Ofélia Real Escuela Superior de | Espanha | 25/03 —27/03/2015
Ensino) Arte Dramatico de
Madrid - RESAD
Inst. Bilge Kinam {1 STA — Ensino) Visual Communication Eskisehir Osmangazi Turquia 20-24/04/2015
Design Department (DGM) | University, Faculty of Art
and Design
Assist.Prof.Dr.Sirin Benugur (1 STA— Chair of Visual Eskisehir Osmangazi Turquia 20-24/04/2015
Ensino} Communication Design University, Faculty of Art
Department (DGM) and Design
Prof.2 Agnieszka Bar e Prof.2 Antonina Ceramic and Glass “The E. G. Academy of Poldnia 20-24/04/2015
Joszczuk (2 STA — Ensino) Department Art and Design in
Wroclaw {Poland) -
Faculty of Ceramics and
Glass
Profs. Doris Binger e Gudrun Muellner (2 | International Faculty University of Applied Alemanha | (07 — 08/05/15)
STT — Formagdo) Coordinator — DGM Sciences Augsburg
SEMANA INTERNACIONAL Faculty of Design
Professor Doutor Dalton Luiz Razera — Diretor do Dep. Design Universidade Federal do | Brasil 24-06-2015
visita particular Parand
Prof. Ferenc Koleszar (1 VP) Ceramic Department BKF-University of Applied | Hungria 15 -16/09/15
Sciences Budapest
Prof. Juris Krumins (1 STA) Design Department Art Academy of Latvia Letdnia 22/09 - 26/09/15
Prof. Ervins Pastors (1 STA) Design Department Art Academy of Latvia Letonia 22/09 - 26/09/15
Prof. Ana Sluga (1 STT) Sl (Fotografia) University of Nova Eslovénia | 24/09 —30/09/2015
Gorica, School of Arts
1 “STA” (Ensino} — Prof. Ana Maria Sainz | Departamento de Dibujo Universidad del Pais Espanha | 03 —04/11/2015 (“Open
Gil Vasco, Facultad Bellas Staff Week” do IPLeiria)
Artes
3 “STT” (Formagdo) - Irene Mestre Principal; Vice-Principal; Escola d'Art i Superior de | Espanha | 03 —04/11/2015 {(“Open

Massot; Maria Abando Olaran; Carmen
Estivill Peiro

Design Studies Curriculum
Co-ordinato

Disseny de les llles
Balears” (“ESDIB”)

Staff Week” do IPLeiria)

Fonte: GAMCI da ESAD.CR
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Destino/itinerario

Visitas de estudo promovidas em 2015

Responsavel

Anexo 3

Culturgest Exposi¢cdo: Honey, | rearranged the collec'on... by ar'st;

Cartazes da Colegdo Lempert (capitulo 1/ 1.2 parte); Museu Colegdo

Berardo - Fundagdo Centro Cultural de Belém; Exposi¢do:Uma 22-01-2016  lida Flor e Ana Lemos CET . llustragéo Grafica
Conversa Infinita

85;22. Carnaxide. CCB. Belém; Brandia. Alcantara; The Hotel. Chiado 29-01-2015  Paulo Silva DGM

Visita ao Museu José Malhoa 19-02-2015 Sandra Portela Rodrigues CET . llustragdo Grafica
Museu da Renda de Bilros de Peniche 06-03-2015 Carla Lobo DP-CV
e e PO, 15032015 ol Crdsn e et O

EZ??:Z;J:; ii(;:;eol.lzzc;- percurso a pé até as torres birdwatching - 23-03-2015 Teresa Fradique DA

ESAD.CR > centro cidade / pinhal envolvente escola > ESAD.CR 06-04-2015 Teresa Fradique DA

TORRES VEDRAS 13-04-2015 Teresa Fradique DA

ESAD.CR > Santarém > ESAD.CR 20-04-2015 Teresa Fradique DA
2’;‘:;3‘;J;asi"gealz:ié":;‘i‘;zbca”°s |- Caldas da Rainha). Visita 20 4 52015 Marco Nunes Correia CET . llustragdo Gréfica
ESAD.CR > Obidos > ESAD.CR 18-05-2015 Teresa Fradique DA

ESAD.CR > centro cidade / SILOS > ESAD.CR 25-05-2015 Teresa Fradique DA

ESAD.CR > Obidos > ESAD.CR 04-05-2015 Teresa Fradique DA

Museu do Hospital e das Caldas 14-10-2015 Maria Alexandra Reis Silva CET, llustragdo Grafica
Spal — Sociedade de Porcelanas de Alcobaca 29-10-2015 Carla Lobo DP-CV

Visita as reservas da Amazdnia do Museu Nacional de Etnologia 29-10-2015 Teresa Fradique MAP

Museu do Vidro da Marinha Grande; Libbey Glass (Marinha Grande)  30-10-2015 Carla Lobo DP-CV

Fundagdo EDP/Museu da Electricidade 04-11-2015 AnaJodo Romana AP

Cinemateca 20-11-2015 Diogo Saldanha Sl

Exp. your body is my body — o teu corpo é o meu corpo 06-11-2015 ::)l;goczr;gr?rfz; llda Sara Flor e ﬁli":/rl’agél‘zc-)r’GTr‘:’;iI::a
Antigo Presidio de Santarém 12-11-2015 Teresa Fradique e Philip Cabau AP e MAP

Tipografia Dias 02-12-2015 Ruben Reis Dias DGM - PL

Lisboa. Ocyan Carnaxide, CC Belém, Alcantara, Principe Real 10-12-2015 Paulo Silva DGM

Empresa INPACT - Martigan¢a/CDRSP - Marinha Grande 11-12-2015 Jodo Mateus DI

Escola de Paraquedistas do Exército 27-12-2015 Nuno Marques CET llustragdo Grafica

Fonte: GCOE da ESAD.CR
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Lista de Workshops realizados em 2015 &

Designagao da Numero de

Ano Duragao

Designacédo do even incipal - -
gnac vento principa atividade/convidado participantes

Formagao tecnoldgica na area do

Vidro Cencal da Marinha AP; DA;

-Workshop em técnicas de fusdo Grande DI;DP-CV; 292 fevereiro 7 dias 25

-Workshop em vidro soprado com MDI

molde

Workshop dc'e d.es:enho Between AP 12 marco 4 dias 25

Power and Limits

Workshop - Azulejos Portugueses

N L. ; Alunos

Técnica da aplicagdo decorativa da .
. externos - margo 4 dias 16
corda seca sobre superficies
. A o Noruega

bidimensionais

Ofélia 2015 Cenas de Clown T margo 3h 20
Expressdo dramatica

Ofélia 2015 baseada no método de T margo 3h 20
Lee Strasberg

Ofélia 2015 Jogo do ator e a poética mar¢o  3h 20
do objecto

Workshop By Antonina Joszczuk and Glas§ ar.1d Nature - . DP-CV; abril 3 dias 25

Agnieszka Bar Symbiosis or parasitism DI;AP

Prc’m.eto Work,Sh,OP,, Introdugdo a S| 32 maio 1 dia 25

Musica Eletrénica

Comunicar Design 2015 Yara Kono DGM maio 3h 25

Comunicar Design 2015 Another Collective DGM maio 3h 25

Comunicar Design 2015 Lo Siento DGM maio 3h 25

Comunicar Design 2015 This is Pacifica DGM maio 3h 25

Fonte: GCOE da ESAD.CR
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Anexo 5

ESAD.CR: Estagios Curriculares e Extracurriculares - 2014/2015 *

Tipo de Estagio Localizagao
Extracurricular Nacional Mestrado em Design Gréfico 1
. Licenciatura em Design
Curricular Nacional g S 1
Grafico e Multimédia
Curricular Nacional Mestrado em Design Gréfico 2
. . Mestrado em Gestdo
Curricular Nacional 2
Cultural
. . Licenciatura em Som e
Curricular Nacional 12
Imagem
Curricular Nacional Licenciatura em Teatro 11
Subtotal 29
Curricular Internacional Licenciatura em Teatro 1
Subtotal 1
Total 30

Fonte: GAEEFP da ESAD.CR

* Estdgios que decorreram com Protocolo de Estdgio



Anexo 6

Lista de Prémios e Distin¢Oes atribuidas aos estudantes da ESAD.CR em 2015

Licenciatura em Design Grafico e Multimédia
v' Prémio Projecto-criacdo de rétulo e contra-rétulo - MUNDUS - Adega Cooperativa da

Vermelha : Vencedor da imagem para a Edi¢do Especial Verdo - Serafim Mendes — aluno de

Design Grafico e Multimédia

Mestrado em Artes Plasticas

»

Prémio Bartolomeu Cid dos Santos — mestrado de Artes Plasticas - Alunos matriculados no
curso de Mestrado de Artes Plasticas. O programa de atividades da OBS inclui entre
outras, residéncias, workshops, conferéncias e exposi¢des. O Prémio que agora se institui,
resulta de uma parceria entre a OBS e um conjunto de escolas com as quais Bartolomeu
tinha uma relagdo sdlida de amizade e colaboragdo ativa

Catarina Lopes Vicente, Daniel Fernandes, Jodo Gabriel Pereira - Alunos do mestrado em
artes plasticas comissariam exposicdo de gravura com obras do acervo da Caixa Geral de
Depositos, Museu do Neorrealismo e do Centro de Arte Moderna — Fundagdo Calouste
Gulbenkian.

Trabalhos de Pedro Simdes - Capa do Més da Revista Umbigo

Sofia Borges — Finalista no prémio Novo Banco Revelagdo, exposigdo Museu de
Serralves/Porto 18 OUT 2014 a 11 JAN 2015

Laurindo Marta — Meng&do honrosa no ASIA AWARDS -YOUNG CREATOR integrado no

Tokyo Designers Week.

Mestrado em Design Produto

>

Prémio Nacional de Industrias Criativas - Fundagdo de Serralves 2015 - na categoria
"Arquitectura e Artes Visuais" - mestrado em Design de Produto - Lorenzo Scodeller,

Mirko Pierini e Paolo Martini

Rita Mendes Pereira, estudante do mestrado de Design de Produto da Escola Superior de
Artes e Design das Caldas da Rainha (ESAD.CR), do Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria),
conquistou o segundo lugar no 1.2 Concurso de Ideias Criativas em Pedra Natural “Ideias

de Pedra”

Fonte: GCOE da ESAD.CR
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Anexo 7

Acdes de divulgacio e exposi¢do dos trabalhos desenvolvidos pelos estudantes com impacto

de valorizagdo e desenvolvimento regional

Exposicdo de objetos de Cerdmica - Mostra de trabalhos realizacios na disciplina de projecto a

comunidade. Julho
Connect Fest 2015 - festival de musica em parceria com o Centro da Juventude das Caldas da

Rainha
Exposigoes:

@ Exhibition of students' work; DP-CV; Universidade Nova. FCT. Polo Costa da
Caparica;

e MATRIZMALHOA; Museu José Malhoa;

e Exposi¢3o na sala de exposigbes temporérias do MIMO/Leiria; DGM; CET
ILUSTRACAQ; DA; MIMO - Leiria;

e Flasback Fotografia na ESAD.CR; AP; Museu Malhoa (Caldas da Rainha);

e Pinta; DGM e CET llustragdo; Silos Caldas da Rainha;

¢ Festival EVA; DGM; Silos Caldas da Rainha;

e Exposi¢do "Marcas de vinhos"; DGM; Casa Antero/Pacha - Caldas da Rainha;

e Exposicdo de ilustracdo em Setdbal ; DGM e CET llustragdo; Concelho de Setubal -
Claustros do Paldcio Fryxell;

e 25 ANOS DE ARTES PLASTICAS; LAP e MAP; Pavilhdo 31 no Hospital de Julio de
Matos em Lisboa;

¢ Bienal de Cerveira; AP; Vila Nova de Cerveira, Fundag3o Bienal de Cerveira;

e Exposi¢do dos trabalhos realizados na UC Projeto de Design de produto ||
integrada na Mostra Internacional de Rendas de Bilros - 23 a 26 de julho; DP-CV;
Cdmara Municipal de Peniche, Peniche

» Exposicdo de Gravura e Serigrafia - "Obra Grafica - Gravura e Serigrafia"; AP;
Centro de Artes das Caldas da Rainha;

e SUPERFICIEANIMADANIMATEDSURFACE SUPERFICIE ANIMADA #1; DP-CV;
Universidade Nova. FCT. Polo Costa da Caparica;

e Exposi¢do "Abertura"; Sl; Antigo Banco de Portugal - Leiria;

e Flasback Fotografia na ESAD.CR; AP; Cooperativa de Comunicagdo e Cultura de
Torres Vedras;

¢ Exposi¢do de finalistas de AP; AP; Centro Cultural e Congressos das Caldas da
Rainha;

e Exposico “Viagens de Livros, o livro de artista nos 25 anos da ESAD.CR",
biblioteca Municipal Afonso Lopes Vieira e MiMO (Leiria)

e Exposigdo “Pagina a Pagina, Frame a Frame”, Exposigdo de livros de artista e
exibi¢do de sele¢do de curtas e cinema de animagdo”; AP; Centro de Artes das
Caldas da Rainha;

Fonte: GCOE da ESAD.CR
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Lista de comunicacdes publicas em 2015 ¢

Designagao do
evento principal

Convidado/Desighacdo da atividade

E Depois da licenciatura?

Relation Theatre at Caldas da Rainha margo

Ofélia 2015
Ana Almeida — “O teatro-comunidade que teatro é este?”

Filomena Molder — “O que é a tragédia”

Fernando Poeiras — Design e processos

Jodo dos Santos — “Desktop”.

Marco Balsinha — Biosistemas. Perspetiva de processo de produto

Nuno Lisboa — Notas para uma aula sobre Pasolini

Helena Vieira (convidada) — Mariposa Azual

Conferéncia PAR

2015 Rui Leal — Soldadura no estado sélido maio
Samuel Rama — Um percurso meditativo pelas nogdes de processo e
projeto no campo do escultorico
André Amilio — teatro documental e o fim do colonialismo portugués
Jodo Mateus - Otimizagdo de Projeto com Recursos Digitais
Nuno Fragata — Projeto procura Universo
Planeta Tangerina
Another Collective
Brdulio Amado
Comunicar Design Young&Rubicam maio
2015 Jean Jullien
Lo Siento
Este Senhor
This is Pacifica
Apresentagdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Pedro Cabral Santo e
Fernando Brito em didlogo
Sessdo de Cinema/ Debate. "Home" (Ficgdo, 98 min, 2008, Real. Ursula
Meier
Conferéncia / Debate. Curadoria: Visdo e Modo de Fazer
Sessdo de Cinema/ Debate. "Paul Virilio - Penser la Vitesse" (Documentario
90 min., 2010, Real. Stephane Paoli)
Conferéncia/ Debate. O corpo do Ator
Seminario Sessdo de Cinema/ Debate. "Jodo Bénard da Costa- Outros Amario As marc¢o
Permanente de Coisas Que Eu Amei" (75 min., 2014, Real. Manuel Mozos)
Investigagdo sobre Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Baltazar Torres
Criacdo e Apresentacio de Trabalho/ Conversa com Artista. Escultura e Arte Publica
Pensamento em Ceramica.
Contemporaneo Aula Aberta. Virtual e Digital - Da Filosofia ao Cinema
(22 semestre 14/15)
Conferéncia/ Debate. Design e Estratégia Empresarial
Apresentagdo de Trabalho/ Conversa com Artista." Lambuge"
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Artista. | Was Here.
Conferéncia/ Debate.Empty Cube
Apresentagdo de Trabalho/ Conversa Com Designer. Moldes Mutantes
abril

Conferéncia/ Debate. "Escrever Para o Boneco"

Conferéncia/ Debate. (Giorgio Agamben) Homo Sacer.

Apresentacio de Trabalho/ Conversa com Artista. Pedro Tropa
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Apresentagdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Pedro Barateiro
Conferéncia/ Debate. Gest3o de Projetos Multidisciplinares
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Alex Gozblau
Conferéncia/ Debate. Design de Produto e Corpo Humano
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Designer. Estddio Pedrita
Conferéncia/ Debate.Arte e Neurociéncia - Uma Reflexdo Critica
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa Com Designer. Type Designer
Conferéncia/ Debate. Etica e Arte?
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Artista.Ricardo Jacinto
Apresentagdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Carlos Nogueira .
maio
Conferéncia/ Debate. Curadoria e Territério
Conferéncia/ Debate. Arte, Design e Politica
Conferéncia/ Debate. Do Fablab ao Farmlab
Apresentacio de Trabalho/ Conversa com Designer. Atelier Santa Catarina -
Can Ran
Conferéncia/ Debate Curadoria na Arte Contemporanea
André Godinho; Hélio Frazdo; Lovely Gran (Beetle’s Land) e Hi Interactive
Festival EVA - junho
Ruy Otero; Natanael Gama; Olga Studio e Plunc
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Sofia Bega.
Conferéncia. Questbes de Curadoria.;
Projecdo de Documentario/Mesa-Redonda. "Torre David" (22Min., 2013,
Real. Daniel Schwartz e Markus Kneeer);
Apresentacdo de Trabalho/ Conversa com Designer. Colher, Colher.;
Mesa-Redonda. Os Processos da Arte;
Conferéncia. CO-LAB.;
- - - outubro
Conferéncia. Ironia, Interrupgdo e Montagem no Teatro ou o Conceito
Brechtiano de "Teatro Epico".;
Conferéncia. Graffiti e Arte Urbana: Da "Estetizacdo da Transgressdo” A
"Artificagao".;
Apresentacdo de Trabalho/Conversa com o Artista. Esculturas Recentes;
seminario Conferéncia. Design para a Sustentabilidade: Uma Abordagem Concertada
permanente de R bilidade Social das E Projecto SINNDESIGN).;
Investigac3o sobre com a Responsabilidade Social das Empresas (Projecto ).;
Criacdo e Conferéncia. Espago Publico- Hegemonia e Dissenso;
Pensamento Apresentagdo de Trabalho/Conversa com o Artista. Espagos Performativos
Contemporaneo .
do Desenho.;
(12 semestre 15/16)
Apresentacdo de Trabalho/Conversa com o Artista. A Superficie, Pela da
Figura.;
Conferéncia. "N3o, Eu Ndo Sou Designer, Bem, Sou Formado Em Design,
Mas...";
Apresentagdo de Trabalho/Conversa com Artista. Bolota.;
novembro

Conferéncia. Desafios No Desenvolvimento de Mobile Apps.;

Apresentagdo de Trabalho/ Conversa com Artista. Domingos Rego.;

Conferéncia. Exposicbes em Espacos Pds-Industriais: Projectos de
Curadoria entre a Arte e a Arquitectura; Filipe Alarcdo; DA;

Conferéncia. A Arte e os Museus na Era da Massificagdo e da Globalizagdo.;
Jodo Serra; MGC;

Apresentagdo de Trabalho/Conversa com Designers. Design With Origin;
Carla Cardoso; Di;




Projecdo De Documentédrio/Debate com Alain Resnais.; Célia Ferreira;
DGM;

Conferéncia. "Fazer Crescer" um Teatro.; Luisa Arroz; MGC;

Conferéncia. "Teatro"; Diogo Déria; T;

Anexo 8 [ /

Conferéncia. Fotografias Efémeras ou a Fotografia Antes da Fotografia.;
Isabel Aboim; SI;

Conferéncia. Sobre Cinema e Religido; Fernando Poeiras; MAP;

Apresentacdo de Trabalho/Conversa com Artista. Criagdo-Programagdo.;
Luisa Arroz; MGC;

Projecdo de Documentdrio/Debate. Technocalyps (156 Min., Real.Frank
Theis).; Luisa Barreto; MDG;

Conferéncia. Os Percursos da Matéria- Do Materiocentrismo ao
Ideocentrismo.; José Frade; MDP;

dezembro

Festival EVA

André Godinho; Hélio Frazdo; Lovely Gran (Beetle’s Land) e Hi Interactive

Ruy Otero; Natanael Gama; Olga Studio e Plunc

junho

Aulas Abertas

Molde Faiangas — aula aberta no contexto do desenvolvimento de exercicio
curricular — visita & produgdo — UC: PDP IV — DPCV (Carla Lobo)

setembro

Aula aberta; Jorge Nesbitt; Isabel Baraona; Artes Plasticas; 12; aula aberta
sobre o trabalho do artista Jorge Nesbitt que falard sobre o seu trabalho,
discorrendo sobre ideias, conceitos e técnicas utilizadas.; APNM [;

Percurso ESAD.CR - Parque D. Carlos | — Praga da Reptiblica - Aula aberta —
analise e recolha de elementos crométicos - UC: Cor - DA, DI, DGM (Carla
Lobo)

Molde Faiangas — aula aberta no contexto do desenvolvimento de exercicio
curricular — apresentacdo e discussdo dos projetos com o diretor comercial
—UC: PDP IV — DPCV (Carla Lobo)

outubro

Aula aberta; Gravar com....; Aula com o artista convidado - Jorge Nesbitt;
Celia Braganga Artes Plasticas; 12; Para os alunos do 1 e 2 ano de Artes
Plasticas estarem em contacto com a linguagem grafica de outros
Gravadores.; Introdugdo a Gravura e Gravura e Serigrafia;

Aula aberta; Aula - Gravar com...; Marco Correia; Celia Braganga; Artes
Plasticas; 12; Desenhar a Linha em Ponta seca; Introdugdo a Gravura;

novembro

Aula aberta; O que € a escultura?; Samuel Rama; Samuel Rama e Isabel
Baraona; Artes Plasticas; 39; Aula aberta sobre escultura no ambito do
exercicio 2D, 3D, 4D. Serdo abordados varios assuntos relacionados com a
histdria da escultura: o artefacto, o objecto, a escultura e o uso do plinto,
Rodin e a escultura que é mostrada sem plinto; a escultura no campo
expandido, efémera, a land art, entre outros.; APNM [;

Aula aberta; Sandra Vieira Jurgens e Susana Mouzinho ; Isabel Baraona e
Susana Gaudéncio; Artes Plasticas, Mestrado em Artes Plasticas; 19, 22;
Apresentacio de dois projectos online (plataformas digitais) relacionados
com Artes Contemporinea: RAUM e WrongWrong. Os alunos dos cursos
de Licenciatura e Mestrado em Artes Plasticas vdo desenvolver um
projecto colectivo que sera apresentado em Janeiro em Raum.pt; APNM e
Projecto 1;

Aula aberta; Frederico Duarte, Vera Sacchetti; Carla M. Cardoso; Design
Industrial, Mestrado em Design Produto; 29; Territérios de Atuagdo do
Design Contemporaneo

dezembro

Fonte: GCOE da ESAD.CR
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Anexo 9

Lista de Entidades cujo protocolo com a ESAD.CR foram estabelecidos em 2015

ADICR - Centro da Juventude Caldas da Rainha

Associagao de Estudantes da ESAD.CR

Camara Municipal de Obidos

Camara Municipal de Peniche

Municipio do Cartaxo - Acordo Especifico para acolher estagios curriculares

Junta de Freguesia de Ferrel {Protocolo e Acordo Especifico para acolher estagios curriculares)
Monstrinha - Festival de Animagdo de Lisboa | MONSTRA

Dulicy / Naturius

Oficina de Tavira Associagdo Cultural

. Municipio da Nazaré

. MUNDUS - Adega Cooperativa Vermelha

. Centro Portugués de Serigrafia

. Conselho da Cidade das Caldas da Rainha Cidade - Conselho da Cidade — Associagdo Para a

Cidadania

Fonte: GAEEFP da ESAD.CR
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