POLITECNICO | sxssren
DE I_ElRlA £ CIENGIAS SOCIAIS

Interculturalidade e educacgdo artistica

Registo de

8 - Aguarda acreditacdo
acreditagao:

Modalidade: | Oficina de formacdo

Duragdo: | 15 h (e-learning) + 15 h (Trabalho Auténomo)

Formadora: | Jenny Sousa e Llcia Magueta

Destinatarios: | Professores do Ensino Basico e Secundario

Englobada no projeto Inter’Artes, o Orfedo de leiria conta com o apoio do Alto Comissariado para as Migracoes,
I.P. (ACM), financiado pelo Fundo Asilo, Migracdo e Integracdo (FAMI), para promover a interculturalidade
através da musica e da danca entre os alunos de diferentes nacionalidades, bem como o reconhecimento e
valorizacdo da diversidade cultural como uma fonte de oportunidade e aprendizagem para todos. Sdo também
parceiros o Politécnico de Leiria, o Agrupamento de Escolas D. Dinis, a EAPN, o Jornal de Leiria e a Camara
Municipal de Leiria.

Obijetivos da acao - Elementos de avaliacdo

- Compreender o conceito de educacdo intercultural e relatdrio final a realizar pelo formando que

em contexto educativo; retrate/documente

- Perceber a educacdo artistica enquanto estratégia todo o processo desenvolvido em contexto real no

potenciadora de educacdo intercultural; ambito da implementacdo de metodologias de

- Conhecer e dominar diferentes estratégias de promoc¢do da educagdo intercultural e uma

educacdo artistica na promogao da interculturalidade. apresentacdo oral do mesmo ao grupo de formandos e
formadores.

Conteudos da acdo o reflexdo pessoal tendo como referente todo

- Educacédo intercultural: conceito e objetivos. processo vivenciado nesta oficina de formacao.

- Metodologias de educacgdo artistica para promover a A certificacdo da Agdo sera efetuada de acordo com a

interculturalidade. legislacdo em vigor.

- Projetos de educacdo artistica em contextos de
interculturalidade.
. L Cronograma:
Regime de avaliacdo dos formandos
- Obrigatoriedade de frequéncia de 2/3 das horas de A formag3o terd inicio terd inicio na semana de 18 de

formagdo. janeiro de 2021. A calendarizagdo sera divulgada na 12
- Pontualidade, participagdo ativa nas sessdes, sess3o.

intervencdo critica (sessdes sincronas) e realizacdo
atempada de todas as tarefas propostas (trabalho
auténomo)

- Classificacdo na escala de 1 a 10, conforme definido

NUMERO DE VAGAS: Minimo 10 e méximo 20

no Despacho n.2 4595/2015, de 6 de maio, com a formandos(as)

mencdo qualitativa de:
1 a 4,9 valores — Insuficiente; INSCRICOES: Aceda ao formuldrio de inscricio em
5a 6,4 valores — Regular; https://www.ipleiria.pt/esecs/formacao-continua/

6,5 a 7,9 valores — Bom;
8 a 8,9 valores — Muito Bom;

9 a 10 valores - Excelente. -
INFORMAGCOES: Contacte através do seguinte email

formacao.continua.esecs@ipleiria.pt
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