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REGIMENTO DO CONSELHO TECNICO-CIENTiFICO DA ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DO
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

O Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Saude (ESSLei), reunido em 25 de outubro
de 2023, aprova o seguinte regimento:

Artigo 1.2

NATUREZA
O Conselho Técnico-Cientifico (CTC) é o 6rgdo de gestdo técnico-cientifica da ESSLei, com as
competéncias definidas pela lei, pelos estatutos do Instituto Politécnico de Leiria (Politécnico
de Leiria) e pelos estatutos da ESSLei.

Artigo 2.2
COMPOSICAO
1. O CTC é constituido por vinte conselheiros/as, integrando:

a) Representantes eleitos/as de entre e pelo conjunto dos/as:

i) Professores/as de carreira;

ii) Equiparados/as a professor/a ou professores/as convidados em regime de
tempo integral com contrato com a ESSLei hd mais de dez anos nessa categoria;

iii) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com
contrato de duracdo ndo inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu
vinculo a instituicdo;

iv) Docentes com o titulo de especialista ndo abrangidos pelas subalineas
anteriores, em regime de tempo integral com contrato com a instituicdo ha mais de
dois anos.

b) Representantes dos/as investigadores/as das unidades de investigagdo
reconhecidas e avaliadas positivamente, nos termos da lei, quando existam, e que se
encontrem igualmente afetos/as a unidade de ensino ou de ensino e investigacdo, eleitos/as
por igual universo.

2. Os mandatos a atribuir aos/as representantes dos/as investigadores/as sdo em nimero de
quatro, reduzindo-se este numero sempre que o numero de unidades de investigacdo
reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei for inferior aquele, atribuindo-se,
nesta situagdo, tantos mandatos quantas as unidades de investigagao.

3. O numero dos mandatos a atribuir aos/as representantes do pessoal docente é igual a
diferenca entre o nimero de mandatos a atribuir nos termos do nimero anterior, sendo
distribuidos do seguinte modo:

a) 80% dos mandatos a atribuir cabem aos/as professores/as de carreira, e entre
estes/as, havendo-os/as, a pelo menos um quarto com o titulo de especialista;

b) 20% dos mandatos a atribuir cabem aos/as docentes identificados/as nas
subalineas ii), iii) e iv) do n.2 1 deste artigo, no seu todo.

4. O apuramento dos mandatos faz -se segundo o método de Hondt.
5. Quando o numero de pessoas elegiveis for inferior ou igual ao estabelecido no n.2 1 deste
artigo, o CTC é composto pelo conjunto das mesmas.
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6. Podem ser cooptados/as para o CTC conselheiros/as convidados/as, entre os/as
professores/as ou investigadores/as de outras instituicdes ou personalidades de reconhecida
competéncia no ambito das atribuicdes da ESSLei, caso em que o nimero poderad ser alargado
até 25.

7. Participa nas reuniGes do plenario do CTC, sem direito a voto, o/a diretor/a da ESSLei, nos
termos da alinea m) do n.2 1 do artigo 62.2 dos estatutos do Politécnico de Leiria.

Artigo 3.2
COMPETENCIAS
1. As competéncias do CTC sdo as tipificadas na lei, nos estatutos do Politécnico de Leiria e
nos estatutos da ESSLei e que aqui se organizam em trés grandes dominios: do funcionamento
do érgdo, da escola ou da instituicdo; do dominio dos docentes e da sua carreira; e do dominio
do funcionamento dos ciclos de estudo.
2. Competéncias no dominio do funcionamento do érgdo, da escola ou da instituicdo

a) Elaborar o seu regimento e pronunciar-se sobre o regulamento eleitoral para a
eleicdo dos/as conselheiros/as do 6rgdo quando tal Ihe for solicitado pelo Diretor/a;

b) Eleger o/a respetivo/a presidente, o/a qual devera ser professor/a de carreira, e
o/a secretario/a, por maioria absoluta dos/as conselheiros/as em efetividades de fungdes;

c) Apreciar o plano de atividades cientificas da ESSLei;

d) Pronunciar-se sobre a criacdo, transformacdo ou extin¢do de unidades organicas
do Politécnico de Leiria;

e) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

f) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a realizacdo de acordos e de parcerias
internacionais;

h) Pronunciar-se sobre a criacdo, extincdo e normas de funcionamento dos
laboratérios da ESSLei;

i) Pronunciar-se sobre todas as quest8es que lhe sejam submetidas pelo/a diretor/a
da ESSLei, por sua iniciativa ou por iniciativa dos érgdos competentes do Politécnico de Leiria;

j) Desempenhar as demais fungGes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos
do Instituto Politécnico de Leiria ou pelos estatutos da ESSLei.

3. Competéncias do dominio dos/as docentes e da sua carreira

a) Propor a composicdo dos juris de provas e de concursos académicos;

b) Emitir parecer sobre a participacdo de docentes em juris de concursos e provas
académicas de outras instituicdes;

c) Aprovar os planos de formagdo do corpo docente da ESSLei, sob proposta dos/as
coordenadores/as de departamento;

d) Pronunciar-se sobre os pedidos dos/as docentes de equiparagdo a bolseiro, de
bolsas de estudo, de dispensa de servico e sobre os relatérios das mesmas e ainda de
participacdo em eventos de carater cientifico ou respetivas comissoes;

e) Designar responsadveis das unidades curriculares sob proposta dos/as
coordenadores/as de departamento;

f) Aprovar as areas disciplinares dos departamentos, sob proposta do/a
coordenador/a de departamento;
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g) Afetar os/as docentes aos departamentos e as areas disciplinares, sob proposta
do/a coordenador/a de departamento;

h) Realizar a avaliacdo de desempenho dos docentes;

i) Aprovar as propostas de contratacdo de pessoal docente especialmente contratado,
submetidas pelo/a diretor/a da ESSLei;

j) Emitir parecer sobre a nomeacdo dos/as coordenadores/as de curso;

k) Emitir parecer sobre a criagdo, transformacdo ou extin¢do de departamentos e a
destituicdo do/a respetivo(a) coordenador(a);

l) Designar os/as coordenadores/as de departamento nas situagdes supervenientes
do n.2 2 do art.2 44 dos estatutos da ESSLei;

m) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de
investigacdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investigacdo;
4. Competéncias do dominio do funcionamento dos ciclos de estudo

a) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos
dos ciclos de estudos ministrados;

b) Aprovar os programas das unidades curriculares;

¢) Pronunciar-se sobre o calendario escolar e horario das tarefas letivas;

d) Apreciar os relatérios anuais de avaliagdo de curso;
5. Os/As conselheiros/as do CTC ndo podem pronunciar-se sobre assuntos referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) Concursos ou provas em relacdo as quais rednam as condi¢cdes para serem
opositores/as.
6. O CTC pode delegar competéncias no/a seu/sua presidente nos termos do n.2 4 do artigo
44.2 e do artigo 472 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 4.2
FUNCIONAMENTO

O funcionamento do CTC é regulado por regimento, em obediéncia aos seguintes principios:

1. O CTC funciona em plendrio, podendo ainda funcionar em Comissdo Permanente,
constituida pelo/a presidente, secretdrio/a e trés conselheiros/as eleitos pelo 6rgdo, e em
Comissdes Especializadas;

2. Ao plendrio do CTC é reservada a competéncia para tomar deliberacGes de caracter
genérico, assim como para a tomada de deliberages cuja aprovacdo careca de maioria
dos conselheiros/as em efetividades de fungdes;

3. O plendrio do CTC reune ordinariamente de dois em dois meses e, extraordinariamente,
por convocacdo do/a presidente, por sua iniciativa ou por requerimento de um terco
dos/as conselheiros/as em efetividade de funcdes;

4. Podem participar nas reunifes do plenario ou da sua comissdo permanente, elementos
externos ao o6rgdo, convidados/as pelo/a seu/sua presidente, a fim de prestarem
esclarecimentos ou darem parecer sobre assuntos submetidos ao CTC, sendo ouvidos no
periodo que antecede a discussdo e votacdo do assunto a que sejam chamados/as a
participar;

5. Na auséncia ou impedimento temporario do/a presidente ou do/a secretério/a do CTC,
cumprir-se-a o previsto no artigo 232 do presente regimento;
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6. Em caso de renutincia ou impedimento permanente do/a presidente ou do/a secretario/a,
o CTC procedera a eleicdo do novo/a presidente e secretario/a;

7. O/A presidente do CTC, assim como o/a seu substituto/a, ndo podem presidir a outro
orgdo colegial;

8. O/A presidente e o/a secretario/a do CTC terdo direito a uma reducdo horéaria da sua
atividade letiva semanal para o exercicio das suas funcdes nos termos a definir
superiormente.

Artigo 5.2
COMPARENCIA AS REUNIGES
A comparéncia as reunides é obrigatdria.

2. A comparéncia as reunides do CTC prefere sobre outros servigos, com excecdo de provas
de avaliacdo, concursos, participacdo em juris ou outras representacdes institucionais nos
guais seja especialmente requerida a sua presenca.

3. Asfaltas as reunides do plendrio do CTC, da sua comissdo permanente ou das suas
comissdes especializadas, devem ser justificadas, por escrito, no prazo maximo de cinco
dias Uteis, mediante requerimento dirigido ao/a presidente do érgdo. As faltas as
reuniGes das comissGes especializadas ndo presididas pelo/a presidente do érgdo devem
ser comunicadas aquele pelo/a coordenador/a da comissdo, no prazo maximo de dois
dias Uteis.

4. Ainda que o/a conselheiro/a do CTC venha a comparecer a reunido em segunda
convocatdria, serad considerada falta a primeira reunido se a mesma nao for justificada.

Artigo 6.2
PERDA DE MANDATO
Perdem o mandato os/as conselheiros/as que:

a) Deixem de pertencer aos corpos por que tenham sido eleitos;

b) Estejam impossibilitados/as de, permanentemente, exercer as suas fungdes;

c) Faltem, sem motivo justificativo, a duas reunides consecutivas ou excedam em faltas
30% de reuniGes por ano sendo que, caso o numero seja decimal, serd sempre feito o
arredondamento para a unidade superior;

d) Sejam condenados/as em processo penal ou disciplinar durante o periodo do
mandato por infracdo grave cometida no exercicio das fungdes para que tenham sido eleitos.

Artigo 7.2
COMISSAO PERMANENTE

1. Integram a comissdo permanente do CTC, o/a presidente, o/a secretario/a do CTC e trés
conselheiros do CTC, a eleger entre os restantes conselheiros.

2. 0Os/As trés conselheiros/as do CTC a eleger pelo érgdo para integrarem a comissdo
permanente, sdo eleitos/as por maioria absoluta dos conselheiros presentes na reunido
em que se proceda a sua eleicdo.

3. O/A presidente e o/a secretario/a do CTC desempenham os cargos de presidente e de
secretario/a da comissdo permanente.
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4. A comissdo permanente do CTC podera tomar deliberagdes que constituam a aplicacdo
de principios e quadros orientadores definidos pelo plendrio, em matérias para as quais
ndo seja exigida maioria absoluta ou qualificada dos/as conselheiros/as do CTC.

5. Na auséncia de deliberacdes de caracter genérico, principios e quadros orientadores
definidos pelo plendrio, a comissdo permanente poderd deliberar sobre matérias para as
quais ndo seja exigida maioria absoluta ou qualificada dos/as conselheiros/as do CTC.

6. A comissdo permanente pode ainda deliberar sobre qualquer assunto que seja presente
a CTC e que seja qualificado como urgente, nomeadamente por exigéncia de
cumprimento de prazos definidos por entidades superiores que inviabilizem a convocagdo
do plendrio ou porgue da auséncia de deliberacdo em tempo possa resultar prejuizo para
o/a interessado/a, que se enquadre no n.2 4 do art.2 7 do Regimento do CTC, estando a
deliberacdo sujeita aos n.2 5 e 6 do mesmo artigo.

7. As deliberacBes da comissdo permanente devem ser enviadas a todos os conselheiros até
dois dias Uteis apds a respetiva reunido.

8. Das deliberacGes da comissdo permanente cabe sempre recurso para o plenario, a

interpor no prazo de cinco dias Uteis.

Artigo 8.2
COMISSOES ESPECIALIZADAS

1. As comissGes especializadas do CTC sdo constituidas pelos/as conselheiros/as para tal
designados pelo plenario ou pela comissdo permanente.

2. As funcgbBes da comissdo especializada, a duracdo do seu mandato, a natureza e
executoriedade das suas decisdes sdo definidas no ambito da deliberacdo que determina
a sua constituicao.

3. Das deliberagdes das comissdes especializadas cabe sempre recurso para o plendrio.
As comissGes especializadas serdo presididas pelo/a presidente do CTC e secretariadas
pelo/a secretadrio/a quando estes as integrarem, e quando ndo integrarem presididas
pelo/a conselheiro/a mais antigo e secretariadas pelo/a conselheiro/a mais recente.

5. As comissOes especializadas relinem por convocatoria do/a seu/sua presidente.

6. As comissdes especializadas reportam o seu trabalho diretamente ao/a presidente do
CTC.

Artigo 9.2
REUNIOES
1. O plendrio do CTC reune ordinariamente de dois em dois meses, preferencialmente na 1.2
quarta-feira do més, e extraordinariamente por convocagdo do/a seu/sua presidente, por
sua iniciativa ou a pedido de um terco dos/as conselheiros/as em efetividade de func¢des
2. A comissdo permanente do CTC reline sempre a titulo extraordindario, a convocagdo do/a
presidente do CTC, por sua iniciativa ou mediante pedido subscrito por um terco dos/as
conselheiros/as da comissdo permanente.
3. As convocatérias e a ordem de trabalhos das reunides serdo feitas pelo/a seu/sua
presidente preferencialmente através de e-mail.
4. Quando o dia da reunido coincidir com um feriado, a mesma serd adiada para a 42 feira
da semana seguinte, a mesma hora.
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5. 0O CTC, a sua Comissdo Permanente e as suas Comissdes Especializadas ou grupos de
trabalho que se venham a criar, podem reunir em formato presencial, misto ou
exclusivamente através de meios telematicos, precisando na convocatéria a forma da
reunido, a qual deve indicar igualmente os meios necessarios de participagao.

6. Se o considerar necessario o/a presidente podera proceder a alteracdo do dia, formato,
hora e local da reunido, devendo as altera¢des ser comunicadas aos conselheiros/as, de
forma a garantir o seu conhecimento seguro e oportuno.

Artigo 10.2
REUNIOES EXTRAORDINARIAS

1. O CTC, a sua Comissdo Permanente e as suas Comissdes Especializadas ou grupos de
trabalho que se venham a criar devem ser convocadas com uma antecedéncia minima
de dois dias Uteis

2. Todas as convocatdrias deverdo incluir, de forma clara, o formato da reunido, se
presencial, misto ou exclusivamente através de meios telematicos, e nestes ultimos
Casos 0S Meios necessarios para a participacdo nas reunides, o local, a hora da reunido e
a respetiva ordem de trabalhos.

Artigo 11.¢
ORDEM DE TRABALHOS

1. Aordem de trabalhos das reunides é estabelecida pelo/a presidente, que deve incluir os
assuntos que para esse fim lhe forem indicados por qualquer conselheiro/a, desde que
sejam da competéncia do CTC e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia
minima de cinco dias sobre a data da reunido.

2. A ordem de trabalhos, por norma, acompanha a convocatéria das reunides. Caso por
alguma razdo excecional isso ndo seja possivel, a mesma deve ser levada ao conhecimento
dos/as convocados/as com pelo menos dois dias Uteis de antecedéncia sobre a data da
reuniao.

3. Adivulgacdo da ordem de trabalhos sera feita, por norma, por email.

O/A presidente, antes do inicio da discussdo da ordem de trabalhos, darad ao conselho as
informacdes que julgar pertinentes e comunicard as deliberagdes da comissdo
permanente e o relatério de trabalho das comissdes especializadas que ainda ndo tenham
sido levadas ao conhecimento dos/as conselheiros/as através do envio das respetivas
atas.

Artigo 12.¢
OBJETO DAS DELIBERACOES
Sé podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem do dia das reunides, salvo
se, tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois tercos dos/as conselheiros/as presentes
reconhecerem urgéncia de deliberacdo imediata sobre outros assuntos.
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Artigo 132

QUORUM
1. OCTC pode deliberar quando esteja presente a maioria do nimero legal dos/as seus/suas
conselheiros/as com direito de voto.
2. Quando se ndo verifique na primeira convocag¢ao o quérum previsto no niumero anterior,
deve ser convocada nova reunido, com um intervalo minimo de 24 horas, considerando dias
uteis.
3. Sempre que se ndo disponha de forma diferente, os érgaos colegiais reunidos em segunda
convocatoéria podem deliberar desde que esteja presente um terco dos/as seus/suas
conselheiros/as com direito a voto.
4. Asreunibes iniciam-se a hora prevista nas convocatérias, desde que haja quérum, ou logo
gue estejam reunidas as condicGes de quérum necessarias.

Artigo 14.2
FORMAS DE VOTACAO

1. As deliberagBes sdo tomadas por votacdo nominal, devendo votar primeiramente os/as
conselheiros/as e, por fim, o/a presidente.

2. As auséncias dos/as conselheiros/as nas reunides do CTC, durante as vota¢des nominais
ou por sufragio secreto, carecem de autoriza¢do do/a presidente do CTC.

3. Implicam sufragio secreto:

a) as eleicbes;

b) as deliberacGes relativas a pessoas, designadamente as que envolvam a apreciacdo
de comportamentos ou de qualidades;

c) em caso de duvida, o drgdo deliberard sobre a forma de votacdo.

4. Quando exigida, a fundamentacdo das deliberagdes tomadas por escrutinio secreto é feita
pelo/a presidente do CTC apds a votagdo, tendo presente a discussdo que a tiver
precedido.

5. N&o sdo permitidas absten¢Bes aos/as conselheiros/as do CTC, enquanto &rgdo
consultivo, nos termos do artigo 30.2 do Novo Cddigo do Procedimento Administrativo
(Lei n.2 4/2015, de 07/01).

Artigo 15.¢2
IMPEDIMENTOS
Ndo podem estar presentes no momento da discussdo nem da votagdo os/as conselheiros/as
do CTC que se encontrem ou se considerem impedidos, ou que hajam como tal sido
declarados pelo/a presidente.

Artigo 16.2
MAIORIA EXIGIVEL NAS DELIBERAGOES
1. As deliberagdes sdo aprovadas por maioria absoluta de votos dos/as conselheiros/as
presentes, salvo nos casos em que, por disposicdo legal ou estatutdria, se exija maioria
qualificada ou seja suficiente uma maioria relativa.
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2. Se for exigivel maioria absoluta e esta ndo se formar, nem se verificar empate, procede-se
imediatamente a nova votacdo e, se aquela situacdo se mantiver, adia-se a deliberacdo para
a reunido seguinte, na qual a maioria relativa é suficiente.

Artigo 17.2
EMPATE NA VOTACAO

1. Em caso de empate na votacdo, o/a presidente tem voto de qualidade, salvo se a votagdo
se tiver efetuado por escrutinio secreto.

2. Havendo empate em votacdo por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova
votacdo e, se o empate se mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunido seguinte.

3. Se na primeira votacdo dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-a a votagdo
nominal, na qual a maioria relativa é suficiente.

Artigo 18.2
ATA E PUBLICIDADE DAS DELIBERACOES

1. De cada reunido sera lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local de reunido, os/as conselheiros/as
presentes, os assuntos apreciados, as deliberacdes tomadas e a forma e o resultado das
respetivas votagdes.

2. 0Os/As conselheiros/as do CTC poderdo fazer registar em ata o resumo de declaragdes por
si produzidas, devendo entregar as mesmas por escrito até ao termo da reunido. Esse
registo ndo vincula os/as restantes conselheiros/as a aceitacdo ou confirmac¢do do que
nele é expresso.

3. Asatas sdo lavradas pelo/a secretario/a e postas a aprovagdo de todos os conselheiros/as
no final da respetiva reunido ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds aprovacao,
pelo/a presidente e pelo/a secretario/a.

4. Nos casos em que o CTC assim o delibere, a ata é aprovada, em minuta sintética, logo na
reunido a que disser respeito, devendo depois ser transcrita com maior concretizagdo e
novamente submetida a aprovacao.

5. As deliberagdes do CTC adquirem eficdcia depois de aprovadas as respetivas atas ou
depois de assinadas as minutas e a eficacia das deliberagdes constantes da minuta cessa
se a ata da mesma reunido ndo as reproduzir.

6. N&o participam na aprovacdo da ata os/as conselheiros/as que ndo tenham estado
presentes na reunido a que ela respeita.

7. As atas aprovadas sdo divulgadas aos conselheiros/as do CTC e ao/a diretor/a,
preferencialmente, através da aplicagdo informatica ou por correio eletrénico.

8. As principais deliberactes do 6rgdo sdo divulgadas aos/as docentes da ESSLei em termos
a definir pelo/a presidente do CTC.

Artigo 19.¢
REGISTO NA ATA DO VOTO DE VENCIDO
1. Os/As conselheiros/as do CTC podem fazer constar da ata o seu voto de vencido,
enunciando as razdes que o justifiquem.
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2. A intengdo da apresentagdo de voto de vencido e as razdes sintéticas que as justificam
devem ser ditadas para a ata até ao final da reunido. As declara¢ées de voto de vencido devem
ser apresentadas por escrito até ao momento de aprovacdo da ata.

3. Aqueles/as que ficarem vencidos/as na deliberacdo tomada e fizerem registo da respetiva
declaragdo de voto na ata ficam isentos/as da responsabilidade que daquela eventualmente
resulte.

4. Quando se trate de pareceres a dar a outros érgaos administrativos, as deliberacdes sdo
sempre acompanhadas das declara¢des de voto apresentadas.

Artigo 20.¢
ELEICAO DO/A PRESIDENTE E DO/A SECRETARIO/A

1. Aeleicdo do/a presidente e do/a secretario/a do CTC é realizada na primeira reunido do
orgdo, que se realizard no 52 dia Util posterior a tomada de posse dos/as seus/suas
conselheiros/as, ficando a reunido desde logo convocada, nos termos don.2 2 do art.2 2.2
do Regulamento Eleitoral do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Saude do
Instituto Politécnico de Leiria, sendo o 6rgdo presidido até a eleicdo do/a novo/a
presidente pelo/a presidente cessante, nos termos do n.2 1 do art.2 2 do referido
Regulamento Eleitoral.

2. O/A presidente, que deverd ser professor de carreira, e o/a secretdrio/a sdo eleitos por
maioria absoluta dos conselheiros em efetividade de funcées.

3. Caso ndo seja alcancada a maioria absoluta referida no nimero anterior, proceder-se-a a
nova votacdo na qual serdo sufragados apenas os dois candidatos mais votados, podendo
a mesma ser repetida até ao maximo de 2 vezes.

4. Se, ainda assim, ndo se verificar a maioria absoluta dos conselheiros/as em efetividade de
fungBes, proceder-se-3 a repeticdo do ato eleitoral, em reunido extraordinaria convocada
para o efeito, que terd lugar 48 horas, considerando dias Uteis, apds a primeira reunido
do drgado.

5. Até a eleicdo do/a secretario/a, aplica-se o disposto no artigo 22.2 do Novo Cédigo do
Procedimento Administrativo (Lei n.2 4/2015, de 07/01, doravante CPA).

Artigo 21.¢
ATRIBUICOES DO(A) PRESIDENTE
1. S50 atribuicbes do/a presidente do CTC:

a) Representar o Conselho;

b) Convocar as reunides e estabelecer a respetiva ordem de trabalhos;

c) Abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e
a regularidade das deliberacdes;

d) Verificar se as deliberacdes tomadas na comissdo permanente, nas comissdes
especializadas e em secgBes que eventualmente venham a ser constituidas respeitam
os principios e quadros orientadores definidos pelo plendrio.

e) Dar conhecimento das deliberacdes tomadas, a fim de que lhes seja dado
cumprimento.
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O/A presidente pode suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando
circunstancias excecionais o justifiqguem, mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata
da reunido.

O/A presidente, ou quem o/a substituir, pode interpor recurso contencioso e pedir a
suspensdo jurisdicional da eficacia das deliberacdes que considere ilegais, impugnando
atos administrativos ou normas regulamentares ou pedindo a declaracdo de ilegalidade
por omissdo de normas, bem como requerer as providéncias cautelares adequadas.

Artigo 22.2
ATRIBUICOES DO/A SECRETARIO/A

S3o atribuicGes do/a secretario/a do CTC:

a) Coadjuvar o(a) presidente;
b) Elaborar e assinar a ata.

Artigo 232
SUPLENCIA DO(A) PRESIDENTE E DO(A) SECRETARIO(A)

Nos termos do artigo 22.2 do CPA:

1.

O/a presidente e o/a secretdrio/a, em caso de impedimento ou auséncia, serdo
substituidos/as pelos/as conselheiros/as do érgdo mais antigo/a e o/a mais moderno/a,
respetivamente.

No caso dos/as conselheiros/as possuirem a mesma antiguidade, reportada ao momento
da assuncdo do cargo, intervém como suplentes, respetivamente, o/a conselheiro/a de
mais idade e o/a conselheiro/a mais jovem.

Artigo 24.2

MANDATOS
O mandato dos conselheiros/as do CTC ¢ de dois anos, podendo ser reeleitos/as ou
cooptados/as por uma ou mais vezes.
O/A presidente e o secretdrio/a cessantes deverdo inteirar o/a presidente e o/a
secretario/a eleitos dos assuntos do CTC por forma a assegurar um eficaz funcionamento
do drgado.
Até ao inicio do mandato dos/as novos/as conselheiros/as mantém-se em func¢des os/as
anteriores, salvo se ja ndo pertencerem a ESSLei, caso em que sdo substituidos/as de
acordo com o artigo 31.°.

Artigo 25.¢
SUSPENSAO DO MANDATO

Determinam a suspensao do mandato:

1.
2.

O deferimento do requerimento de substituicdo tempordria, nos termos do artigo 27.9;
Procedimento disciplinar instaurado por indicios de infracao disciplinar grave.
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Artigo 26.2
SUBSTITUICAO TEMPORARIA

1. Os/As conselheiros/as do CTC podem requerer ao/a presidente do érgdo, por motivo
relevante, a substituicdo por uma ou mais vezes, por periodo global ndo superior, em cada
mandato, a um ano.
2. Por motivo relevante, entende-se, nomeadamente:

a) Doenca;

b) Atividade profissional inadidvel, nomeadamente preparacdo de doutoramento ou
provas publicas;

c) Exercicio de funcGes publicas para que haja sido eleito ou nomeado pelos érgéos do
Estado.
3. Se o requerimento de substituicdo for apresentado pelo/a presidente do CTC, a
apresentacdo é feita perante o/a titular daquele 6rgdo que o/a substitui nas suas auséncias
ou impedimentos, o/a qual sé pode recusar a substituicdo com a prévia anuéncia da maioria
dos/as conselheiros/as que comp8dem aquele érgéo.
4. O/A substituto/a pertence a mesma lista do/a substituido/a e é sempre o que nela se
encontrar imediatamente a seguir aos/as que se encontrem no exercicio de func¢des, salvo no
caso da substituicdo temporéria do/a presidente do CTC, o/a qual é substituido/a pelo/a titular
que o/a substitui nas suas auséncias ou impedimentos, procedendo-se a substituicdo deste/a
Gltimo/a nos termos previstos nos nimeros anteriores.

Artigo 27.2
CESSAGAO DA SUSPENSAQ

1. Asuspensdo do mandato cessa:

a) No caso da alinea a) do artigo 26.2, pelo decurso do periodo de substituicdo ou pelo
regresso antecipado do/a conselheiro/a substituido/a;

b) No caso da alinea b) do artigo 26.9, por decisdo absolutdria, ou equivalente, ou com
o cumprimento da pena.
2. Com a retoma pelo/a conselheiro/a substituido/a no exercicio do mandato cessam,
automaticamente e sem necessidade de quaisquer outras formalidades, os poderes do/a
substituto/a.
3. O regresso antecipado é comunicado a entidade a quem foi requerida a substituicdo
temporaria e produz plenos efeitos com a rececdo da referida comunicagao.

Artigo 28.2

RENUNCIA
Os/As conselheiros/as do CTC podem renunciar aos respetivos mandatos, através de
declaragédo escrita dirigida ao presidente do érgéo.

Artigo 29.¢
SUBSTITUICAO DEFINITIVA
1. Em caso de renuncia ou de perda de mandato, os/as conselheiros/as do CTC sdo
substituidos pelo elemento seguinte na lista pela qual haja sido eleito/a e segundo a ordem
nela indicada.
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w

1.
2.

Na impossibilidade de substituicdo nos termos do nimero anterior, procede-se a nova
eleicdo pelo respetivo corpo.
Os/As novos/as titulares eleitos apenas completam os mandatos.

Artigo 30.2
REVISAO E ALTERACAO DO REGIMENTO

O presente regimento so podera ser revisto um ano apds a sua aprovacdo, sob proposta
de qualquer conselheiro/a, sendo as alteracées a introduzir aprovadas por maioria
absoluta dos votos dos/as conselheiros/as em efetividade de funcdes.
O presente regimento pode ainda ser revisto a todo o tempo, sob proposta de qualquer
conselheiro/a, sendo as alteracdes a introduzir aprovadas por maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos/as conselheiros/as em efetividade de funcdes.
O presente regimento deve ser objeto de atualizacdo a todo o tempo sempre que seja
necessario torna-lo conforme com os Estatutos da ESSLei, do Instituto Politécnico de
Leiria ou com nova legislacdo que se |he aplique.

Artigo 31.2
CASOS OMISSOS E DUVIDAS DE INTERPRETACAO
Os casos omissos regulam-se pelo disposto no Codigo do Procedimento Administrativo.
As duvidas de interpretacdo sdo decididas pelo CTC ou, em caso de urgéncia, pelo/a

seu/sua presidente, sendo submetidas a ratificacdo na primeira reunido subsequente do

orgao.

Artigo 32.¢
INiCIO DE VIGENCIA

O presente regulamento entra em vigor apos a sua aprovacgao.
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