ORADOR
Dr. Paulo Silva Reis

RESUMO

O controlo interno.

Ainteragdo entre o controlointernce o
governo das sociedades.

Caso pratico.

REFERENCIA BIOGRAFICA
Licenciado em Economia na Universidade de

Economia da Universidade de Coimbra

Financial Controllerda Jerdnime Martins em
Portugal (1995-1998 e Tesoureiro na Poldnia (1998-
2001)

Diretor Financeiro do Grupo Lusomundeo (2001-
2002)

Diretor Financeiro da Lena Automoveis (2002-2010)
AdministradorFinanceiro do Grupo NOV (2010 - ...}

Lecionou Aulas Abertas em edicdes anteriores do

MCG
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ORADOR

Alexandre José da Silva Santos

RESUMO

Existern diversos métodos de avaliagio, apliciveis
generalidade das empresas, sendo o método dos
fluxos de caixa atualizados o mais usado. Apesar do
nimere elevade de trabalhosnesta drea, verifica-se
que existem ainda poucos trabalhos que
implementem este método de avaliagio seguido de
uma analise de risco, e principalmente em
empresas de capitalfechado. Assim, este trabalho
pretende colmatar esta lacuna, visando contribuir
para o desenvolvimento desta area de estudo. A
andlisede risco foi implementada por recurso a
Simulagaode Monte Carlo e foi efetuada com base
em dados da empresa ITVM — Inspegdes Técnicas de
Veiculos a Maotor S.A,

REFERENCIA BIOGRAFICA

Licenciado em Contabilidade e Finangas pela
ESTG & Mestre em Finangas Empresariais
também pela ESTG. Tem desenvalvido
atividade profissional na drea da
Contabilidade.
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ORADOR:
Dr. Gabriel Silva

REFERENCIA BIOGRAFICA:

Foi Administrador da Anibal H. Abantes, S.A.; Diretor da Silgest (SONAE);
Administrador da FEIS, EP; Fundader da TGA (Consultores de Gestao); Administrador
da D. Dinis Business School, docente nas dreas de gest3o e estratégia no ISCAC entre
1996 e 2022 e é atualmente CEO da TGA; Membro do Conselho Estratégico do
ISCAC. Consultor em estratégia nas principais empresas e grupos empresariais da
regido centro, Formado em BSC por Kaplan e Norton e com experiéncia na
implementagdo BSC em multiplas empresas da regido. Licenciado e Mestre em
Economia (FEUC) e autor de 2 livros da area da gestdo.

RESUMO:

Serdo abordados temas relacionados com a medicdo do desempenho nas empresas, a
perspetiva de curto prazo versus longo prazo, indicadores financeiros e ndo financeiros, o
planeamento e a implementagdo de estratégias e a sua articulagdo com as atividades
operacionais. Serd dada énfase nos pressupostos e etapas a cumprir para a implementagdo
correta de Balanced Scorecard.

Aula aberta organizada por:
Antonio Pedrosa

POLITECNICO | sy
e LEIRIA™ | fio




Dra. Sand

rina Leal

REFERENCIA BIOGRAFICA

Mestre em Gestdo de Recursos Humanos pelo ISLA Leiria, pds-

graduada em  Admr

ninistracio e Politicas Pdblicas pelo ISCTE e

Licenciada em Ciéncia Politica ¢ Relaglies Internacionals pela NOVA

(UML)

Obteve o

titulo de Especialista em Gestio e

Desenvolvimento de Pessoas pelo IPleiia e € atualmente

doutoranda  em

Politicas de  Desenvolvimento de  Recursos

Humanos na UL O seu percurso profissional passou por fungbes
téenicas de gestio em virias empresas bem como pela Direcio de

Recursos Humanos
ensino e formagdo,

- no Grupo Movicortes - mas destaca-se no
tendo passado por virias academias nacionais

como a UCoimbra, 1ISLA, Grupo Lusdfona ou o IPLeiria,

Atualmente ¢ Docente, Coordenadora de Curso, Investigadora e
Astessora de Expans3o e Nowvos Negdcios no Grupo Lusdfona e
professora convidada no Coimbra Business School. Além disso &
formadera pela APCER @ consultora com vasta experiéncia, em
especial, em Soft skills

RESUMO

0 marketing pessoal é estratégico para
os recém formados enquanto forma de
criar valor e promover diferenciaco no
mercado de trabalho, Desde a procura
do primeiro emprego a progressdo de
carreira, o marketing pessoal sera
discutido nesta aula aberta com vista a
uma orientacdo de alunos e finalistas
para uma entrada bem sucedida no
mercado de trabalho,
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Outras Noticias

JORNADAS "Integracao na Profissao”
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JORNADAS “Integracdo na Profissdo”
06 de dezembro de 2022
ESTG - Auditorio 1 do Edificio B

18h00 Recegdo dos participantes
18h15 Sessdo de Abertura
Doutor Carlos Capela - Diretor da ESTG
Doutor Henrique Carvalho - Secretario Geral da Nerlei
18h25 “O potencial escondido em moldar o ambiente de
trabalho - Da fabrica ao Escritério”
Eng. Jodo Soares - Docente, Consultor, Empreendedor
18h45 "Que competéncias as empresas valorizam?”
Dra. Maria Jodo Sebastido - Diretora Executiva da Regido
Norte da Egor — Recrutamento
19h10 "Recrutamento, acolhimento e evolucao”
Dr. Paulo Tavares - Diretor de Recursos Humanos da Gallo
Vidro - Vidrala

A participacdo é gratuita, mas sujeita a
inscricio para efeitos de emissdo de
certificado de participacdo e registo de
presenca, no QR Code:
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