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o método seguinte. A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer
um dos métodos de selegdo, que exijam a sua presenga, equivale a sua
exclusdo do procedimento.

15 — Critérios de Selegdo: as atas do jiri, onde constam os pardmetros
de avaliagdo e respetiva ponderacgdo de cada um dos métodos de selecio
autilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método,
serao facultadas aos candidatos, desde que solicitadas.

16 — Exclusao e notifica¢do dos candidatos: Os candidatos exclui-
dos, apos a apreciagdo das candidaturas e apos a elaboragdo da lista de
ordenacdo final dos candidatos aprovados, serdo notificados por uma
das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da portaria 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011. Os candidatos ad-
mitidos, apos apreciacdo das candidaturas, serdo convocados, através de
notificagdo do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de seleg@o,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas no
n.° 3 do artigo 30.° da referida portaria.

17 — A prova de conhecimentos (PC) ¢ escrita, de natureza teérica
e de realizagdo individual, com duragdo de uma hora e trinta minutos.

17.1 — A prova versara sobre os seguintes temas:

a) Regulamento Orgéanico dos Servicos de A¢do Social da UTAD
(disponivel em www.sasutad.pt);

b) Regime juridico das institui¢des de ensino superior — Lein.® 62/2007,
de 10 de setembro;

¢) Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho;

d) Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho na Administragdo
Publica — Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

e) Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro;

f) Regulamento (CE) n.° 852/04 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 29 de abril — Estabelece as regras gerais destinadas aos opera-
dores das empresas do sector alimentar no que se refere a higiene dos
géneros alimenticios;

2) Regulamento (CE) n.° 853/04 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 29 de abril — Estabelece regras especificas de higiene, aplicaveis
aos géneros alimenticios de origem animal;

h) Decreto-Lei n.° 113/2006, de 12 de junho, visa assegurar a execugao
e garantir o cumprimento, no ordenamento juridico nacional, das obri-
gacdes decorrentes dos Regulamentos (CE) nos 852/2004 e 853/2004,
ambos do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de abril (revoga o
DL 67/98, 18 de Marco);

i) Portaria n.° 329/75, de 28 de maio — Regras de normalizacao
relativas a higiene alimentar;

J) Regulamento (CE) n.° 1441/2007 da Comissdo de 5 de dezembro de
2007 que altera o Regulamento (CE) n.° 2073/2005 relativo a critérios
microbiologicos aplicaveis aos géneros alimenticios;

k) Regulamento (CE) n.° 178/2002 do parlamento Europeu e do Con-
selho de 28 de janeiro de 2002 relativo a rastreabilidade;

) «Codex Alimentariusy;

m) NP EN ISO 9001:2015;

n) NP EN ISO 19011:2012;

0) NP EN ISO 9000:2015;

p) NP EN ISO 9004:2011;

q) NP EN ISO 22000:2005;

r) NP EN ISO 14001:2015.

17.2 — A prova de conhecimentos sera realizada em data e local a
comunicar oportunamente.

17.3 — No decorrer da prova os candidatos ndo podem, por quaisquer
meios, comunicar entre si ou com qualquer outra pessoa, sendo, contudo,

19321

permitida a consulta exclusiva da legislacdo anteriormente identifica,
em suporte de papel. Durante a prova ndo ¢ autorizada a utilizagdo de
qualquer equipamento informatico.

18 — Composigao do juri de selegao:

Presidente — Eliana da Costa Henriques de Barros, Diretora dos
Servigos de Recursos Humanos da UTAD
Vogais efetivos:

1.° Vogal: Antero Manuel Carvalho Gongalves, Técnico Superior,
Coordenador da Divisdo Alimentar dos SASUTAD

2.° Vogal: Paulo Nuno Machado Rodrigues, Técnico Superior, Coor-
denador da Divisdao de Recursos Humanos Fisicos e Financeiros dos
SASUTAD

Vogais suplentes:

1.° Vogal: Joaquim Carvalho Pereira, Técnico Superior, Coordenador
da Divisao de Apoio ao Estudante dos SASUTAD
2.° Vogal: Ana Paula Passos Almeida, Técnica Superior dos SASUTAD

O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo primeiro vogal efetivo.

19 — A lista unitéria de ordenagdo final dos candidatos sera publici-
tada no sitio dos Servigos dos SASUTAD, www.sas.utad.pt e remetida,
a cada candidato, por correio eletronico, com recibo de entrega de
notificagdo ou por oficio registado.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da constituigdo da
republica portuguesa, «A Administragdo publica, enquanto entidade
empregadora promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.»

21 — Nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de fevereiro, nos procedimentos em que o nimero de lugares a preen-
cher seja inferior a 10 e igual ou superior a 3, é garantida uma reserva
de um lugar para candidatos com deficiéncia, porquanto acautelado o
disposto no n.° 1 do artigo 2.° do diploma em causa.

22 — Em caso de igualdade de valoragao, entre candidatos, os cri-
térios de preferéncia a adotar serdo previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. Se, nos termos do n.° 2 do art.® supra
citado, subsistir a situagdo de empate, os requisitos preferenciais serdo
utilizados para desempate.

23 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83A/2009, de 22 de janeiro, o presente Aviso serd publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a
presente publicag@o, num jornal de expansdo nacional, por extrato e no
prazo maximo de 3 dias uteis contado da mesma data, e ainda, por extrato
a partir da data da referida publicagdo, na pagina eletronica da UTAD.

8 de agosto de 2017. — A Administradora, Elsa Rocha Sousa Justino.
310704411

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Declaragao de Retificagao n.° 569/2017

Por ter saido com inexatiddo a publicacdo do anexo ao Despacho
n.° 5052/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 6
de junho de 2017, referente a alteracdo do plano de estudos do ciclo de
estudos de licenciatura em Biologia Marinha e Biotecnologia, retifica-se:

Ramo de Biotecnologia

2.°Ano
QUADRO N.* 4
Onde se 1é:
Horas de trabalho
Area Organizagdo do ano P . ~
Unidade curricular (1) cientifica curricular Contacto (5) Cregltos Observagdes
@) 3) Total (6)
4
@ T TP | PL | TC N E oT | O
Ecologia.......... ..., AMB 1.° semestre . . 162 |30 26 4 6
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deve ler-se:
Horas de trabalho
Arca Organizagdo do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 5
@) 3) Tc:‘tal 6)
@ T TP | PL | TC N E oT | O
Ecologia................. ... .. AMB 1.° semestre . . . 162 | 30 22| 4 4 6
3.°Ano
QUADRON.*5
Onde se 1é:
Horas de trabalho
Area Organizagao do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 : : ¢
%)) 3) T(ital 6)
@ T | TP | PL | TC S E |OT| O
OPGaO. . oot e 2.° semestre . . . 189 [ 15|15 39 4 12
P
deve ler-se:
Horas de trabalho
Area Organizagao do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 ¢
@) 3) T(z‘tal (6)
@ T TP | PL | TC S E oT| O
OpPGa0. . o v e BIOT | 2.°semestre. .. 324 12 *
*Opedo nos termos explicitados no quadro n.® 6.
Ramo de Aquacultura e Pescas
2.°Ano
QUADRON.°8
Onde se 1é:
Horas de trabalho
Area Organizagao do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 5
%)) 3) Total 6)
4
@ T TP | PL | TC N E oT | O
Ecologia............. ... ... .... AMB 1.° semestre . . . 162 | 30 26 4 6
deve ler-se:
Horas de trabalho
Area Organizagao do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 5
@) 3) Total 6)
4
@ T TP | PL | TC N E oT| O
Ecologia............. ... ... .... AMB 1.° semestre . . . 162 | 30 22| 4 4 6
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3.°Ano
QUADRON.°9
Onde se lé:
Horas de trabalho
Arca Organizagdo do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 7 5
2) @3) T(Z‘tal 6) (@)
@ T TP | PL | TC N E oT | O
OpPGAD. . v vttt 2.° semestre . . . 162 | 30 26 4 12
deve ler-se:
Horas de trabalho
Arca Organizagdo do ano Contacto (5) Créditos | Observagdes
Unidade curricular (1) cientifica curricular 6 5
2) @3) Tc:‘tal (6)
@ T TP | PL | TC N E oT | O
OpPGAD. . vttt CTM | 2.°semestre . . . 324 12 *
* Opgao nos termos explicitados no quadro n.° 10.
4 de agosto de 2017. — O Presidente, Nuno André Oliveira Mangas Pereira.
310706778

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho n.° 7782/2017

Nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos
Decreto-Lein.® 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lein.® 115/2013,
de 7 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, e
nos termos do Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, retificado
pela Declaracdo de Retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro, e no
uso das competéncias referidas na alinea b) do n.° 1 do artigo 92.° da
Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, foi aprovada a criag@o do ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre em Gestdo de Sistemas de Infor-
magdo, a funcionar na Escola Superior de Ciéncias Empresariais, do

5 — Area cientifica predominante do curso: Gestdo de Sistemas de
Informagao

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

7 — Durag@o normal do curso:2 anos/4 semestres

8 — Opgao, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tencdo do grau ou diploma:

QUADRON. 1

Total de créditos por area cientifica

Instituto Politécnico de Setubal, acreditado pela Agéncia de Avaliagido

e Acreditagdo do Ensino Superior, em 11 de maio de 2016 e registado Créditos ECTS
pela Dire¢ao-Geral do Ensino Superior com o n.° R/A-Cr 71/2016, em o _
17 de maio de 2016, cuja estrutura curricular e plano de estudos se Area cientifica Sigla | Optativos
publica em anexo. Obrigatdrios | \finimos
Este despacho produz efeitos a partir do ano letivo 2016/17.
18 de julho de 2017. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Miguel de Contabilidade ¢ Financas C/F 5
Jesus Calado Dominguinhos. Gestio . . ... Ges 15
Gesto de Recursos Humanos . . . . . GRH 8
ANEXO Gesto de Sistemas de Informagio . GSI 77
Curso de Mestrado em Gestédo de Sistemas de Informagao Meétodos Quantitativos. PN MQ >
Tecnologias de Informagédo . ...... TI 10
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Setubal
2 — Unidade organica: Escola Superior de Ciéncias Empresariais Total.......... 120
3 — Curso: Gestdo de Sistemas de Informacao
4 — Grau ou diploma: Mestrado 10 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico de Setubal
Escola Superior de Ciéncias Empresariais
Gestao de Sistemas de Informagao
Mestrado
1.°ano/1.° semestre
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidades curriculares cie/:{iegca Tipo Céééi%é) S Observagodes
Total Contacto
Organizagdes e Sistemas de Informagdo . ................. Ges 135 TP: 36,0 5,0
Técnicas Quantitativas de Analise de Dados. . ............. MQ Semestral . . .. 135 TP: 36,0 5,0



