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|. NOTA INTRODUTORIA

|.1. DISPOSICOES GERAIS

O presente Relatério de Atividades tem como objetivo apresentar as principais acdes
promovidas pelos Servigcos de A¢do Social do Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria), ao
longo do ano de 2014, bem como avaliar os resultados das a¢fes que foram definidas

para 0 mesmo ano e que se encontram descritas no respetivo Plano de Atividades.

Este Relatorio apresenta-se como um importante instrumento de analise e avaliagdo da
execuc¢do global do Plano de Atividades, uma vez que nele se encontram discriminados
0s objetivos atingidos, o grau de realizacdo dos programas e 0s recursos utilizados por

estes Servigo durante o ano de 2014.

Este documento encontra-se estruturado em consonancia com o esquema-tipo descrito
no Decreto-Lei n.° 183/96, ndo obstante a excec¢éo prevista no n.° 2 do artigo 2.° deste
diploma legal:

Capitulo | — Nota Introdutéria
Capitulo Il — Atividades Desenvolvidas e Recursos Utilizados
Capitulo Il — Avaliagao Final

[.2. BREVE CARACTERIZACAO
I.2.1. Apresentacdo dos Servi¢cos de Agéo Social

Os Servigos de Acdo Social sdo uma Unidade Funcional do IPLeiria, dotada de

personalidade juridica e autonomia administrativa e financeira. Desenvolvem a sua
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atividade cumprindo os principios da politica de ac&o social no Ensino Superior, definida

pelo Decreto-Lei n.° 129/93%, bem como no seu Regulamento.

Estes Servicos de Acdo Social ttm como missao a execucdo da acao social no IPLeiria,
nos termos definidos pelo n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento dos Servicos de Ac¢ao Social,
em conjugacdo com o artigo 20.° do Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior
(RJIES), que dita que estes Servicos tém por finalidade a execucdo da politica de acéo
social superiormente definida, de modo a proporcionar aos estudantes melhores
condicbes de estudo, mediante a prestacado de servigos e a concessao de apoios sociais
diretos e indiretos.

Entende-se, pois, por apoios sociais diretos a atribuicdo de bolsas de estudo e de auxilios
de emergéncia (vide n.° 4 do artigo 20.° do RJIES). Os apoios sociais indiretos (n.° 5 do
artigo 20.° do RJIES) englobam o acesso a alimentagéo, ao alojamento, aos servi¢os de
saude, bem como o apoio as atividades culturais e desportivas. Congregam ainda o
acesso a outros apoios educativos, nomeadamente, apoios a Tunas, grupo de teatro
(G-Tal — Grupo de Teatro Académico dos Servicos de Acao Social do Instituto Politécnico
de Leiria), producdes de espetaculos culturais, atividades de integracdo de estudantes,
atividades desenvolvidas pelas Associagfes de Estudantes, atividades de representacao
de estudantes do IPLeiria e de formacgé&o para a cidadania. Estes Servigos de A¢ao Social

concedem ainda apoios a estudantes com necessidades educativas especiais.

Assim, compete aos Servicos de Acdo Social, nos termos do artigo 20.° do RJIES,
conjugado com o0 n.° 2 do artigo 2.° do Regulamento dos Servicos de Acdo Social,

nomeadamente:

a) Atribuir bolsas de estudo;

b) Fazer o acompanhamento dos estudantes no sentido de identificar situagdes
supervenientes de caréncia economica, desadaptacdo ao ambiente escolar ou
outras que possam influenciar o sucesso escolar e a inser¢cdo social dos

estudantes e tomar a iniciativa de propor as acfes que se julguem aconselhaveis;

1 publicado na série I-A do Diario da Republica, n.° 94, de 22 de abril, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 113/97,
publicada na série I-A do Diario da Republica, n.° 214, de 16 de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 120/2012, publicado na
série I-A do Diario da Republica, n.° 102, de 23 de maio, pela Lei n.° 62/2007, publicada na 1.2 série do Diario da
Republica, n.° 174, de 10 de setembro e pelo Decreto-Lei n.° 204/2009, publicada na 1.2 série do Diario da Republica,
n.° 168, de 31 de agosto.
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¢) Conceder auxilios de emergéncia, apoio excecional, em numerario ou em espécie,
para acorrer a situacdes nao previstas e de emergéncia, mas que se enquadrem

nos objetivos da acéo social no Ensino Superior;

d) Promover a criacdo, manutencao e funcionamento das Residéncias, refeitdrios,

bares e snack-bares das Unidades Orgéanicas do Instituto;

e) Promover a prestacdo de servicos de saude preventivos dentro dos recursos

disponiveis dos Servigcos de A¢do Social,

f) Promover o estabelecimento de protocolos com os servicos locais e regionais do
Ministério da Saude, a fim de facilitar o acesso dos estudantes aos mesmos;

g) Promover a criagdo, manutengédo e funcionamento de servigos de informagao, de

reprografia, de apoio bibliografico e de material escolar;

h) Apoiar as atividades desportivas e culturais.

Portugal atravessa, ha ja quase uma década, uma acentuada crise econdmico-financeira,
situacdo que tem requerido, da parte do IPLeiria e dos seus Servicos de A¢do Social, o
reajuste das politicas de acao social, de modo a continuar a apoiar, de forma eficiente e
eficaz, os estudantes que enfrentam necessidades e se encontram a frequentar as suas
Escolas Superiores, proporcionando-lhes boas condi¢cdes de estudo e evitando que

abandonem o ensino superior devido a indisponibilidade financeira.

O Relatério de Atividades que aqui se apresenta incidira sobre dois anos letivos, ou seja,
2013/2014 e 2014/2015. Conforme se pode depreender da andlise da informacao
constante do quadro infra, que apresenta a evolu¢cdo do niumero de estudantes inscritos
no IPLeiria, desde o ano letivo de 2011/2012 ao ano letivo de 2014/2015, verifica-se uma
tendéncia decrescente do numero de estudantes a frequentar os cursos de 1.° ciclo
(Licenciatura) nas Escolas Superiores do IPLeiria. O mesmo se regista relativamente ao
namero de inscritos no curso preparatorio para as provas M23 (Maiores de 23 anos), bem
como nos cursos de Pos-graduacao. Neste Ultimo caso, excetua-se o presente ano letivo
gue, apesar de apresentar dados ainda preliminares, aponta para um ligeiro aumento do

numero de inscritos.
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Quadro 1 - Namero de estudantes inscritos no IPLeiria, nos anos letivos de 2011/2012 a 2014/2015

Formag&o Superior 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015*

Licenciatura - 1.2 Ciclo 8.724 8.173 7.696 7.295
Mestrado - 2.2 Ciclo 1.073 1.238 1.423 1.491
Formagdo pés-secundaria 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015*
Curso de Especializagdo Tecnoldgica (CET) 1.509 1.512 1.539 1.551
Curso preparatoério para as Provas de M23 263 154 125 104
Formagdo pods-graduada 2011 2012 2013 2014*
Pdés-graduacgdo 427 306 127 145
Total 11.996 11.383 10.910 10.586

* Dados preliminares.

Fonte: Gabinete de Planeamento do IPLeiria — Dados a data de 31 de dezembro de 2014.

Aquela tendéncia inverte-se quando se analisa 0 numero de estudantes inscritos nos
cursos de 2.° ciclo (Mestrado), nas Escolas Superiores do IPLeiria, bem como nos cursos
de Especializacdo Tecnolégica (CET), cursos que tém vindo a registar um crescente

nimero de estudantes.

I.2.2. Estrutura Organizacional

Os Institutos Politécnicos sdo geridos pelo Conselho Geral, pelo Presidente e pelo
Conselho de Gestéo, ndo obstante poderem existir outros 6rgaos, desde que, apenas de

natureza consultiva (cfr. artigo 78.° do RJIES).

Relativamente ao governo e gestdo das Unidades Funcionais, dotadas de autonomia de
gestao e de 6rgaos proprios, como € o caso dos Servicos de Acdo Social do IPLeiria, a
sua estrutura encontra-se definida no seu Regulamento. Deve dispor de um 6rgéo
uninominal, de natureza executiva, como um diretor ou presidente da unidade. Pode
ainda existir um 6rgao colegial representativo, que cumpra os requisitos elencados na
alinea b) do artigo 97.° do RJIES.

Sao, pois, 6rgaos dos Servicos de Acdo Social do IPLeiria, o Administrador para a Acao

Social (que administra estes Servicos) e o Conselho de A¢éo Social.

Quanto a sua estrutura organizacional, que se encontra definida no Capitulo Il do seu

Regulamento, com as alteracBes previstas no RJIES, estes Servicos encontram-se
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estruturados em duas divisdes: 1) Divisdo de Servicos Administrativos e Financeiros e (2)

Divisdo de Servicos de Apoio ao Estudante.

A Divisdo de Servigos Administrativos e Financeiros exerce as suas atribuicdes nos
dominios da gestdo administrativa e financeira, do aprovisionamento, transportes,
manutencao, instalacdes e equipamentos e apoio geral a todos os servigos dos Servicos

de Acdo Social (de acordo com o artigo 14.°, n.° 1 do Regulamento).

Esta Divisdo compreende 3 sec¢lOes: Seccdo Administrativa, Seccdo de
Aprovisionamento e a Secc¢édo Financeira?, a qual esta adstrita a Tesouraria.

A Divisédo de Servigos de Apoio ao Estudante compreende todos 0s servigcos que
prestam apoio direto e indireto ao estudante, através de varios Setores que dele fazem
parte: Setor de Prevencéo Social e Procuradoria, Setor de Apoio Financeiro, Setor de
Alojamento, Setor de Alimentacéo, Setor das Atividades Desportivas e Culturais, Setor
de Saude e Setor de Servicos de Informacao, de Reprografia, de Apoio Bibliografico e de
Material Escolar (vide artigo 18.°, n.° 1 do Regulamento), cujas competéncias se
encontram plasmadas no artigo 19.° do Regulamento destes Servicos.

Todos os servigos anteriormente referidos, com excecdo do Setor de Servigcos de
Informacéo, de Reprografia, de Apoio Bibliografico e de Material Escolar, encontram-se

sob gestéo direta dos Servigos de Acao Social do Instituto Politécnico de Leiria.

1.2.3. Legislagc&o e Regulamentagédo Interna

A legislagdo e regulamentacéo interna pela qual estes Servicos de Acdo Social se regem
encontra-se elencada no Anexo |, devendo, contudo, ser consideradas a data de 31 de
dezembro de 2014.

2 As competéncias das Seccdes Administrativas, Aprovisionamento e Financeira, encontram-se definidas nos artigos 15.°
e 16.° do Regulamento dos Servicos de A¢édo Social do IPLeiria.
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|.3. PROCESSO DE ELABORACAO DO RELATORIO E RESPETIVA DIVULGAGAO

O presente documento de gestéo foi elaborado pelo Secretariado da Administracdo, sob
coordenagcdo do Administrador dos Servicos de Acdo Social, Miguel Julio Teixeira

Guerreiro Jerénimo.

Concluida a sua elaboragdo e aprovagdo, o presente Relatério de Atividades sera
divulgado por todos os trabalhadores do servico (cfr. artigo 4.2, do Decreto-Lei n.° 183/96,
de 27 de setembro) e publicitado no sitio da internet do IPLeiria.

|.4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS E OPERACIONAIS
I.4.1. Objetivos Estratégicos

No ano de 2014, os Servicos de Acdo Social do IPLeiria seguiram o0s objetivos

estratégicos, plurianuais, definidos para o biénio de 2013-2014, ou seja:

1. Reforcar a qualidade dos servigos prestados, que promova o bem-estar, sucesso
escolar e a formacao integral dos estudantes;
Simplificar e normalizar procedimentos, visando uma gestao pela qualidade;
Fomentar a convivéncia entre a Comunidade Académica do IPLeiria;
Promover a imagem dos Servi¢cos de A¢do Social contribuindo para aumentar a

capacidade da Instituicdo para captar estudantes.

1.4.2. Objetivos Operacionais

A concretizacdo dos objetivos estratégicos referidos no ponto anterior assentou num
conjunto de objetivos operacionais e respetivos indicadores de desempenho que foram

definidos.

Melhorar o sistema de controlo interno foi um destes objetivos, concretizado através da
revisdo dos documentos de gestdo: MaPCl — Manual de Procedimentos e Controlo
Interno dos Servigos de A¢do Social, bem como o0 aumento do nimero de entrevistas e

visitas domiciliarias.
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Com vista a estimular a convivéncia entre a Comunidade Académica do IPLeiria
incentivou-se a participacao de estudantes de todas as Escolas do IPLeiria em atividades
culturais ou desportivas conjuntas. Destas atividades, destacam-se o Il Torneio Feminino
Interescolas e a Sessdo de Prémios do Desporto SAS-IPLeiria 2014. Foi ainda
organizada a Ill Caminhada Solidaria SAS-IPLeiria iniciativa que visa o0 convivio entre a

Comunidade Académica, a aproximacdo a cidade e o0 apoio a causa social.

Ao nivel da candidatura a beneficios sociais tornou-se o processo mais célere,
nomeadamente ao nivel da analise de candidaturas, bem como das entrevistas

efetuadas.

Houve igualmente uma aposta na ado¢ao de habitos saudaveis por parte da Comunidade
Académica pelo que se deu continuidade a acdes que visam a adocdo de uma
alimentacdo saudavel no seio da Comunidade Académica, principalmente através da
reducédo dos niveis de sal na confe¢do das refeicoes.

Com vista a reforcar as competéncias dos Recursos Humanos, foi ministrada formacao,
certificada, aos colaboradores, na area da comunicagéo, atendimento, motivagao, bem
como organizacional. Aos colaboradores da area alimentar foi ainda ministrada formacao
na érea da culinaria. Toda a formacéo foi realizada por formadores credenciados. Foram
ainda criadas condicdes para que todos os colaboradores frequentassem formagédo em

lingua inglesa.
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Il. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RECURSOS UTILIZADOS

[I.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
II.1.1. Setor da Prevencéo Social e Procuradoria

Os Servicos de Agdo Social ttm como missdo promover a igualdade de oportunidades e
adotar medidas para que nenhum estudante abandone o curso que frequenta por
caréncia econOmica ou por desconhecer que pode ter acesso aos apoios, diretos e
indiretos, previstos na legislacdo em vigor. Estdo localizados estrategicamente em cada
Campus do IPLeiria para que a Comunidade Académica possa usufruir de um
atendimento personalizado.

Através do Setor da Prevencdo Social e Procuradoria, os Servicos de Acdo Social
promovem e conduzem todo o0 processo respeitante a atribuicdo de apoio financeiro aos
estudantes que manifestem dificuldades econémicas, dando cumprimento ao disposto no
Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior
(RABEEES) e a regulamentacdo interna. Fazem ainda o acompanhamento dos
estudantes que ingressam pela primeira vez no Ensino Superior, de modo a garantir a
sua integracdo na vida académica. Acolhem igualmente os estudantes estrangeiros e 0s
gue se encontram em mobilidade e atribuem beneficios sociais e outros apoios que se

revelem essenciais para fazer face a necessidades especificas dos estudantes.

Os Servigos de Agdo Social, em articulagdo com as Escolas, prestam também apoio e
acompanhamento a estudantes com deficiéncia fisica ou sensorial, contribuindo para a

sua inclusao e sucesso escolar.

No decorrer de 2014, foram identificados e acompanhados por estes Servigos estudantes
em situacdo de risco de abandono e/ou de insucesso escolar. No &mbito do Programa
Retomar, foram identificados, no final do 1.° semestre, 78 estudantes que haviam
solicitado o apoio dos Servicos de Acao Social, através da candidatura a bolsa de estudo
e/ou ao Programa FASE® e que, cumulativamente, apresentavam baixo rendimento

escolar no 1.° semestre e que tinham o pagamento de propinas em atraso.
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Na sequéncia deste levantamento, os Servicos de Acao Social promoveram o contacto
com estes estudantes, com o objetivo de compreender os fatores que estavam a
condicionar o sucesso académico e de propor medidas adequadas para promover as

condicbes para o estudante obter aproveitamento escolar no 2.° semestre.

Foram efetuadas diligéncias, via telefone e e-mail, tendo-se concluido que, conforme se
pode constatar pelo grafico abaixo, 7 estudantes se encontravam inscritos a um nimero
reduzido de Unidades Curriculares do 1.° semestre, 26 estudantes confirmaram ter tido
efetivamente insucesso escolar e 8 comunicaram ter desistido do curso. Apesar das
diligéncias efetuadas, nao foi possivel chegar ao contacto de 37 estudantes.

Gréfico 1 - Situagdo académica dos estudantes

8;10%

Sem informacdo

37;48% W CondicBes especiais de
avaliagdo

M Frequenta o curso

Desistiu

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Entre os fatores mais referidos pelos estudantes, que contribuiram para o insucesso
escolar e para o0 atraso no pagamento das propinas, destacamos 0s seguintes:

= Motivos financeiros;

= Motivos motivacionais;

* Problemas de saude pessoal/familiar;

* Incompatibilidade com o horério laboral do estudante.

Todos os estudantes entrevistados que manifestaram interesse em frequentar o curso
foram apoiados e, sempre que necessario, foi promovida a articulagcdo com os Servi¢cos
Médicos dos Servicos de Acdo Social, Servicos de Apoio ao Estudante do IPLeiria,

Servicos Académicos, Seguranca Social e com as proprias familias dos estudantes.
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E preocupacdo dos Servicos de Acdo Social promover acdes adequadas as
necessidades dos estudantes, tendo em conta a conjuntura econémica e social que o
Pais atravessa e que afeta tanto os estudantes, bem como os seus agregados familiares,
pelo que o apoio concedido através do FASE® — Fundo de Apoio Social aos Estudantes

do Instituto Politécnico de Leiria foi reforcado, conforme se indica de seguida.

Esta modalidade de apoio social, orientada para os estudantes, criada em 2012 para
acorrer a situacbes em que 0s convencionais apoios sociais ndo conseguiam dar
resposta, visa, acima de tudo, conforme disposto pelo preambulo das respetivas Normass?:
= Combater o abandono escolar;

* Promover o sucesso escolar;

= Contribuir para o desenvolvimento de competéncias transversais;

= Facilitar a integracdo dos estudantes no mercado de trabalho;

*= Promover a integragdo social e académica dos estudantes;

= Reforgar a ligagdo do IPLeiria com os seus estudantes;

» Apoiar os estudantes que apresentam caréncias econdmicas e que estdo empenhados

em concluir o curso.

O FASE®, até 2014 entdo financiado por 1% da receita arrecadada, relativa as propinas
pagas pelos estudantes dos 1.° e 2.° ciclos e dos Cursos de Especializagéo Tecnoldgica
e refor¢cado por receitas proprias dos Servigos de Agdo Social, €, desde janeiro de 2015,

financiado por 2% dessa receita.

Ao abrigo deste Programa, cujo fundo é gerido pelos Servicos de Agdo Social, os
estudantes colaboraram nas diversas Unidades e Servicos do IPLeiria, na éarea
administrativa, alimentar ou alojamento, recebendo o apoio mais adequado as suas
necessidades: em numerario e/ou em espécie (alojamento, senhas de refeicdo ou

transporte).

Em 2014, foram apoiados, através do FASE®, 204 estudantes de todas as Escolas do

IPLeiria, distribuidos de acordo com o grafico seguinte.

3 Despacho n.° 7.569/2012, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 106, de 31 de maio.
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Gréfico 2 - Proveniéncia por Escola, dos estudantes inscritos e dos estudantes colocados, em 2014, no ambito
do FASE®
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Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Quadro 2 — Estudantes colaboradores ao abrigo do FASE®, por Setor/Servigo, nos Servigos de A¢do Social

Numero de

Designagao estudantes

colaboradores

Campus 1-Cantina 1 19
Campus 2 -Bar 2 3
Campus 2 - Bar, sito na ESSLei 7
Campus 2 -Cantina 2 34
Campus 2 -Cantina 3 6
Campus 3 -Cantina 4 1
Campus 4 -Cantina 5 6
Servicos Centrais - Bar 12
Subtotal 88

Hotel Escola 16
Residéncia de Estudantes de Peniche 13
Residéncia Mestre Antonio Duarte 10
Residéncia Rafael Bordalo Pinheiro 11
Residéncias de Leiria 9
Subtotal 59

Secretariado da Administragdo dos Servigos de Agdo Social 1
Setor de Apoio ao Estudante - Caldas da Rainha 1
Setor Financeiro 1
Subtotal 3
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Numero de

Designagdo estudantes
colaboradores

2

Centro de Recursos Multimédia - ESECS

Direcdo de Servigos Académicos

Divisdo de Expediente, Arquivo e Reprografia

FOR.CET - Acompanhamento ao Estudante com Necessidades Educativas Especiais
Gabinete de Apoio a Coordenagdo de Cursos

Gabinete de Apoio a Mobilidade e Cooperagao Internacional - ESAD.CR
Gabinete de Comunicagdo e Organizac¢do de Eventos - ESAD.CR
Gabinete de Imagem e Comunicagdo

Gabinete de Mobilidade e Cooperagao Internacional

Gabinete de Projetos de Investigacdo - ESECS

Gabinete de Relagdes Publicas e Cooperagdo Internacional - ESECS
IPL60+ - ESECS

Laboratdrio de Engenharia Automovel

Laboratdrios Pedagogicos - ESSLei

Laboratdrios Pedagogicos - ESTM

Oficina de Cerdmica e Vidro - ESAD.CR

Oficina de Madeiras - ESAD.CR

Oficina de Serigrafia e Gravura - ESAD.CR

Oficina Digital - ESAD.CR

Programa de Atividade Fisica para Estudantes - ESECS

Projeto de Formagao e Empreendedorismo Social - ESECS

Recegdo da Escola - ESTM

Rede IPLeiri @ lumni

Servigos de Documentagdo do IPLeiria - Biblioteca José Saramago
Servigos de Documentagao do IPLeiria - Biblioteca, sita no Campus 1

Servicos de Documentacdo do IPLeiria - Biblioteca, sita no Campus 3
Servigos de Documentagdo do IPLeiria - Biblioteca, sita no Campus 4

o G B R DSN N K50 25N DS N N [ [V P R P EC N P FUN PP P e N DN P

IPL Summer* 11*
Unidade de Ensino a Distancia 2
Subtotal 54
Total 204
Numero de
Designagdo estudantes

colaboradores
Setor de Alimentagdo 88
Setor de Alojamento 59
Outros Setores Servicos de Agdo Social 3
Qutros Setores |PLeiria 54
Total 204

* Evento pontual, assegurado por colaboradores de varios setores.

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Foram atribuidos apoios (em numerario ou em espécie) no montante total de

189.424,50 € como se pode aferir da anélise do quadro que se segue.

PAGINA: 19



O IPL

servicos de acdo social
instituro polirkcnico de leine

RELATORIO DE ATIVIDADES | 2014

Quadro 3 - Encargos ao abrigo do FASE®, em 2014

Servicos Despesa efetiva

de 2014
Setor de Alimentacéo 94.180,50 €
Setor de Alojamento 52.306,50 €
Outros Setores dos Senicos de Ag¢do Social 2.055,00 €
Outros Setores do IPLeiria 40.882,50 €
Total 189.424,50 €

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Durante o ano de 2014, foram entrevistados 85 estudantes inscritos no FASE®, com o
objetivo de confirmar as declara¢des do estudante sobre a situagdo socioeconémica do

seu agregado familiar e identificar situagdes que justificassem uma intervencgao prioritaria.

Entre 15 e 31 de julho de 2014, os estudantes que colaboraram no ambito do FASE®, no
ano letivo de 2013/2014, foram convidados a preencher um inquérito online com o objetivo
de se apurar outros motivos, para além da obtencdo de apoio financeiro, que o0s

motivaram a inscrever-se neste Programa.

Responderam ao inquérito 61 estudantes, que ressaltaram a importancia do FASE® como
medida para evitar 0 abandono escolar e incentivar a participacdo do estudante na vida

ativa.

A Direcéo dos Servicos Informéaticos do IPLeiria finalizou a analise, a pedido dos Servi¢os
de Acdo Social, para criacdo de uma nova plataforma para o Programa FASE®, que
permita a candidatura, seriagdo, alocacdo, acompanhamento e pagamento, com o0 apoio

concedido ao abrigo do SAMA (Sistema de Apoio a Modernizagdo Administrativa).

Esta plataforma permitira fazer a gestéo integrada de todos os processos, facilitando o
acesso e o cruzamento da informagé&o. Possibilitard, igualmente, monitorizar processos e

agilizar procedimentos. Prevé-se que entre em funcionamento em agosto de 2015.

11.1.2. Setor de Apoio Financeiro (Setor de Apoio ao Estudante)

O Setor de Apoio Financeiro tem por finalidade conceder bolsas de estudo e subsidios
extraordinarios aos estudantes que nao possuam, por si, ou através do seu agregado

familiar, meios econémicos que lhes possibilitem continuar os seus estudos no Ensino
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Superior. A concessao de bolsas de estudo, a fundo perdido, é da responsabilidade do

Estado, conforme estipulado no n.° 1 do artigo 22.° da Lei n.° 37/20034.

Estes Servicos tém também competéncia para atribuir subsidios de emergéncia, de
natureza excecional, face a situacdes econdmicas especialmente graves que ocorram
durante o ano letivo e que ndo sejam enquadraveis no ambito do processo normal de

atribuicao de bolsas de estudo.

Podem ainda ser concedidos apoios a estudantes com necessidades educativas
especiais.

Neste sentido, é da responsabilidade do Setor de Apoio Financeiro dos Servicos de Agéo
Social proceder a andlise das candidaturas a bolsa de estudo e a alojamento, submetidas
pelos estudantes do IPLeiria, dando cumprimento ao RABEEES.

E preocupacio constante destes Servicos promover a melhoria continua dos servigos
prestados para garantir um melhor atendimento aos estudantes, clarificando e
simplificando a informacéo divulgada sobre os apoios sociais de que 0s mesmos podem
beneficiar.

A semelhanca dos anos anteriores, foi efetuada uma ampla divulgacdo dos prazos de
candidatura, fixados nos artigos 28.° e 30.° do RABEEES, através da afixacdo de avisos
e cartazes em locais estratégicos, bem como do envio de e-mails e SMS a Comunidade

estudantil.

Nos meses de agosto e setembro, foram promovidas a¢des com vista a reduzir o tempo

de resposta aos estudantes, designadamente:

» Refor¢o do nimero de funcionarios para fazer atendimento ao publico (pessoalmente
e por telefone);

= Alargamento do horario de atendimento;

» Atualizacao da informacao sobre os apoios sociais constante na pagina da internet do

IPLeiria;

4 Publicado na série I-A do Diario da Republica, n.° 193, de 22 de agosto.

3 publicado na 22 série do Diério da Republica, n.° 120, de 22 de junho, retificado pela Declaracdo de Retificagédo n.°
1.051/2012, publicada na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 157, de 14 de agosto, alterado pelo Despacho n.°
627/2014, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 9, de 14 de janeiro e pelo Despacho n.° 10.973-D/2014,
publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 164, de 27 de agosto.
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= Promocao de acdes de esclarecimento nas Escolas, sobre os apoios sociais e como
preencher o formulario online de candidatura a bolsa de estudo, de forma completa e
correta, no periodo de matricula para os estudantes que ingressaram através do
concurso nacional de acesso;

» Realizacdo de, numa acdo conjunta com outros servi¢cos do IPLeiria, varias sessdes
de apresentacédo nas Escolas, destinadas aos estudantes que ingressaram no IPLeiria

pela primeira vez.

Apesar das diligéncias efetuadas, verificou-se que entre o dia 25 de junho e o dia 29 de
agosto, apenas 1.010 estudantes submeteram, com sucesso, a sua candidatura (30% do
namero de candidatos que submeteu a candidatura até 31 de janeiro de 2014).

Confirmou-se, uma vez mais, a tendéncia para a submissao da candidatura em setembro,

especialmente nos ultimos dias do prazo.

No que respeita a divulgacao dos resultados, no ano de 2014, o processo teve inicio a 19
de setembro, com a notificagdo a 127 estudantes, tendo os Servicos alcancado a meta
de 2.733 candidaturas processadas e divulgadas, no final do ano.

No entanto, 0 nimero de candidaturas processadas, de setembro a dezembro de 2014,
ficou aquém do esperado, tendo em conta o elevado nimero candidaturas instruidas de
forma incompleta, de candidaturas analisadas a aguardar informagdo académica, bem
como, devido a ter ocorrido, em dezembro, um problema informatico no SICABE que
inviabilizou, durante a 2.2 semana de dezembro e a 1.2 de janeiro, a andlise e
processamento de candidaturas (os documentos adicionados deixaram de estar visiveis

ou legiveis).

O quadro que se segue permite efetuar a analise comparativa do processo de atribuicao
de bolsas de estudo nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015, no que respeita aos
encargos com o pagamento das bolsas, nimero de candidatos a bolsa de estudo, nUmero
de bolseiros e valor da bolsa média. Note-se que os dados respeitantes ao ano letivo de
2014/2015, ndo sado definitivos, por se encontrar ainda a decorrer o prazo de
candidaturas, e porque apenas a partir de marco de 2015, os estudantes do curso de
Enfermagem do 2.° semestre e de alguns cursos de mestrado reunirem, a partir desse

més, condigbes para se inscrever a bolsa de estudo.
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Quadro 4 - Valores de bolsas de estudo, nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015

Ano letivo de Ano letivo de Ano letivo de

2012/2013 2013/2014 2014/2015*
Numero de estudantes candidatos 3.651 3.500 3.365
Numero de estudantes bolseiros 2.381 2.505 2.369
Bolsa média anual sem complemento de alojamento 2.085,59 € 2.074,45 € 2.062,16 €
Bolsa média anual com complemento de alojamento 2.241,17 € 2.234,44 € 2.223,50 €

Bolsas de estudo

Numero de estudantes inscritos no IPLeiria 10.941 10.390 10.337
Candidatos / Populagdo 33,37% 33,69% 32,55%
Bolseiros / Candidatos 65,22% 71,57% 70,40%
Bolseiros / Populacdo 21,76% 24,11% 22,92%

* Inclui estudantes inscritos em CET, cursos de Licenciaturas e de Mestrados.

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Estima-se que, ap6s o processamento das candidaturas a bolsa de estudo dos
estudantes de Enfermagem do 2.° semestre, o nimero de estudantes bolseiros da Escola

Superior de Educacao (ESSLei) se eleve para 431.

No entanto, no ano letivo de 2014/2015, apenas a Escola Superior de Artes e Design de
Caldas da Rainha (ESAD.CR) registou um aumento do niumero de estudantes bolseiros,
comparativamente com os anos anteriores, conforme se verifica através da andlise ao

qguadro infra.

Quadro 5 - Dados referentes a bolsas de estudo

Ano letivo de 2012/2013 Ano letivo de 2013/2014 Ano letivo de 2014/2015
Escola N.2de Estudantes Estud~antes N.2de Estudantes Estudfmtes N.2de Estudantes Estud~antes
. i n3o . X LED . X n3o
candidatos bolseiros i candidatos bolseiros i candidatos bolseiros i
bolseiros bolseiros bolseiros

ESECS 785 557 228 694 529 165 666 518 145
ESTG 1.070 594 476 962 587 375 899 557 338
ESAD.CR 527 364 163 530 408 122 540 418 120
ESTM 468 294 174 461 344 117 416 307 105
ESSLei 548 405 143 534 435 99 541 375 99
FOR.CET 253 167 86 319 202 117 303 194 105
Total 3.651 2.381 1.270 3.500 2.505 995 3.365 2.369 912

NOTA: Ano letivo de 2014/2015 — dados n&o definitivos (84 candidaturas por processar, a 23 de marco de 2015).

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.
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Gréfico 3 - Evolucdo do numero de estudantes bolseiros, entre os anos letivos de 2012/2013 e 2014/2015
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Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Verifica-se, ainda, a existéncia de um elevado niamero de candidaturas rejeitadas, o que
se justifica pelo facto do estudante ndo obter aproveitamento escolar, e ou por outros

requisitos de elegibilidade, conforme se indica no quadro infra.

Quadro 6 - Principais motivos de indeferimento dos requerimentos a bolsa de estudo, no ano letivo de 2014/2015

Motivo de indeferimento Quantidade
Rendimento per capita do agregado familiar superior a 14 x IAS, acrescido da propina maxima (1.2 Ciclo) 410
Estudante sem aproveitamento escolar no Ultimo ano letivo em que esteve inscrito 274
Instrugdo incompleta do processo 128
Estudante com bolsa atribuida para a frequéncia de um CET ou de um CTSP que ndo concluiu 24
Conclusdo do curso fora do periodo estabelecido (estudante em regime de tempo integral) 21
Total 274

Nota: Dados a 23 de marco de 2015.

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

Apesar dos constrangimentos gerados pelo problema técnico no SICABE, conforme
anteriormente referido, registou-se uma reducéo, em aproximadamente 5 dias, do tempo

médio de resposta, comparativamente ao periodo homoélogo do ano de 2013.

Em conformidade com os dados exportados do SICABE, através do “mapa sintese”, a 03
de janeiro de 2014, o nimero de candidaturas submetidas no ano letivo de 2013/2014 foi
de 3.417, ao passo que, em 2014, no dia 02 de janeiro, registaram-se 3.321, ou seja,

menos 96 candidaturas, conforme ilustram os quadros seguintes.
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Quadro 7 - Candidaturas a bolsa de estudo, para o ano letivo de 2014/2015, a 31 de dezembro de 2014

. . . Tempo médio L o Despesa total a
Numero de Nimero de Numero de Bolsa média Bolsa média . a .,
) ) ) entre a realizar até ao final ..
requerimentos requerimentos requerimentos .~ anual sem anual com . Despesa ja paga
. ) ) ) submissdo e a do ano letivo com as
submetidos indeferidos deferidos Ca complementos complementos e o
decisdo (dias) bolsas ja atribuidas
02/01/2015 3.321 750 1.983 33 2.045,88 € 2.196,31 € 4.355.680,66 € | 1.504.520,27 €
26/12/2014 3.310 727 1.955 33 2.04791 € 2.199,59 € 4.300.592,06 € | 1.504.520,27 €
19/12/2014 3.308 715 1.940 33 2.048,17 € 2.199,08 € 4.266.613,46 € | 1.504.520,27 €
12/12/2014 3.301 628 1.904 32 2.037,14 € 2.152,75 € 4.169.428,15 € 960.014,43 €
05/12/2014 3.295 602 1.864 31 2.037,52 € 2.188,64 € 4.085.177,96 € 960.014,43 €
28/11/2014 3.285 513 1.719 29 2.044,73 € 2.190,34 € 3.787.623,52 € 960.014,43 €
21/11/2014 3.270 484 1.616 28 2.049,40 € 2.199,58 € 3.569.309,85 € 438.134,32 €
14/11/2014 3.260 441 1.498 27 2.063,76 € 2.204,93 € 3.336.078,15 € 438.134,32 €
07/11/2014 3.235 394 1.312 26 2.026,11 € 222292 € 2.870.870,88 € 438.134,32 €
31/10/2014 3.223 354 1.233 25 2.014,93 € 2.184,05 € 2.689.603,16 € 438.134,32 €
24/10/2014 3.176 247 1.060 24 1.973,86 € 2.176,56 € 2.270.576,42 € 75.199,77 €
17/10/2014 3.114 213 954 23 1.984,39 € 2.142,05 € 2.059.072,94 € 75.199,77 €
10/10/2014 3.082 99 745 23 1.956,40 € 2.158,36 € 1.585.969,65 € 75.199,77 €
03/10/2014 3.027 22 541 22 1.941,36 € 2.128,82 € 1.141.677,85 € 75.459,27 €
26/09/2014 2423 1 310 23 1.938,01 € 2.110,31 € 627.848,13 € 62.436,11 €
19/09/2014 2.104 1 127 26 1.991,39 € 2.037,60 € 258.775,80 € -

* Namero médio de dias Uteis entre: a) a mais recente das seguintes datas: data de submisséo, data de conclusédo dos atos académicos,
data de inscri¢do, e b) a data de deciséo final. Este nimero inclui 10 (dez) dias Uteis correspondentes ao prazo para audicéo do estudante
sobre o projeto de decisdo (artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Administrativo).

Fonte: SICABE — Dados a data de 02 de janeiro de 2015.

Quadro 8 - Bolsas de estudo no ultimo trimestre de 2013 e de 2014

Nidmero de Nimero de Numero de Tempo médio
Ano letivo requerimentos requerimentos requerimentos entre a submissao
submetidos indeferidos deferidos e adecisao (dias)
2014/2015 (1) | 02/01/2015 3.321 750 1.983 33
2013/2014 (2) | 03/01/2014 3.417 858 1.994 38
Total: (1) - (2) -96 -108 -11 -5

Fonte: SICABE — mapa disponibilizado as datas de 03 de janeiro de 2014 e de 02 de janeiro de 2015.

Em finais de dezembro, a percentagem de estudantes bolseiros versus candidatos, a
bolsa de estudo, registou um ligeiro aumento, comparativamente ao nuamero de
estudantes bolseiros em igual periodo do ano letivo anterior, passando de 58,36% para
59,71%.

No seguimento da analise das candidaturas a bolsa de estudo, deu-se continuidade ao
trabalho desenvolvido em 2013, designadamente no que respeita a solicitacdo de
documentos comprovativos das declaracdes prestadas no formulario de candidatura, bem
como a articulagdo com outras instituicbes, realizacdo de entrevistas e visitas

domiciliarias.

As candidaturas processadas ao abrigo do artigo 48.° do RABEEES - processo
simplificado de analise para atribuigdo de bolsa de estudo — foram objeto de andlise entre

janeiro e abril de 2014.
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Elaborou-se o relatério semanal sobre a gestdo das candidaturas a bolsa de estudo até

ao processo de candidaturas se encontrar estabilizado.

Em 2014, registou-se um elevado nimero de pedidos de estudantes para reabertura dos
Seus processos por motivo de alteracao significativa da situa¢cdo econémica do agregado

familiar.

No seguimento do disposto ho RABEEES e das recomendacfes da Equipa VAS
(Verificacdo Administrativa Sisteméatica) da Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES),
promoveu-se uma auditoria interna, nos meses de margo, abril e maio. Esta acdo

abrangeu a apreciacao de 175 candidaturas.

No que respeita a distribuicdo das candidaturas por técnico, para analise, 0S processos
foram, em regra, atribuidos de forma aleatéria, por ordem de entrada, garantindo, assim,
a rotatividade na andlise dos mesmos. Permite, ainda, uniformizar os procedimentos
respeitantes a andlise das candidaturas a bolsa de estudo, a partilha de conhecimentos
e a adocao de boas praticas.

Realizaram-se, também, ao longo do ano, reunides setoriais para discusséo de casos,
clarificacdo de duavidas, atualizacdo de conhecimentos, assim como, para definicdo de
metodologias e estratégias com vista a simplificar procedimentos e a agilizar a analise

das candidaturas.

No final do ano letivo realizou-se uma reunido setorial, em Peniche, com a presenca de
todos os técnicos, com a finalidade de se refletir sobre as praticas adotadas no ano letivo

de 2013/2014 e planear a atividade para o ano seguinte.

Atentos aos estudantes inscritos no IPLeiria com necessidades educativas especiais,
foram atribuidos apoios sociais, ao longo dos ultimos anos letivos, por aplicacéo do artigo
24.° do RABEEES.

Pagamento de bolsas de estudo

Conforme se pode aferir da analise do quadro que se segue, de janeiro a dezembro de

2014, o total dos encargos com o pagamento das bolsas de estudo, fixou-se em
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5.591.230,41 €, o qual inclui bolsas de estudo de 3 anos letivos, 2012/2013, 2013/2014 e
2014/2015.

Quadro 9 - Encargos com bolsas de estudo, em 2014

Meses Total
Janeiro a junho de 2014 (edi¢do de 2012/2014 - estudantes de CET) 203.249,16 €
Janeiro a dezembro de 2014
_Ano letivo de 2012/2013 - Estudantes do curso de Enfermagem 9501, FOR.CET e Mestrados 3.883.460,98 €
_Ano letivo de 2013/2014 - janeiro a junho de 2014
Setembro a dezembro de 2014 (ano letivo de 2014/2015) 1.504.520,27 €
Total 5.591.230,41 €

Fonte: Setor de Apoio ao Estudante.

O pagamento da bolsa de estudo é da responsabilidade da DGES. Esta Dire¢do da
conhecimento aos Servicos de A¢do Social e ao estudante bolseiro sempre que efetua
pagamentos.

Em regra, as bolsas de estudo anuais séo pagas em 10 prestagdes, de setembro a junho.

11.1.3. Setor de Alojamento

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 129/93%, os Servigos de Ac¢ao Social
devem promover o0 acesso dos estudantes a condi¢cdes de alojamento que propiciem um
ambiente adequado ao estudo, designadamente através da criacdo de Residéncias de

Estudantes.

Nesse sentido, os Servicos de Agdo Social disponibilizam alojamento em 9 unidades
(entre os anos de 1996 e 2010), com uma localizacdo privilegiada, situando-se nas

imediac6es das Escolas ou em zonas servidas por transportes publicos.

5 Decreto-Lei n.% 129/93, publicado na série I-A do Diario da Repuiblica, n.° 94, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 113/97, publicada na série I-A do Diério da Republica, n.° 214, de 16 de setembro, pela Lei n.° 62/2007,
publicada na 1.2 série do Diario da Republica, n.° 174, de 10 de setembro e pela Lei n.° 204/2009, publicada na 1.2 série
do Diério da Republica, n.° 168, de 31 de agosto.
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Quadro 10 - Data de entrada em funcionamento das Residéncias de Estudantes e Pousadinha José Saramago

Data de entradaem

Unidades de Alojamento Localidade .

funcionamento

Afonso Lopes Vieira 01 de novembro 1996

Francisco Rodrigues Lobo 01 de setembro 1997

Eca de Queirds Leiria 01 de setembro 1998

José Saramago 01 de outubro 2001

Pousadinha José Saramago 01 de outubro 2001

Mestre Anténio Duarte . 18 de novembro 1996

- - Caldas da Rainha -
Rafael Bordalo Pinheiro 01 de fevereiro 2005
Residéncia de Estudantes de Peniche Penich 01 de setembro 2005
eniche
Hotel _Escola 19 de outubro de 2010

Fonte: Setor de Alojamento.

Compete a este Setor assegurar o normal funcionamento do servigo de alojamento, zelar
pela manutencdo e conservagdo do equipamento e das instalagfes, organizar 0s
processos de candidatura para dar resposta aos pedidos de alojamento efetuados pela

Comunidade Académica e promover a melhoria continua dos servi¢os prestados.

No ano letivo de 2013/2014 entrou em vigor a nova versdo do Regulamento de
Funcionamento da Residéncia de Estudantes, publicado em anexo ao Despacho
n.° 11.640/2013%, que veio substituir o0 Regulamento anterior, aprovado em 2008. Do
Regulamento constam, designadamente, as condi¢des de ingresso, bem como as normas
de disciplina interna e de participacdo dos estudantes na gestédo, conservacao e limpeza

da prépria unidade de alojamento.

Apesar destes Servicos darem prioridade ao alojamento de estudantes bolseiros, podem
ser também admitidos, caso haja vagas, estudantes ndo bolseiros, estudantes em

mobilidade e ainda pessoal docente e ndo docente.

Em 2014, os Servicos de Agdo Social mantiveram em funcionamento a Pousadinha José
Saramago, sita em Leiria, bem como oito unidades de alojamento — quatro Residéncias
de Estudantes em Leiria (trés femininas e uma masculina), duas Residéncias de
Estudantes em Caldas da Rainha (uma feminina e uma masculina) e duas em Peniche,

Hotel_Escola e Residéncia de Estudantes de Peniche (para ambos os sexos).

8 Publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.° 172, de 6 setembro.
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No total, os Servicos de A¢do Social tém capacidade para alojar 740 pessoas em quartos

duplos e individuais.

Quadro 11 - Tipologia do quarto e capacidade

Capacidade por tipo de quarto

Localidade Unidades de Alojamento Casal Duplo sem Duplo com Individual Individual Para Total
wc wc sem wc com wc deficientes

Afonso Lopes Vieira 0 96 0 0 3 0 99

Francisco Rodrigues Lobo 0 106 0 2 7 2 117

Leiria Eca de Queirds 0 92 0 9 7 1 109

José Saramago 0 58 0 2 0 0 60

Pousadinha José Saramago 20 0 20 0 0 0 40

Subtotal 20 352 20 13 17 3 425

Caldas da Mestre Anténio Duarte 8 96 0 0 2 1 107

Rainha Rafael Bordalo Pinheiro 0 0 110 0 0 5 115

Subtotal 8 96 110 0 2 6 222

peniche Residéncia de Estudantes de Peniche 4 0 38 0 1 2 45

Hotel_Escola 0 0 46 0 0 2 48

Subtotal 4 0 84 0 1 4 93

Total 32 448 214 13 20 13 740

Fonte: Setor de Alojamento.

Nas Residéncias, 0os quartos estdo equipados com uma ou duas camas individuais e
dispdem de aquecimento central. Os Servigos de Acdo Social disponibilizam roupa de
cama e atoalhados, garantindo, a titulo gratuito, o tratamento dessa roupa. Existem,
ainda, condicdes para os residentes tratarem da sua roupa pessoal, através do servico

de self-service (lavagem e secagem).

As Residéncias de Estudantes oferecem espacos alternativos para estudo e convivio,
assim como 0 acesso gratuito a internet. Disp6em igualmente de um espaco de leitura,

designado “A Companhia dos Livros”.

Oferecem, ainda, condi¢bes para acolher estudantes com necessidades educativas

especiais.

Considerando a conjuntura econémica e financeira que o Pais atravessa, o valor das

mensalidades fixadas para estudantes ndo tem sofrido altera¢cdes nos ultimos anos.

Em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 19.° do RABEEES, os estudantes
bolseiros deslocados, do ensino superior publico, a quem tenha sido concedido
alojamento em Residéncia dos Servicos de Acdo Social beneficiam, no periodo letivo em
causa, de um complemento mensal, igual ao valor base mensal a pagar pelos estudantes

bolseiros nas Residéncias, até ao limite de 17,5 % do indexante dos apoios sociais.
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J& no que respeita a taxa de energia, ouvido o Conselho de Acéo Social, a 11 de junho
de 2014, foi aprovada pelo Conselho de Gestédo do IPLeiria, a atualizacdo do valor para

5,50 €, o que se refletiu num aumento de 10%.

Quadro 12 - Mensalidades aplicadas nas Residéncias de Estudantes, nos anos letivos de 2013/2014 e 2014/2015

. Estudante Pessoal docente,
Bolseiro 30 Bolseiro nao docente, outro
Duplo (por pessoa)| 73,36 € 107,00 € 107,00 €
Individual com wc 141,00 € 171,00 €
Individual sem wc 107,00 € 141,00 €

Fonte: Setor de Alojamento.

Quadro 13 - Precos aplicados nas Residéncias de Estudantes, no ano letivo 2013/2014 e 2014/2015 - Alojamento
casual (prego/noite)

Pessoal docente, ndo

Estudantes admitidos na

Estudantes nao

Tipo de quarto 9198
Bolseiro {N3o Bolseiro Bolseiro iN3o Bolseiro Residentes :Nao residentes‘
Duplo (por pessoa) 3,00 € 4,00 € 5,00 € 7,00 € 4,00 € 7,00 €
Individual com wc 5,00 € 15,00 € 6,00 € 22,00 €
Individual sem wc 4,00 € 9,00 € 5,00 € 9,00 €

Fonte: Setor de Alojamento.

A Pousadinha José Saramago, situada junto ao Edificio Sede do IPLeiria, proporciona um
espaco alternativo as Residéncias de Estudantes, dispondo de 20 quartos (equipados
com camas individuais e de casal) com capacidade para acolher 40 pessoas. Todos 0s
guartos tém casa de banho privativa, televisdo e aquecimento central. Neste espaco, que
se destina preferencialmente a professores e convidados do IPLeiria, os utilizadores

podem ainda usufruir de uma sala de convivio.

Quadro 14 - Precéario aplicado na Pousadinha José Saramago, nos anos letivos de 2013/2014 e 2014/2015

Tipo de quarto Preco / Noite

Duplo / Casal

32,00 €

Mensalidade
(sem cozinha)

300,00 €

Mensalidade
(com cozinha)

350,00 €

Individual

24,00 €

200,00 €

250,00 €

Nota: nos casos em que as reservas sdo efetuadas por entidades externas ao
Instituto Politécnico de Leiria, aplica-se o IVA a taxa legal em vigor.

Fonte: Setor de Alojamento.

Em 2014, reforcou-se a divulgacdo das unidades de alojamento e dos prazos de
candidatura, através de avisos e cartazes, da pagina da internet do IPLeiria e da presenca
de elementos dos Servicos de Acdo Social

nas Escolas, no periodo de

inscricdo/matricula, para os estudantes que ingressaram através do concurso nhacional
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de acesso e, ainda, em varias sessdes de apresentacao do servico que se realizaram em

todas as Escolas no inicio do ano letivo de 2014/2015.

Procurou-se, de igual modo, simplificar o processo de candidatura online a alojamento e

melhorar o tempo de resposta aos estudantes.

A taxa de ocupacao, na maioria das Residéncias de Estudantes, em setembro de 2014,

aproximou-se dos 100%.

Quadro 15 - Ocupacao das Residéncias de Estudantes, a 31 de dezembro de 2014

Residéncia de Estudantes Localidade Total geral Capacidade % Ocupacao
Afonso Lopes Vieira 98 99 99%
Eca de Queirds Leiri 109 109 100%

eiria
Francisco Rodrigues Lobo 114 117 97%
José Saramago 60 60 100%
Mestre Antonio Duarte . 88 107 82%
- - Caldas da Rainha
Rafael Bordalo Pinheiro 102 115 89%
Residéncia de Estudantes de Peniche . 44 45 98%
Peniche
Hotel _Escola 46 48 96%
Total 661 700 94%

Fonte: Setor de Alojamento.

Ao longo do ano, esta taxa foi sofrendo oscila¢des, essencialmente devido a pedidos de
transferéncia para outras Instituicbes de Ensino Superior, & mobilidade dos estudantes
(por motivo de estagio e Programa Erasmus), a conclusdo do curso e ao inicio do ano
letivo, em margo, designadamente para o0s estudantes inscritos no curso
9.501 - Enfermagem (entrada no 2.° semestre) e em cursos conducentes ao grau de

mestre.
Gréfico 4 - NUmero de camas ocupadas, a 31 de dezembro de 2014

140

120

Afonso Lopes EcadeQueirds Francisco  José Saramago Mestre Rafael Bordalo Residéncia de Hotel_Escola
\ieira Rodrigues Antdnio Pinheiro Estudantes de
Lobo Duarte Peniche

1

(=]
(=]

[=>]
=

=]
=

o
=]

(=]
=

B Capacidade W Ocupacdo

Fonte: Setor de Alojamento.
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De referir que os Servicos de Acao Social apoiaram, durante o ano de 2014, ao nivel de
alojamento diversas iniciativas do IPLeiria e Unidades, no montante total de 52.604,35 €,
apoio este que tem sido considerado, pelos requerentes, como essencial para a

concretizacdo dos eventos.

Quadro 16 - Apoios prestados pelo Setor de Alojamento, durante o ano de 2014

Entidade Valor

Escolas / Servigos Centrais 5.859,00 €
Instituto Politécnico de Macau 40.745,00 €
Setor do Desporto 72,00 €
Tunas 1.600,00 €
Univates 2.388,85 €
Outras entidades 1.939,50 €

Total 52.604,35 €

Fonte: Setor de Alojamento.

No decorrer do ano de 2014, procedeu-se a uniformizacao dos formulérios utilizados nas
unidades de alojamento, para melhorar a comunicacéo e o registo de dados essenciais

para a gestdo do servico.

A aplicacdo informética para a gestdo das Residéncias de Estudantes requereu a
implementacdo de novas funcionalidades, pelo que foi dado inicio ao estudo para
otimizacdo do software existente ou, em alternativa, para aquisi¢do/construcdo de uma

nova plataforma.

Paulatinamente, o nimero de estudantes estrangeiros inscritos no IPLeiria tem vindo a
crescer, pelo que, em conjunto com a Unidade de Servicos Informaticos do IPLeiria,
iniciou-se a criagdo de um portal que congregue a oferta e divulgagdo de alojamento

particular em Leiria, Caldas da Rainha e Peniche.

No que respeita & manutencdo e conservacdo dos edificios e do equipamento
disponibilizado pelos Servicos de Acdo Social, é de referir que foram efetuadas as
intervengdes consideradas inadiaveis e imprescindiveis e reparado ou substituido o
equipamento/mobilidrio necesséario para garantir o normal funcionamento das

Residéncias.

Apesar dos habituais trabalhos de conservacdo e manutencdo que sao efetuados

anualmente pelos servicos, a idade dos edificios e a ocupagéo continua dos mesmos,
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desde a sua entrada em funcionamento, tem contribuido para o surgimento de anomalias

gue exigem investimentos avultados.

A localizacao e a arquitetura dos edificios tem levado, de igual forma, a degradacao rapida
dos edificios, sobretudo dos que se localizam em Peniche, agravada pela acdo da

maresia e dos ventos fortes que se fazem sentir nessa cidade.

Desde o ano letivo de 2013/2014, que se implementou o procedimento de realizacdo de
vistorias mensais aos quartos. Desta acdo resultou a identificagdo mais célere de
anomalias no edificio e equipamento, situacdo que contribuiu para uma gestdo mais
eficiente dos recursos disponiveis, do planeamento atempado das intervencdes
necessarias que, sempre que possivel, sdo efetuadas pela equipa de manutenc¢éao, sob a
responsabilidade da Direcao dos Servigos Técnicos do IPLeiria.

Importa ainda referir que os Servigos de Acao Social contaram com o apoio de estudantes
alojados nas Residéncias, que colaboraram no acolhimento dos estudantes, alojados pela
primeira vez, e contribuiram para o bom funcionamento dos espag¢os comuns das

Residéncias de Estudantes.

Apesar das diligéncias efetuadas pelo Setor de Alojamento para dinamizar o processo de
eleicdo e de participagdo dos estudantes na Comisséo de Residentes, verificou-se que
nao atingiu os objetivos preconizados, pelo que se devem ponderar novas estratégias
para que as Comissdes de Residentes se envolvam mais na gestao das Residéncias de

Estudantes.

I1.1.4. Setor de Alimentacéo

E missdo dos Servicos de Agdo Social garantir a todos os estudantes do IPLeiria o
fornecimento, a precos sociais, de refeicbes em conformidade com os requisitos de
higiene e seguranca alimentar, variedade e equilibrio nutricional, bem como melhorar o

grau de satisfacdo dos estudantes relativamente as suas Unidades Alimentares.

O Setor de Alimentacéo dos Servigcos de Acdo Social do IPLeiria coordena 5 Cantinas, 2
restaurantes, 1 snack-bar e 8 bares, distribuidos pelos 5 Campi do IPLeiria (Leiria, Caldas

da Rainha e Peniche), conforme se pode verificar pela imagem infra.
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As Unidades Alimentares dos Servicos de Acao Social funcionam de segunda a
sexta-feira, nos Campi 2, 3 e 4, e de segunda-feira a sabado no Campus 1 e no Bar 2, do
Campus 2. Nestas Unidades estdo disponiveis 1.542 lugares sentados, ou seja, 900

lugares nas Cantinas, e 642, nos bares.

Gréfico 5 - Dias de funcionamento das Unidades Alimentares dos Servigos de Acdo Social

Bar, sito na ESSLei 216
Bar, sito no Edificio Sede 250
Bar 2 249

Cantina 5 216

Cantina 4 210

Restaurante (Cantina 3)
Cantina 3 227

Snack-Bar 210

Cantina 2 212

Restaurante (Cantina 1) 212

Cantina 1 258

Fonte: Setor de Alimentagéo.

Atividades desenvolvidas nas Unidades Alimentares

Privilegiando a focalizag@o no cliente, os Servigos de Agdo Social procuram adequar a
sua prestacao de servico as necessidades e preferéncias da Comunidade Académica.
Como tal, em 2014, foi alargada a opc¢ao vegetariana, até entdo apenas disponivel no
Campus 3, também aos Campi de Leiria, em periodo experimental (apenas as tercas e
quintas-feiras).

Sendo da responsabilidade do Setor de Alimentacdo zelar pela salude dos seus
utilizadores bem como promover habitos de consumo saudaveis investiu-se numa
campanha de sensibilizacdo para baixar o consumo de sal e procedeu-se a reducao

efetiva do teor de sal na sopa confecionada na Unidades Alimentares.
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Figura 1 - Rastreio de hipertensdo arterial -0l @inda ministrada, a todos os colaboradores

deste Setor, acdes de formacao direcionadas para
a reducdo do teor de sal na preparagdo das
refeicbes nas Unidades Alimentares dos Servi¢os
de Acgéo Social do IPLeiria, em colaboracdo com
uma estudante do Curso de Dietética da Escola
Superior de Saude, a realizar estagio nestes
Servicos de Acédo Social

Fonte: Setor de Alimentagé&o.

Realizaram-se também rastreios de controlo da hipertensao arterial.

.. . . ~ F| ura?2 - Dlas Abertos nas
Com o objetivo de estimular a interacdo entre a 9 A -

Comunidade Académica do IPLeiria e os Servigos de Acao

e . As cozinhas dos Servigos de
Social, iniciou-se uma campanha, sob o slogan “As EEETRIIINIR IR
a sua cozinha.

cozinhas dos Servicos de A¢ao Social também séo a sua

Mai ua visita, esperamos por si!
cozinha”, uma iniciativa que visou abrir as portas das :
Unidades Alimentares dos quatro Campi do IPLeiria

convidando os estudantes, docentes e ndo docentes a

visitar as cozinhas e copas dos bares. Fnntar Sator da Alimantarin

Refei¢cOes Servidas

Em 2014, foram servidas nas Unidades Alimentares dos Servicos de Acdo Social,
337.712 refei¢cbes: 269.671 fornecidas nas Cantinas e 68.041 nos restaurantes e

snack-bar dos Campi 1 e 2.
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Gréfico 6 - Namero de refeices servidas nas Unidades Alimentares dos Servigcos de Agdo Social, em 2014

1513

M Cantina 1 Refeitério
M Cantina 2 Refeitério
M Cantina 2 Snack-bar
M Cantina 3 Refeitério
M Cantina 4 Refeitério
M Cantina 5 Refeitério
M Cantina 1 Restaurante

M Cantina 3 Restaurante

Fonte: Setor de Alimentagéo.

O quadro que se segue permite efetuar a analise comparativa entre o nimero de refeigcdes
servidas em 2013 e 2014.

Quadro 17 - Comparagédo do nimero de refeigdes servidas em 2013 e 2014, nas Unidades Alimentares

Cantina 1 Restaurante - Cantina 1 Cantina 2 Snack-bar
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
| Numero de refeigcoes servidas | 49.765 | 56.463 1.338 1.513 126.758 | 114.730 | 73.921 | 64.764
Restaurante - Cantina 3
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
| Numero de refeigdes servidas | 28.638 | 37.522 1.145 1.764 31.232 | 33.927 | 31.630 | 27.029

Fonte: Setor de Alimentagéo.

No Anexo Il consta o quadro com a média diaria do numero de refei¢cdes servidas nas

Unidades Alimentares, em 2014.

Resultados

No ano de 2014, o Setor de Alimentacdo apresentou um resultado negativo de
39.094,97 €, conforme se pode depreender da analise da informacgao constante do quadro

que se segue.
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Quadro 18 - Receitas versus despesas, por centro de custo, do Setor de Alimentacao

Proveniéncia

Receita direta
12m

Despesa direta
12m

Resultado direto

Receita total

Despesa total

Resultado total

Campus 1 - Cantina 1 - Bar 85.976,05 € 76.660,18 € 9.315,87 € 123.648,56 € 91.413,14 € 32.23542 €
Campus 1 - Cantina 1 - Refeitério 116.593,40 € 234.148,70 € -117.555,30 € 167.681,65 € 279.209,72 € -111.528,07 €
Campus 1 - Cantina 1 - Restaurante 10.214,30 € 27.438,54 € -17.224,24 € 14.689,95 € 32.718,98 € -18.029,03 €
Campus 2 - Bar 2 300.431,60 € 267.690,47 € 32.741,13 € 432.073,06 € 319.206,48 € 112.866,57 €
Campus 2 - Cantina 2 - Bar 98.886,45 € 95.460,00 € 3.426,45 € 142.21597 € 113.830,91 € 28.385,06 €
Campus 2 - Cantina 2 - Refeitério 307.746,50 € 346.128,98 € -38.382,48 € 442.593,16 € 412.740,18 € 29.852,98 €
Campus 2 - Cantina 2 - Snack-bar 180.547,75 € 179.937,80 € 609,95 € 259.659,16 € 214.566,14 € 45.093,02 €
Campus 2 - Cantina 3 - Bar 7.450,65 € 16.628,50 € -9.177,85 € 10.715,33 € 19.828,59 € -9.113,26 €
Campus 2 - Cantina 3 - Refeitério 115.627,61 € 187.907,23 € -72.279,62 € 166.292,68 € 224.069,26 € -57.776,58 €
Campus 2 - Cantina 3 - Restaurante 18.910,87 € 30.203,73 € -11.292,86 € 27.197,13 € 36.016,32 € -8.819,19 €
Campus 2 - Bar, sito na ESSLei 85.373,60 € 65.541,67 € 19.831,93 € 122.782,13 € 78.154,91 € 44.627,22 €
Campus 3 - Cantina 4 - Bar 93.820,89 € 104.937,84 € -11.116,95 € 134.930,81 € 125.132,73 € 9.798,08 €
Campus 3 - Cantina 4 - Refeitério 80.345,25 € 172.815,38 € -92.470,13 € 115.550,49 € 206.073,04 € -90.522,55 €
Campus 4 - Cantina 5 - Bar 91.184,95 € 77.916,08 € 13.268,87 € 131.139,87 € 92.910,73 € 38.229,13 €
Campus 4 - Cantina 5 - Refeitério 67.429,10 € 166.373,99 € -98.944,89 € 96.974,81 € 198.392,03 € -101.417,22 €
Edificio Sede - Bar 34.635,25 € 27.496,48 € 7.138,77 € 49.811,53 € 32.788,07 € 17.023,46 €

Total | 1.695.174,22 € | 2.077.285,55 € -382.111,33 € | 2.437.956,27 € | 2.477.051,24 € -39.094,97 €

Fonte: Setor de Alimentagé&o.

Comparativamente a 2013, verifica-se uma diminuicdo do numero de refei¢cdes servidas

em cerca de 1,9 %, prevendo-se que tenham contribuido para este resultado,

nomeadamente, 0s seguintes fatores:

* Reducao do nimero de estudantes em algumas escolas do IPLeiria;

»= Menor poder econémico dos agregados familiares (os estudantes optam por comer em
casa);

» Fendmeno da “lancheira” (criaram-se em todos os Campi espacos alternativos as
Cantinas onde os estudantes podem aquecer e consumir refei¢cdes trazidas de casa);

= Maior controlo nos acessos as Unidades Alimentares, vedando a entrada a elementos
externos;

» Elevados encargos de manutencado, cada vez mais relevantes tendo em conta a taxa

de utilizacdo das Unidades e o envelhecimento do equipamento hoteleiro.

Obras de beneficiacao

Ao logo do ano de 2014, os Servicos de Acdo Social procuraram dotar as suas Unidades
Alimentares de instalacdes e equipamentos adequados, bem como dar continuidade aos

trabalhos de manutencao preventiva e corretiva de bens moveis e iméveis.
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Apoios concedidos

Os Servicos de Acao Social apoiaram, durante o ano de 2014, a realizacdo de eventos
diversos organizados, quer pela comunidade estudantil (Associacfes de Estudantes,
Tunas, nucleos, outros estudantes) quer pelas Escolas e pelo Instituto, o qual se cifrou

num apoio no montante de 79.114,11 €.

Quadro 19 - Apoios prestados ao nivel alimentar, durante o ano de 2014

Entidade Valor

Associagoes de Estudantes 8.316,21 €
Tunas 10.145,24 €
TEV's e Ordem D. Dinis 737,50 €
Estudantes e Nucleos de Estudantes 6.182,85 €
IPLeiria e Escolas Superiores 18.203,12 €
Setor do Desporto 2.056,50 €
Servigos de Agdo Social 801,15 €
Instituto Politécnico de Macau 32.352,94 €
Apoios diversos 318,60 €

Total 79.114,11 €

Fonte: Setor de Alimentagé&o.

Os Servigos de Acéo Social desenvolveram, neste ano de Internacionalizagdo, diversas
atividades, s6 ou em parceria com as diferentes Escolas do Instituto, visando promover a

interculturalidade no seio da Comunidade Académica do Instituto.

Destacam-se, por exemplo, os jantares organizados no ambito da Semana Internacional,
pela ESAD.CR e pela ESTM, o almoco Ibérico, promovido pela ESECS, o churrasco-
sardinhada tradicional portugués, organizado pela ESTG, bem como o Dia de Cabo Verde
e 0 Dia do Brasil, ambos promovidos pela ESSLei.

O Setor de Alimentacdo assegurou ainda o servico de refeicdo e coffee-breaks durante
os trés dias do XIX Encontro Nacional de Estudantes Cabo-verdianos em Portugal, este

ano realizado em Leiria, e que contou com a presenca de 800 participantes.
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A semelhanca do que aconteceu em anos anteriores, os Servicos de A¢&o Social foram
parceiros do IPLeiria, através do apoio a ac¢des de divulgacdo e promoc¢ao junto dos
elementos da comunidade escolar do ensino secundario. Quer em feiras de educacéao e
formacdo (como a Futurdlia e a Qualifica) quer em a¢des de ambito mais regional, tais

como o |IPLeiria Summer e a Semana da Industria, LeirialN.

Figura 3 - IPLeiria Summer

Figura 4 - Semana da Insdustria -
LeirialN

Fonte: Setor de Alimentacéo.

Fonte: Setor de Alimentacéo.

I1.1.5. Setor das Atividades Desportivas e Culturais

O Setor das Atividades Desportivas e Culturais dos Servigos de A¢do Social do IPLeiria,

abreviadamente designado por Setor do
Figura 5 — Participacéo da equipa feminina de

Desporto, tem vindo a promover, estimular, Andebol nos EUSA Games 2014
= 0397 =

dinamizar, orientar e apoiar a pratica e
difusdo das atividades desportivas e

culturais junto dos estudantes do IPLeiria.

Ao nivel competitivo, foram apoiadas

diversas modalidades, nomeadamente

Fonte: Setor do Desporto.

andebol, atletismo, bodyboard, escalada,
futebol 11, futsal, judo, karaté, karting, kickboxing, orientacédo, taekwondo, surf e ténis.
Andebol, atletismo, futebol, futsal, héquei em patins e rugby 7 contaram com treinos

semanais.

Em 2014, os Servicos de Acgdo Social do IPLeiria promoveram diversas atividades
culturais e desportivas, o que obrigou, em alguns casos, a procura de infraestruturas e a

aquisicao de equipamentos desportivos e culturais.
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Verificou-se um aumento do numero de estudantes inscritos nas modalidades
desportivas, bem como do nimero de estudantes-atletas que representaram a Instituicdo
nas Fases Finais dos Campeonatos Nacionais Universitarios (CNU). Considerando que,
em 2013, participaram 295 estudantes nas atividades desportivas, em 2014 esse numero

ascendeu aos 375, dos quais, 228 representaram o IPLeiria em competicao.

Ainda em 2014, os Servigos de Ac¢ao Social, em parceria com o Curso de Desporto e
Bem-Estar da ESECS, implementaram o Programa de Atividade Fisica para Estudantes
do IPLeiria — PAFE® que sera desenvolvido em ponto posterior.

Classificagfes em 2014

Ao longo do ano, os estudantes-atletas do IPLeiria alcangaram diversas vitérias. A equipa
masculina de Atletismo Corta-Mato sagrou-se Campedo Nacional Universitario na
modalidade. Igual feito alcancou a equipa de Andebol feminino, que, nessa sequéncia,
representou o Pais no 2" European University Games (EUSA GAMES 2014), que
decorreu em Roterddo, na Holanda, de 24 de julho a 08 de agosto de 2014.

Destaque ainda para as modalidades listadas no quadro seguinte, que na época

desportiva de 2013/2014, estiveram, igualmente, em evidéncia.

Quadro 20 - Campebes Nacionais Universitarios, época de 2013/2014

Modalidade Nome

Andebol feminino - Competicdo coletiva Equipa IPLeiria
Atletismo feminino - 3.000m Marcha em pista coberta Daniela Cardoso
Atletismo feminino - 10.000m Marcha em pista ar livre Daniela Cardoso
Atletismo masculino - 3.000m em pista coberta Tiago Marques
Atletismo masculino - 5.000m em pista ar livre Tiago Marques
Atletismo masculino - Competicdo coletiva Equipa IPLeiria
Atletismo masculino - Estrada Tiago Marques
Judo masculino - 90Kg Andrei Sanduta
Karting individual feminino Daniela Bastos
Kickboxing Light kick masculino - 69kg Bruno Vicente
Kickboxing Low kick masculino - 71kg Bruno Vicente
Taekwondo masculino >87kg David Agostinho

Fonte: Setor do Desporto.
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Os estudantes-atletas do Instituto Politécnico de Leiria conquistaram igualmente outros

resultados histéricos nas diversas modalidades que se indicam infra.

Quadro 21 - Vice-campedes Nacionais Universitarios, época 2013/2014

Modalidade Nome

Atletismo masculino - Corta-mato Tiago Marques

Atletismo masculino - 1.500m Pista ao ar livre Wilson Conniott

Atletismo feminino - Salto em comprimento em pista coberta Lidia Nicole Alberto

Atletismo masculino - Salto em altura em pista coberta Ricardo Mendes

Taekwondo masculino >87Kg Miguel Silva

André Rezende

Karting coletivo masculino Carlos Silva

Jorge Baptista

Fonte: Setor do Desporto.

Os Servicos de Acgdo Social participaram ainda, através da sua equipa de Andebol
feminino, em todas as etapas do Torneio Nacional de Andebol de Praia, organizado pela
Federacéo de Andebol de Portugal, que decorreu durante o més de junho de 2014. Este
Torneio serviu de preparacao a equipa feminina de Andebol, para o EUSA GAMES 2014.

Importa igualmente referir que o IPLeiria esteve representado por cinco
estudantes-atletas nos Campeonatos do Mundo Universitarios: Mariama Sané e Gizelle
Vieira (Andebol feminino), Ana Carolina Costa e Ana Carolina Sérvolo (Futsal feminino) e

Francisco Calado (Futsal masculino).

Calendario de participagcdes do IPLeiria

Os estudantes-atletas do IPLeiria representaram, ao longo do ano, a Instituicdo em

diversas provas desportivas, como se pode aferir da analise do quadro que se segue.

Quadro 22 - Calendério de provas em 2014

Ano letivo de 2013/2014

Campeonatos Nacionais Universitarios
Fase de Apuramento
Modalidade Prova Més

Andebol feminino Il TA Margo
Andebol masculino Il TA Margo
Futebol 11 masculino| Il TA Fevereiro
Futsal feminino I TA Margo
Futsal masculino 3.2)C/4.2)C | Fevereiro/Margo
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Play-offs e Fases Finais

Modalidade Més
Andebol feminino Abril
Futsal feminino Abril
CNUs diretos
Modalidade Més

Atletismo em Pista Coberta Margo
Atletismo em Corta-Mato Margo
Atletismo em Pista ao Ar Livre Maio
Atletismo em Estrada Maio
Bodyboard Maio
BTT XCO Abril
Canoagem Maio
Futebol de Praia Junho
Hdéquei em Patins Abril
Judo Margo
Escalada Junho
Karting individual Maio
Kickboxing Low Kick Maio
Orientagdo Junho
Surf Abril
Ténis de Mesa individual Maio
Ténis de Mesa pares Fevereiro
Taekwondo Maio
Triatlo Junho

Ano letivo de 2014/2015

Campeonatos Nacionais Universitarios

Fase de Apuramento

Modalidade Prova Més
Andebol feminino 1.2J)C Novembro
Andebol masculino 1.2J)C Novembro
Futebol 11 1.2J)C Dezembro
Futsal feminino 1.2])C Novembro
Futsal masculino 1.2])C Novembro

CNUs diretos
Modalidade Més
Karting Equipas Dezembro

Fonte: Setor do Desporto.

Il Torneio Interescolas Feminino do IPLeiria

Os Servicos de Acdo Social do Instituto Politécnico de Leiria organizaram o Il Torneio

Interescolas Feminino, que tem por objeto promover o convivio entre a comunidade

estudantil do Instituto, bem como a igualdade de género, ao estimular a participacéo das

estudantes em desportos praticados, geralmente, por elementos do género masculino.
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O presente evento decorreu em Leiria, no dia 16 de junho, e contou com a participacao
de estudantes das Escolas do Instituo Politécnico de Leiria, nas modalidades de andebol,

futsal e voleibol.

Figura 6 - Il Torneio Interescolas Feminino

Fonte: Setor do Desporto.

VI Troféu de Karting IPLeiria

O VI Troféu de Karting do IPLeiria, organizado pelos Servicos de Ac¢ao Social do Instituto
Politécnico de Leiria, teve lugar no Kartédromo Eurolndy, na Batalha, no dia 04 de
dezembro de 2014.

Esta competicdo teve por objetivo apurar as trés melhores equipas para representar o
IPLeiria no CNU de Karting Equipas, Figura 7 - VI Troféu de Karting do IPLeiria

A T ——— e _4_"". "” ;
B “neans :—‘ - _ RenRe - ﬂ

bem como o0s trés melhores

estudantes-atletas do género
masculino e feminino a representar a
Instituicio no CNU de Karting
Individual. Esta competicdo contou

com a presenca de vinte e quatro

Fonte: Setor do Desporto.

estudantes de duas Escolas do
IPLeiria (ESECS e ESTG), que disputaram as trés fases de prova:
1.2 - Treinos Cronometrados;
2.2 - Corrida e final individual;

3.2 - Corrida de equipa.
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O pdédio individual foi ditado pelo somatério dos tempos obtidos na primeira e segunda

fases da prova.

Os estudantes atletas no pédio foram:
Masculino

1.° - Mauricio Moreira

2.° - André Rezende

3.° - Jorge Baptista

Feminino
1.2 - Maria Delgado
2.2 - Daniela Bastos

Todos estes estudantes frequentam cursos da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
do IPLeiria.

Eventos desportivos

A semelhanca dos anos anteriores, os Servigos de A¢&o Social promoveram a 11.2 edi¢io

da Gala de Desporto

Figura 8 - Gala do Desporto SAS-IPLeiria 2014

SAS-IPLeiria. Este evento tem
como objetivo reconhecer
publicamente a importancia
atribuida a pratica desportiva

pelo IPLeiria, bem como aos

resultados alcancados ao
Iongo do ano letivo de Fonte: Setor do Desporto.

2013/2014. Neste evento, decorrido a 18 de junho, foram atribuidos prémios, com vista a
distinguir os melhores desportistas desta Instituicdo e reconhecer o esfor¢co de todos os

envolvidos.

Todos os estudantes-atletas do IPLeiria foram convidados para a Gala, bem como os
treinadores, coordenador técnico, a Direcdo das Escolas, Presidentes das Associacdes

de Estudantes e Presidente da Federacdo Académica do Desporto Universitario (FADU).
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Na Gala foram atribuidos os seguintes prémios:

Quadro 23 — Gala de Desporto SAS-IPLeiria 2014 — Atribuicdo de prémios

Prémio Nome Modalidade
Treinador do Ano Marco Afra Andebol
Modalidade do Ano - Andebol
Ana Teixeira Andebol feminino

Atleta Revelagdo

Carlos Simdo

Andebol masculino

Liliana Neves

Atletismo feminino

Tiago Cruz

Atletismo masculino

Diego Garcia

Futebol 11

Angela Bernardino

Futsal feminino

Madrio Pereira

Futsal masculino

Atleta do Ano

Mariama Sano

Andebol feminino

Ivan Pedrosa

Andebol masculino

Ana Patricia Silva

Atletismo feminino

Wilson Martins

Atletismo masculino

Diogo Patrdo Bodyboard

Amilcar Franco Futebol 11

Ana Correia Futsal feminino

Paulo Bicho Futsal masculino

Jodo Rosa Hdéquei em Patins masculino
Carlos Silva Karting masculino

Atleta IPLeiria 2014 masculino

Jodo Ribeiro

Andebol masculino

Atleta IPLeiria 2014 feminino

Nicole Alberto

Atletismo feminino

Campedes Nacionais 2014

Daniela Cardoso

Atletismo, 3.000m marcha em pista coberta e 10.000m marcha
em pista ao ar livre

Tiago Marques

Atletismo, 8.500m estrada, 3.000m em pista coberta e 5.000m
em pista ao ar livre

Andrei Sandutd

Judo

Daniela Bastos

Karting individual

Bruno Vicente

Kickboxing light kick e kickboxing low kick

David Agostinho

Taekwondo

Equipa de Andebol feminino

Equipa de Atletismo corta mato masculino

Fonte: Setor do Desporto.

PAFE® — Programa de Atividade Fisica para Estudantes do Instituto Politécnico de

Leiria

O Programa de Atividade Fisica para Estudantes do Instituto Politécnico de Leiria —

PAFE® que resulta de uma parceria entre estes Servicos de Acdo Social e o curso de
Desporto e Bem-Estar da ESECS.
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Este Programa, que disponibiliza aos estudantes do IPLeiria g5 9 - Logstipo do PAFE®
diversas atividades, tais como treino localizado, treino
funcional, danca, caminhada e corrida, funciona em dois ‘
regimes: diurno e pds-laboral, durante todos os dias da
semana.

pafe

Ao longo do ano letivo de 2013/2014, os estudantes puderam —_—

frequentar este Programa, mediante o pagamento mensal de
Fonte: Setor do Desporto.

4,00 €, para estudantes bolseiros, e de 5,00 €, para estudantes

nao bolseiros.

Quadro 24 — NUmero de estudantes a frequentar o PAFE®, em 2014

N.2 de estudantes

Turno afrequentar
Diurno 30
Noturno 55

Total 85

Fonte: Setor do Desporto.

Servi¢os de autocarro

Para apoiar as atividades desportivas e culturais promovidas pela Comunidade
Académica do IPLeiria, 0os Servigos de A¢do Social disponibilizam dois autocarros com

capacidade para 27 passageiros, cada.

Em 2014, contabilizaram-se mais de 100 servicos assegurados, decorrentes de
solicitagcbes das Escolas do IPLeiria e FOR.CET, bem como de atividades desportivas e

culturais.
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Quadro 25 - Apoios prestados com os autocarros dos Servi¢cos de Agao Social, durante o ano de 2014

Entidade Valor

AssociagOes de estudantes 173,27 €
Tunas 2.294,61 €
Nucleos / Cursos 573,19 €
G-Tal 354,25 €
Eventos organizados pelas Escolas ou Servigos Centrais 1.484,01 €

TOTAL 4.879,33 €

Fonte: Servigo de Expediente — Secretariado da Administragao.

Quadro 26 — Servicos de autocarro com estudantes-atletas (Setor de Desporto), durante o ano de 2014

Modalidade desportiva Local Deslocagdes
. Pombal 1
Atletismo
Faro 1
Faro 1
Futebol 11
Covilha 1
L Vila Real 1
Futsal feminino -
Evora 1
. Braga 1
Futsal masculino
Coimbra 4
Guimardes 1
Andebol feminino
Vila Real 1
Guimardes 1
Andebol masculino
Vila Real 1
Karting Evora 1
Karting equipas Aveiro 1
Ténis de mesa equipas Evora 1
Héquei em patins Porto 1
Rugby 7 Evora 1
Total 20

Fonte: Secretariado da Administracéo.

Atividades culturais

Estes Servicos de Acdo Social apoiaram, a diversos niveis, o desenvolvimento de
atividades promovidas pela sua Comunidade Académica do IPLeiria: estudantes, Tunas,
ndcleos de estudantes, Associagcbfes de Estudantes e Grupos de Teatro. Esta
colaboracao é feita, em regra, através da entidade que representa os estudantes de cada

Escola Superior do IPLeiria, ou seja, da sua Associagédo de Estudantes.

O montante total de subsidios previstos, pelos Servicos de Acdo Social para as

Associacdes de Estudantes do IPLeiria, cifrou-se em 28.335,10 €.
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Estes Servicos concedem ainda apoios a projetos promovidos pelos estudantes das
Escolas do Instituto, ao nivel da alimentacao, alojamento, transporte e logistica. Destaque
para, a titulo de exemplo, o apoio concedido aos estudantes da Escola Superior de
Turismo e Tecnologia do Mar na organizacdo da visita de estudo a FITUR — Feira
Internacional de Turismo, em Espanha, estabelecendo estes Servicos 0s necessarios
contactos com a Feira e adquirindo os bilhetes de ingresso para os 50 estudantes

participantes no certame.

Os Servigos de Acao Social tutelam, desde 2012, o G-TAL, constituido por estudantes da

Institui¢ao. Figura 10 - Apresentagéo de

peca de teatro pelo G-Tal

Em 2014, o G-Tal representou a Instituicdo no 18.° Ciclo de
Teatro Universitario da Beira Interior, no FATAL — Festival
Anual de Teatro Académico de Lisboa, bem como na Il
Mostra de Teatro Universitario, em Coimbra.

Face ao sucesso das edicBes anteriores, em 2014, foi
realizada mais uma caminhada solidaria — a Ill Caminhada
Solidaria SAS-IPLeiria 2014, com 0 objetivo de promover 0  ronte: G-Tal - Grupo de Teatro

i L. . Académico dos Servicos de Agdo
contacto entre a Comunidade Académica do IPLeiria € a Social do IPLeiria.
populacdo em geral, bem como apoiar, de forma solidaria, uma Instituicdo Publica de

Solidariedade Social.

A inscrigdo para este evento teve o custo simbdlico de um alimento. Como contrapartida,
0s participantes receberam uma t-shirt e um pequeno lanche, este ultimo oferecido por
fornecedores destes Servi¢os, que se associaram a esta causa. Participaram no evento
acima de 230 pessoas que ofereceram, no total, 290 quilos de géneros alimentares,
entregues, na hora, & Céritas Diocesana de Leiria, instituicdo escolhida, pelo 2.° ano

consecutivo, para ser apoiada no ambito desta iniciativa.
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Figura 11 — Ill Caminhada Solidaria SAS-IPLeiria 2014

Fonte: Setor do Desporto.

No ambito do apoio as atividades desportivas e culturais do IPLeiria, estes Servigos de
Acao Social promoveram diversas iniciativas e associaram-se, COmo parceiros, a outras,
representando um apoio no montante total de 113.771,25 €, conforme informacao

constante do Anexo lll ao presente Relatorio de Atividades.

Protocolos de cooperagao

Os Servigcos de Acdo Social estabeleceram cerca de duas dezenas de parcerias com
clinicas de saude, farmacias, ginasios, institutos de beleza, entre outros, ao longo do ano
de 2014, com o objetivo de proporcionar a Comunidade Académica do Instituto, o acesso

a um conjunto de produtos e servigos, em condi¢des preferenciais.

Quadro 27 - Protocolos promovidos pelos Servigos de A¢ao Social, em 2014

Entidade Data de

celebracdo
Leirifitness Gindsio [Leirifitness — Exploragdo de Ginasios, Lda.] 22/01/2014
Vanessa Filipa Martins Caetano Branco 28/01/2014
Refan [Vontades e Estimulos, Lda.] 11/02/2014
Murillo's Surf & Bodyboard Academy [Miguel de Bastos André, Unipessoal, Lda.] 06/03/2014
Chez-Moi Café [Paulo Jorge Fonte Pessanha Gongalves] 17/03/2014
FPTIC - Formacdo Profissional em Tecnologias de Informacdo, Sociedade Unipessoal, Lda. 22/04/2014
Top Atlantico - Viagens e Turismo, S.A. [Grupo Espirito Santo Viagens] 29/05/2014
Clinica Alexandra Quaresma [Fortunato & Margarida, Unipessoal, Lda.] 17/06/2014
Farmdcia Maio [Everlasting, Lda.] 18/07/2014
Casa da Arvore 18/07/2014
Farmacia Higiene 04/08/2014
Farmacia Baptista [Sandra Loureiro, Unipessoal, Lda.] 08/08/2014
Clinica Médica e Dentaria - Nascimento Henriques, Lda. 09/09/2014
Juventude Vidigalense 17/09/2014
Colégio "O Brinquinho", Lda. 17/09/2014
MegaDente - Clinica Dentaria, Lda. 08/10/2014
FriendlyTalents - Associagdo de Artes e Literatura 05/11/2014
Hotel Villa Batalha [Investeforma, S.A.] 10/11/2014

Fonte: Secretariado da Administragao.
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11.L1.6. Setor de Saude

Em funcionamento desde 2005, os Servicos Médicos do IPLeiria sdo uma aposta
continua dos Servicos de Acdo Social com vista a proporcionar aos estudantes as
melhores condi¢cdes de acesso aos cuidados de salde. Para tal, disponibiliza, a custos
reduzidos, apoio em &reas especificas como as de diagndstico e prevencao e, bem assim
como acompanhamento psicopedagdégico, através das especialidades de Clinica Geral,
Ginecologia/Planeamento Familiar, Medicina Dentaria, Medicina Desportiva, Medicina do
Trabalho e Oftalmologia.

Em 2014, este servigo esteve disponivel a Comunidade do Instituto nos meses de janeiro

a junho e setembro a dezembro.

As consultas de especialidade foram asseguradas em Leiria, pelo que aos estudantes da
ESAD.CR (Caldas da Rainha) e da ESTM (Peniche), que pretenderam inscrever-se
nestas consultas, foram asseguradas as despesas de deslocagdo (ida e volta),
considerando os custos com transporte publico. Em 2014, foi efetuado o reembolso a
estudantes, relativo ao pagamento de 20 deslocagfes, 16 das quais a estudantes de

Caldas da Rainha e 4 de Peniche.

As consultas, asseguradas por profissionais de salde de reconhecido mérito a nivel
nacional, foram prestadas com uma periodicidade semanal ou bissemanal, dependendo

da especialidade, conforme informacao constante no quadro que se segue.

Quadro 28 - Horario das consultas nos Servigcos Médicos, em 2014

Local Especialidades Médico Dias Horario
Segunda-feira 14h30m —17h00m
Quinta-feira 14h30m —17h00m

Clinica Geral e Medicina Desportiva | Dr. Jorge Alberto Lopes Vieira

Ginecologia/Planeamento Familiar Dra. Ivone Maria Curado Esperanca Cagador Segunda-feira 14h30m —-17h00m

Leiria - .. Dra. Regina Paula Santos Fragoso Quarta-feira 09h00m —12h00m
Medicina Dentéria — — " n - "

Dra. Patricia Cristina Alves Ferreira Angélico Quinta-feira 14h00m —17h00m

Medicina do Trabalho Dr. José Luis Romdo de Figueiredo Quinta-feira 14h30m —17h00m

Oftalmologia Dr. José Augusto da Silva Gordo Quarta-feira 09h00m —12h00m

Caldas da Rainha Clinica Geral e Medicina Desportiva | Dr. Jorge Alberto Lopes Vieira Sexta-feira 14h00m —16h30m

Peniche Clinica Geral e Medicina Desportiva | Dr. Jorge Alberto Lopes Vieira Sexta-feira 14h00m —16h30m

Fonte: Servicos Médicos.

No periodo compreendido entre janeiro e dezembro de 2014, foram realizadas, no total,
1.895 consultas, das quais, 63% foram prestadas a estudantes das Escolas do IPLeiria e
37% a colaboradores docentes e ndo docentes, conforme dados constantes do quadro

que se segue.
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Quadro 29 - Namero de utilizadores dos Servicos Médicos do IPLeiria, em 2014

e Colaboradores
Especialidade Estudantes = Subtotal
docentes e ndo docentes

Clinica Geral

Leiria 322 19 341
Caldas da Rainha 18 0 18
Peniche 15 0 15
Subtotal 355 19 374
Ginecologia/Planeamento Familiar 226 16 242
Medicina Dentéria 399 3 402

Medicina Desportiva
Leiria 139 0 139
Caldas da Rainha 8 0 8
Peniche 4 0 4
Subtotal 151 0 151
Medicina do Trabalho (Servigos de Agdo Social) 0 88 88
Medicina do Trabalho (IPLeiria) 0 498 498
Oftalmologia 123 17 140
Total 1.254 641 1.895

Fonte: Servigcos Médicos.

Face a obrigatoriedade de realizacdo de exames de avaliacdo médico-desportiva para
atestar a inexisténcia de quaisquer contraindicacdes para a pratica da atividade fisica,

foram realizadas 151 consultas a estudantes.

Os precos praticados nos Servigos Médicos mantiveram-se inalterados, relativamente ao
ano de 2013.

Quadro 30 - Precos aplicados nos Servicos Médicos do IPLeiria, de fevereiro a dezembro de 2014

Clinica Ginecologia / i Medicina . Medicina
Planeamento ‘- . Oftalmologia do
Geral . Dentaria Desportiva
Familiar Trabalho
Bolseiros 4,00 € 10,50€ |[10,50 € . 10,50 €
Estudantes - - Gratuita |—— " —eeeeee-
N&o Bolseiros 5,00 € 11,00€ |11,00€ 11,00 €
. Bolseiros 15,00 € 25,00 € |25,00€ 25,00 €
Filhos de Estudantes - _——0———n—————n———— o ]
N&o Bolseiros 20,00 € 27,50€ |27,50€ 27,50 €
Vencimento liquido inferior a 750,00€ 30,00 € [30,00€ 30,00 €
Funcionarios Nao i iqui
Vencimento liquido entre 750,00€ e 20,00 € 3500€ |3500€ | oo 3500€ |Gratuita
Docentes 1.500,00€
Vencimento liquido superior a 1.500,00€ 37,50€ [37,50¢€ 37,50 €
Vencimento liquido inferior a 750,00€ 40,00€ (40,00€ 40,00 €
Funciondrios i iqui
Vencimento liquida entre 750,00€ e 30,00 € 3500€ [3500€ | oo 3500¢€ |Gratuita
Docentes 1.500,00€
Vencimento liquido superior a 1.500,00€ 37,50€ [37,50€ 37,50 €
Filhos de Vencimento liquido inferior a 750,00€ 40,00 € |40,00 € 40,00 €
Funciondrios ) Vencimento liquido entre 750,00€ e 30,00 € 42,50 € |42,50€ | oo 4250€ | oo
Docentes e Nao 1.500,00€
Docentes Vencimento liquido superior a 1.500,00€ 42,50€ |42,50€ 47,50 €

Fonte: Servicos Médicos.

Ao valor das consultas de Medicina Dentéaria acresce o valor do tratamento, conforme

informagé&o constante do quadro seguinte.
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Quadro 31 - Precos aplicados nos tratamentos de Medicina Dentéria, nos Servigcos Médicos do IPLeiria, em 2014

Funcionarios com vencimento Funcionarios com vencimento Funcionarios com vencimento

Estudantes

liquido inferior a 750,00€ liquido entre 750,00€ e 1.500,00€ liquido superior a 1.500,00€
5,00 € 8,50 € 11,00 € 12,00 €

Fonte: Servicos Médicos.

I1.1.7. Setor de Servigcos de Informacédo, de Reprografia, de Apoio Bibliografico e
Material Escolar

Com vista a permitir que a Comunidade Académica do IPLeiria aceda, em condi¢es
preferenciais, a artigos de papelaria e material escolar e didatico, a precos mais
acessiveis, os Servicos de Acdo Social mantiveram em funcionamento o servico de
reprografia, em Leiria e em Caldas da Rainha, respetivamente, nos Campi 2 e 3 do

Instituto.
11.1.8. Infraestruturas

No ano em apreco, procurou-se dotar os Servicos de instalacdes e equipamentos

adequados e indispensaveis a um projeto de qualidade.

Para tal, os Servicos de Acdo Social efetuaram acdes ao nivel da manutencdo de
instalagbes e equipamentos. Deram continuidade aos trabalhos de manutencéo

preventiva e manutencao corretiva de bens méveis e imoveis:

» Manutencdo preventiva a diversos equipamentos, tais como, elevadores (decorrente
da obrigatoriedade legal), sistemas de climatizacdo, sistemas de producédo de agua
guente sanitaria, equipamentos de cozinha e algumas instalacdes elétricas e espacos
verdes;

» |nspe¢bes e manutencdo das instalacfes de gas e dos sistemas de combate a
incéndio (extintores e bocas de incéndio) nas Residéncias e Cantinas;

= Manutencdo corretiva e reparacdo sempre que se registou alguma anomalia nos
equipamentos ou degradacéo de edificios e instalacoes;

» |solamento de paredes e pintura de quartos na Residéncia Rafael Bordalo Pinheiro;

» Colocacéo de méveis na sala de refeicdes do Hotel_Escola;

» Beneficiacdo do Bar 2, sito no Campus 2 com vista a melhoria das suas infraestruturas.

PAGINA: 52



O IPL

servicos de acdo social
instituro polirkcnico de leine

RELATORIO DE ATIVIDADES | 2014

Estas acoes, juntamente com a aquisi¢cdo de equipamento (como micro-ondas, placas de
vitroceramica, frigorificos, maquina de lavar roupa e colchdes), que contribuiram para a
melhoria dos servicos prestados, refletem um investimento, no total, de 67.643,07€, na

manutencéo, e de 12.306,49 €, na conservacao de bens e edificios.

Figura 12 - Manutencéo de instalacfes e equipamentos
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Fonte: Setor de Alimentag&o.

[1.2. RECURSOS UTILIZADOS
11.2.1. Recursos Humanos
Recursos Humanos das Unidades Alimentares

A 31 de dezembro de 2014, encontravam-se ao servigo nos Servigos de A¢do Social 134
colaboradores em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, distribuidos pelas

categorias apresentadas no quadro que se segue.
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Quadro 32 - Distribuicéo de efetivos por carreira/categoria nos anos de 2006 a 2014

Pessoal/Grupo Area Categoria/Fungdo 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Dirigente Administra¢do Administrador 1 1 1 1 1 1 1 1 1
L. ) Setor de Apoio ao Estudante / Setor Assessor / Assessor Principal 1 1 1
Técnico Superior . ~ . n P " 3 3 3 3 3 5
de Alimentagdo / Financeira Técnico Superior 2.2 classe 0 1 2
Informatica Apoio Técnico Técnico Informatica 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Ctlmr.denador Setor.de Apm? ao Ftstudar?te / Setor Chefe de Seccio 4 4 2 4 3 2 2 ) 3
Técnico de Alimentacgdo / Financeira
Assistente Técnico-Profissional Especialista 2 1 1
Técnico - Setor de Apoio ao Estudante / Setor Técnico-Profissional 1.2 classe 3 5 3 4 6 6 5
(antes Técnico- . = ) . N - X
o de Alimentag&o / Financeira Assistente Administrativo 1
Profissional e
Administrativo) Auxiliar Técnico (*) 3 5 5 0 0 0 0 0 0
Encarre.gado S?tor. de Alimentacgdo / Servigos Encarregado Refeitério / Bar / 2 3 3 3 3 3 3 3 3
Operacional Técnicos Snack-bar
Ajudante de Cozinha 41 39 32
Auxiliar Alimenta¢do 7
Auxiliar Limpeza 3 4 4
Cozinheira 4 11 14
Area Alimentar Cozinheira Principal 2 2 4 92 86 82 74 78 72
Empregada de Bar 36 34 32
Fiel Armazém 1
Fiscal Obras 1 1 1
Operador Caixa 4
. - . ) . Auxiliar Técnico (*)
Are;a Admi n.|stra/t|g/ate F(linaAnce.lra € Auxiliar Administrativo 10 7 3
outros servios />€ or. € pm? ao Auxiliar Agdo Educativa 3 3 3
Estudante / Setor de Alimentagdo / - 13 13 11 13 14 12
. . Ecénomo 1
Financeira / Recursos Humanos / - —
. Motorista Ligeiros 1 1 1
Expediente
Telefonista 1
Empregada de Andar 22 17 24
. Copeira/Despenseira 1
Setor de Alojamento e 36 39 33 34 32 32
Governante Residéncia 1 2 2
Vigilante 9 8 11
Total 151 146 162 157 151 140 137 140 134

(*) Auxiliar Técnico passou a integrar a carreira de Assistente Operacional, continuando a exercer fungdes administrativo/financeiras.
A 01 de dezembro de 2014, verificou-se a Mobilidade Interna IPL/SAS (a ser pagos pelo servico de destino):
5 saidas dos Servigos de Agdo Social para o IPLeiria (1 Assistente Técnico e 4 Assistentes Operacionais)

4 entradas nos Servigos de Acédo Social vindos do IPLeiria (2 Técnicos Superior, 1 Coordenador Técnico e 1 Assistente Operacional)

Fonte: Recursos Humanos-Secgédo Administrativa.

A tabela que se segue reflete a evolucdo do pessoal dos Servicos de Ag¢do Social,

distribuido por categorias profissionais.

Quadro 33 - Evolucgao do pessoal dos Servigos de Agdo Social por carreira/categoria profissional, nos anos de

2006 a 2014
Pessoal / Grupo LVCR desde 1/9/2009 2006 2007* 2008* 2009* 2010* 2011* 2012* 2013* 2014
Dirigente Dirigente 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Técnico Superior .. . 1 2 3
— Técnico Superior 3 3 3 3 3 5
Técnico 0 0 0
Técnico de Informatica Informatica 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Chefe de Secgdo Coordenador Técnico 4 4 4 4 3 2 2 2 3
Técnico-Profissional . .. 2 1 4
. . Assistente Técnico 5 3 4 6 6 5
Administrativo 3 6 6
Encarregado Refeitdrio / Encarregado Operacional 2 3 3 3 3 3 3 3 3
Bar / Snack-bar
Operdrio / Auxiliar Assistente Operacional 138 129 141 141 138 126 121 124 116
Total 151 146 162 157 151 140 137 140 134
Nota: Reestruturagéo das carreiras desde 01/01/2009, através da Lei n.° 12-A, de 27 de fevereiro.
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
* N&o inclui pessoal pago pelo IPLeiria a colaborar nos Senigos de Ac¢&o Social. 5 8 8 7 6 5 4 0
*N&o inclui pessoal pago pelos Senigos de Agédo Social a colaborar no IPLeiria/Escolas. 3 3 3 3 2 2 4 0

Fonte: Balangos Sociais dos Servigos de Agédo Social/Recursos Humanos — Seccdo Administrativa.
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Encontram-se ainda em func¢des nestes Servicos alguns prestadores de servicos, cuja

distribuicéo se encontra refletida no quadro que se segue.

Quadro 34 - Prestadores de servigos a colaborar nos Servi¢gos de A¢ao Social, em 2014

Prestagoes de servigos Masculino Feminino Total

Técnico Desportivo / Treinador e Coordenador Desportivo 5 2 7
Profissionais de Saude 3 3 6
Encenador de Teatro 1 0 1
Total 9 5 14

Fonte: Recursos Humanos-Secgédo Administrativa.

Quanto a evolucdo do pessoal dos Servicos de Agdo Social, no periodo de 2006-2014,
por estrutura de qualificacdo, esta pode ser analisada infra.

Quadro 35 - Evolucgao do pessoal dos Servigos de Agéo Social, por estrutura de qualificacdo, nos anos de 2003 a

2014
Estrutura de Qualificagses 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Doutor 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Mestre 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1
Licenciado 2 3 3 3 4 9 9 7 7 9 11 12
Bacharel / Pds-secundario 4 4 1 1 2 2 2 2 2 4 3 2
: — S

Ensino Secunddrio (10230 | ¢ 23 31 22 22 21 22 22 26 25 29 30
12.2ano)
Ensino Basico / Unificado 87 94 | 104 | 124 | 117 | 129 | 123 | 119 | 104 98 9% 88
(até a0 9.2ano)

Total | 118 | 124 | 140 | 151 | 146 | 162 | 157 | 151 | 140 | 137 | 140 | 134

Fonte: Recursos Humanos-Secgéo Administrativa.

Como se pode constatar, tem-se vindo a assistir, ao longo dos anos, ao decréscimo do
namero de colaboradores, que passaram de 162, em 2008, para 134, em 2014, a maioria
dos quais (19) exercia fungdes no Setor de Alimentacéo.

A estrutura/mapa de pessoal, ao abrigo do artigo 5.° da LVCR (Lei que estabelece os
regimes de Vincula¢gbes de Carreiras e de Remuneracao dos trabalhadores que exercem

funcbes publicas)?, encontra-se no quadro constante do Anexo IV.

Desde a sua entrada em vigor, o SIADAP — Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacdo do

Desempenho na Administragdo Publica, tem sido implementado por estes Servicos de

7 Lei n.° 12-A/2008, publicada na 1.2 série do Diario da Republica, n.° 41, de 27 de fevereiro, alterada pela Declaracéo de
Retificagéo n.° 22-A/2008, de 24 de abril, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
abril, pela Lei n.° 34/2010, de 02 de setembro, pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 64-B/2011, de 30
de dezembro, pela Lei n.° 66/2012, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.°
47/2013, de 05 de abril e em parte revogada pela Lei n.° 35/2014, publicada na 1.2 série do Diario da Republica, n.° 112,
de 20 de junho.
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Acado Social. A sua aplicacdo visa avaliar, responsabilizar e reconhecer o mérito dos

colaboradores em funcao dos resultados obtidos, na concretizacdo de objetivos.

Estagios

A semelhanca de anos anteriores, ao longo do ano de 2014, os Servicos de A¢éo Social,
acolheram estagiarios, ao abrigo de protocolos com as escolas secundarias do distrito e
de Escolas do IPLeiria, com o objetivo proporcionar formacao em contexto de trabalho,
para consolidagdo de conhecimentos e desenvolvimento de competéncias pessoais e

profissionais.

O Setor de Apoio ao Estudante acolheu, entre marco e junho de 2014, um estagiario do

Curso de Licenciatura em Servi¢o Social.

Nos anos letivos de 2013/2014 e de 2014/2015, ao abrigo do protocolo com o
Agrupamento de Escolas Domingos Sequeira de Leiria, o Setor de Alojamento acolheu,

um estagiario com necessidades educativas especiais.

Ja o Setor de Alimentacédo acolheu oito estagiarios: um estudante finalista do curso de
Engenharia Alimentar, da Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar; trés
provenientes da Escola Superior de Saude — 1.° e 3.° ano do curso de Licenciatura em
Dietética; dois estudantes finalistas do Curso Profissional de Técnico de Processamento
e Controlo de Qualidade Alimentar da Escola Secundario Francisco Rodrigues Lobo —
Leiria; um estudante finalista do Curso de Especializacdo Tecnoldgica em Gestdo da
Qualidade do Centro de Formacdo para Cursos de Especializacdo Tecnolbgica
(FOR.CET); um formando do Centro de Educacdo Especial e Reabilitagdo Rainha D.

Leonor, de Caldas da Rainha.

No primeiro semestre do ano de 2014, realizaram ainda estagio no Setor das Atividades
Desportivas e Culturais dois estudantes finalistas do curso de Desporto e Bem-Estar da
Escola Superior de Educacdo e Ciéncias Sociais. No semestre seguinte, dois outros

estudantes do mesmo curso, iniciaram igualmente estagio neste Setor.
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11.2.2. Recursos Financeiros

Andélise a execucao orcamental

Neste ponto, far-se-4 uma breve observacédo a evoluc¢ao da dotacao inicial do Orcamento
do Estado, atribuida aos Servicos de Acdo Social, seguida de uma analise a execucao
orcamental das receitas e despesas referentes ao ano de 2014, bem como a sua evolucao

relativamente ao ano de 2013.

A andlise mais detalhada da execugcdo orcamental e indicadores econdémicos e
financeiros, referente ao ano de 2014, consta do Anexo V.

A capacidade financeira dos Servicos de A¢do Social provém do Orcamento Privativo
(OP), que é composto por verbas provenientes do Orgamento de Funcionamento (OF).

A origem da receita e da despesa € identificada pelas Fontes de Financiamento (FF). No
ano de 2014, os recursos financeiros dos Servicos de Acdo Social tiveram origem nas
seguintes Fontes de Financiamento:

300 - Esforc¢o financeiro nacional (OE)
311 — Estado — Receitas gerais (RG)
313 — OE Saldos

500 — Auto financiamento
510 — Auto financiamento (RP)
520 — Receitas Proprias — Saldos

540 — Receitas Proprias — transferéncias entre SFA

Orgcamento do Estado

O financiamento proveniente do Orcamento do Estado sofreu uma grande variagdo ao

longo dos ultimos anos.
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Quadro 36 - Andlise da evolugao do financiamento do Orcamento do Estado — dotagdo inicial

Ano Orgamento do Variagao
Estado %
2009 1.083.733,00 € -
2010 1.057.265,00 € -2,44%
2011 985.366,00 € -6,80%
2012 845.263,00€ | -14,22%
2013 909.879,00 € 7,64%
2014 831.536,00 € -8,61%

Fonte: Setor Financeiro.

Gréfico 7 - Andlise da evolugao do financiamento do Orgamento do Estado

1.200.000,00 €

1.000.000,00 €

2009

Fonte: Setor Financeiro.
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800.000,00 €
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Como se pode verificar no quadro anterior, as dotagdes do Orcamento do Estado (OE)

tém vindo a diminuir, sendo que para fazer face aos encargos com o pessoal se tem vindo

a recorrer cada vez mais as receitas proprias.

Execucdo das Receitas

A execucgdo orcamental e a estrutura da receita, segundo a sua natureza — Orcamento de

Funcionamento — com integracdo dos saldos do ano de 2013, pode ser observada no

quadro gue se segue.
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Quadro 37 - Execucdo or¢camental e estrutura da receita, segundo a sua natureza - Or¢camento de Funcionamento

Grau de
Execucdo
5=4/2 6

Orgamento
Corrigido

1 2 3 4

Estrutura

Orgamento Inicial

Receita Liquidada Receita Cobrada

Designagdo Tipo de Receita

311| Estado RG n3o afetas a projetos Transferéncias correntes - Estado 831.536,00 € 925.480,00 € 925.479,75 € 925.479,75 € 100,00% 27,38%
313| Saldos RG ndo afetas a projetos I Saldo de geréncia na posse do servigo 19.382,00 € 19.381,95 € 19.381,95 € 100,00% 0,57%
Total das dotagdes nacionais 831.536,00 € 944.862,00 € 944.861,70 € 944.861,70 € 100,00% 27,95%
Bancos e outras institui¢des financeiras 50,00 € 50,00 € 19,40 € 19,40 € 38,80% 0,00%
Transferéncias correntes - SFA 3.148,00 € 1.867,18 € 1.867,18 € 59,31% 0,06%

510| Autofinanciamento (Receitas Proprias)
Vendas de bens e servigos correntes 2.574.863,00 € 2.572.985,00 € 2.451.869,92 € 2.358.442,17 € 91,66% 69,77%
Outras receitas correntes 10,00 € 15,70 € 15,70 € 157,00% 0,00%
520| Saldo RP Transitados Saldo de geréncia na posse do servigo 10.891,00 € 11.750,50 € 11.750,50 € 107,89% 0,35%
540| Transferéncias RP entre organismos Transferéncias correntes - SFA 148.781,00 € 148.781,00 € 63.422,08 € 63.422,08 € 42,63% 1,88%
Total do autofinanciamento 2.723.694,00 € 2.735.865,00 € 2.528.944,78 € 2.435.517,03 € 89,02% 72,05%
Total do orcamento de 3.555.230,00 € 3.680.727,00 € 3.473.806,48 € 3.380.378,73 € 91,84% | 100,00%

Fonte: Setor Financeiro.

O orcamento corrigido resulta das varias alteracfes efetuadas ao orcamento inicial, tendo
estas sido devidamente autorizadas e contabilizadas. O orcamento corrigido dos Servicos
de Acgéo Social, a 31 de dezembro de 2014, totalizava 3.680.727,00 €, ao passo que a
receita cobrada ascendia a 3.380.378,73 €, traduzindo-se num grau de execugao

orcamental de 91,84%.

Quadro 38 - Or¢camento de receita 2014 — Receita corrente e de capital

Auto-financiamento

Dotagdes

Capitulo de Receita / Origem de Financiamento Nacionais (300) (500) Total
(1) (2) (3)=(1)+2)

05 - Bancos e outras institui¢des financeiras 19,40 € 19,40 € 0,00%
06 - Transferéncias correntes 925.479,75 € 65.289,26 € 990.769,01 € 29,31%
07 - Vendas de bens e servigos correntes 2.358.442,17 € 2.358.442,17 € 69,77%
08 - Outras receitas correntes 15,70 € 15,70 € 0,00%
16 - Saldo da geréncia anterior 19.381,95 € 11.750,50 € 31.132,45€ 0,92%

Total |944.861,70 € 2.435.517,03 € 3.380.378,73 € 100,00%
Receita corrente 925.479,75 € 2.423.750,83 € 3.349.246,28 € 99,08%
Receita capital 19.381,95 € 11.750,50 € 31.132,45€ 0,92%

Total |944.861,70 € 2.435.501,33 € 3.380.378,73 € 100,00%

Fonte: Setor Financeiro.

Relativamente a receita cobrada, e atendendo a sua natureza, conclui-se que as vendas
de bens e servigos correntes sdo as mais representativas do orgamento (69,77%), assim
como as receitas provenientes de transferéncias correntes (29,31%):

e Astransferéncias correntes resultam das transferéncias do OE em 925.479,75 €, valor
que integra 11.818,00 € provenientes do refor¢o decorrente do Acérdao do Tribunal
Constitucional n.° 413/2014, 57.306,00 € relativos ao reforco de orcamento em
consequéncia da reposicao total dos subsidios de férias e de Natal e 24.820,00 € ao
abrigo da Portaria n.° 221-A/2013 de 8 de julho, publicada no Diario da Republica, 1.2
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série n.° 129, de 08 de julho de 2013, referente ao Programa de Rescisdes por Mutuo

Acordo.

Englobam ainda transferéncias de entidades do grupo, mais concretamente
63.422,08 € transferidos pelo IPLeiria, para compensagdo de despesas com o
programa FASE® e 1.867,18 € transferidos pelo Instituto de Emprego e Formacao
Profissional (IEFP).

e O valor das vendas de bens e servigos correntes, que apresentaram um total de
2.358.442,17 € das receitas totais, surgem como a grande fonte de financiamento dos
Servicos de Acao Social do IPLeiria. Neste capitulo estdo presentes as receitas
resultantes da venda e prestacéo de servicos de alimentacdo, alojamento, culturais e

desportivos.

As receitas de capital representam 0,92% das receitas totais, e a sua totalidade diz
respeito apenas ao saldo da geréncia anterior, apurado em 2013.

Quanto a estrutura da receita total, verifica-se que a receita corrente apresenta a maior

expressao com 99,08%, ficando a receita de capital com os restantes 0,92%.

Execucdo das Despesas

No quadro que se segue € apresentada a execugao or¢camental e a estrutura da despesa

— Orgamento de Funcionamento.

Quadro 39 - Execuc¢ao orcamental e estrutura da despesa - Orgamento de Funcionamento

G e ntolinicial On;arr_le'nto Compror'nissus Despesa Grau d~2 Estrutura
Designagdo Tipo de Despesa Corrigido Assumidos Executada Execucdo

1 2 3 4 5=4/2 6
311| Estado RG ndo afetas a projetos Despesas com pessoal 831.536,00 € 925.480,00 € 925.053,01 € 925.053,01 € 99,95% 27,62%
313| Saldos RG ndo afetas a projetos Despesas com pessoal 19.382,00 € 0,00% 0,00%
Total das dotagGes nacionais 831.536,00 € 944.862,00 € 925.053,01 € 925.053,01 € 97,90% 27,62%
Despesas com pessoal 737.023,00 € 656.586,00 € 626.689,76 € 626.689,76 € 95,45% 18,71%
Aquisicdo de bens e servigos 1.704.295,00 € | 1.748.846,00€ | 1.579.493,50 € 1.542.874,36 € 88,22% 46,07%
510| Autofinanciamento (Receitas Proprias) [ Transferéncias correntes 57.500,00 € 92.066,00 € 79.947,67 € 79.947,67 € 86,84% 2,39%
Outras despesas correntes 21.000,00 € 23.600,00 € 18.581,07 € 13.801,64 € 58,48% 0,41%
Aquisicdo de bens de capital 17.000,00 € 17.000,00 € 12.306,49 € 12.306,49 € 72,39% 0,37%
520| Saldo RP Transitados Aquisi¢do de bens e servigos 10.891,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00% 0,00%
540| Transferéncias RP entre organismos Transferéncias correntes 148.781,00 € 148.781,00 € 148.432,50 € 148.432,50 € 99,77% 4,43%
Total do autofinanciamento | 2.685.599,00 € | 2.697.770,00 € | 2.465.450,99 € | 2.424.052,42 € 89,85% 72,38%
Total do orcamento de 3.517.135,00 € | 3.642.632,00 € | 3.390.504,00 € | 3.349.105,43 € 91,94% | 100,00%

Fonte: Setor Financeiro.
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Em 2014, a despesa executada totalizou 3.349.105,43 €, ao passo que a despesa
orcamentada corrigida totalizou 3.642.632,00 €, o que se traduziu num grau de execucao

orcamental de 91,94%.

De seguida, analisa-se a evolu¢ao do orcamento de funcionamento, do financiamento do

Orcamento do Estado, bem como dos encargos com 0s vencimentos, através dos

guadros e gréaficos que se apresentam abaixo.

Capitulo de Despesa / Origem de Financiamento

DotagGes

Nacionais (300)

1

Quadro 40 - Orcamento de despesa 2014 — Despesa corrente e de capital
Auto-financiamento

(500)
2

01 - Despesas com o pessoal 925.053,01 € 626.689,76 € 1.551.742,77 € 46,33%
02 - Aquisigdes de bens e servigos 1.542.87436 € | 1.542.874,36 € 46,07%
04 - Transferéncias correntes 228.380,17 € 228.380,17 € 6,82%
06 - Outras despesas correntes 13.801,64 € 13.801,64 € 0,41%
07 - Aquisi¢Ges de bens de capital 12.306,49 € 12.306,49 € 0,37%

Total |925.053,01 € 2.424.052,42 € | 3.349.10543 € | 100,00%
Despesa Corrente 925.053,01 € 2.411.74593 € 3.336.798,94 € 99,63%
Despesa Capital 0,00 € 12.306,49 € 12.306,49 € 0,37%

Total | 925.053,01 € 2.424.052,42 € | 3.349.10543 € | 100,00%

Fonte: Setor Financeiro.

No quadro anterior a execucdo orcamental da despesa encontra-se discriminada nao

apenas pela origem dos fundos, mas também por agrupamento de despesa.

Na estrutura da despesa, fica evidenciado que 46,33% do total das despesas é realizado
em despesas com pessoal, e 46,07% em despesas com aquisicfes de bens e servigos

correntes.

As despesas com pessoal fixaram-se em 1.551.742,77 €, sendo suportadas em 59,61%
pelas dotagBes nacionais, havendo necessidade de recorrer a receitas préprias em
40,39% (626.689,76 €).

As aquisicdes de bens e servicos totalizaram 1.542.874,36 €, sendo a principal
componente a aquisicdo de bens alimentares para venda e confecéo de refeicdes no
montante de 903.362,09 €. Relativamente a 2013, verifica-se uma redugdo nas

aquisices de bens e servicos de 310.254,99 €.

PAGINA: 61



O IPL

servicos de acdo social
inwituro polinkcnico de ieire

RELATORIO DE ATIVIDADES | 2014

As aquisicbes de bens capital ascenderam a 12.306,49 € em 2014, tendo a maior
componente sido utilizada em equipamento informatico (5.201,54 €) e edificios
(4.963,05 €).

Conclui-se, pela analise dos quadros anteriores, que as dotacdes nacionais sdo, na sua
totalidade, destinadas as despesas com 0 pessoal, tendo ainda de se recorrer a mais de

40% a receitas proprias para fazer face as despesas totais com pessoal.

Saldos Orgamentais

Em suma, o saldo que transita para a geréncia de 2015 é de 31.273,30 €, valor que,
acrescido de outros movimentos de tesouraria (IRS retido por entregar 5.089,02 € e
outras operacdes de tesouraria -105,65 €), corresponde ao saldo das disponibilidades
bancarias (36.256,67 €).

Quadro 41 - Saldos a transitar

Saldo de Geréncia
2014 2013

Origem

Dotac¢des orcamentais (OE) 19.808,69 € 19.381,95 €
Receitas Proprias (RP) 11.464,61 € 11.750,50 €
Operagodes de tesouraria 4.983,37 € -860,29 €
Total das dotag6es nacionais 36.256,67 € 30.272,16 €

Fonte: Setor Financeiro.

Analise a situagao patrimonial e desempenho financeiro

Balanco

O quadro seguinte evidencia os valores das varias componentes do ativo liquido, para o

ano de 2014, o seu peso relativo e variagcdo face ao ano de 2013:

Quadro 42 — Composicao do ativo liquido

Estrutura Estrutura Variagdo
Ativo liquido 2014 2013
2014 2013 2014/2013
ImobilizagBes corpdreas 18.939.286,45 € 98,72% | 18.818.976,11 € 98,79% 120.310,34 €
Existéncias 27.874,24 € 0,15% 29.264,68 € 0,15% -1.390,44 €
Dividas de terceiros - Curto prazo 77.264,14 € 0,40% 70.579,17 € 0,37% 6.684,97 €
Depdsitos em institui¢des financeiras 36.256,67 € 0,19% 30.272,16 € 0,16% 5.984,51 €
Acréscimos e diferimentos 103.916,56 € 0,54% 101.049,21 € 0,53% 2.867,35 €
Total ativo liquido | 19.184.598,06 € 19.050.141,33 € 134.455,73 €

Fonte: Balanco | Balancete de contas do Plano.
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Em 2014, o ativo liquido é de 19.184.598,06 €, o que representa um acréscimo de 0,71%
face a 2013. Esta variacdo ocorre principalmente por via das imobilizacBes corporeas,
mais concretamente devido ao registo de 2 terrenos das Residéncias de Estudantes dos

Servicos de Acdo Social, sitas em Caldas da Rainha e Peniche.

O quadro seguinte evidencia os valores das varias componentes dos fundos proprios e

do passivo, para o0 ano de 2014, o seu peso relativo e variacdo face ao ano de 2013:

Quadro 43 — Composigao dos fundos proprios e passivo

Estrutura Estrutura Variagdo
Fundos proprios e Passivo
2014 2013 2014/2013

Fundos Préprios:
Patriménio 436.187,16 € 2,27% 436.187,16 € 2,29% 0,00 €
Reservas 4.259.383,34 € 22,20% 3.854.203,34 € 20,23% 405.180,00 €
Resultados Transitados 5.415,00 € 0,03% -18.140,45 € -0,10% 23.555,45 €
Resultado Liquido do Exercicio -58.117,28 € -0,30% 23.555,45 € 0,12% -81.672,73 €
Total Fundos proprios 4.642.868,22 € 24,20% 4.295.805,50 € 22,55% 347.062,72 €

Passivo:

Dividas a terceiros - Curto prazo 45.955,94 € 0,24% 18.145,85 € 0,10% 27.810,09 €
Acréscimos e diferimentos 14.495.773,90 € 75,56% 14.736.189,98 € 77,35% | -240.416,08 €
Total Passivo | 14.541.729,84 € 75,80% | 14.754.335,83 € 77,45% | -212.605,99 €
Total Fundos préprios e Passivo 19.184.598,06 € 19.050.141,33 € 134.456,73 €

Fonte: Balanco | Balancete de contas do Plano.

Em 2014, os fundos préprios atingiram o valor de 4.642.868,22 €, representando 24,20%
do ativo liquido. Registam um acréscimo de 8,08%, que provém, grande parte, de

transferéncia de ativos.

Relativamente ao passivo, que ascendeu a 14.541.729,84 €, regista um decréscimo de
1,44% relativamente a 2013, na sua maioria, € composto por proveitos a reconhecer,
relativos a especializagdo econémica dos exercicios, j4 que as dividas a terceiros sao

reduzidas, destacando-se entdo os financiamentos obtidos para investimento.

Demonstracado de resultados

Os quadros subsequentes apresentam a estrutura de custos e de proveitos para 0 ano
de 2014.
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Quadro 44 — Estrutura dos custos e perdas

A2014/2013

Custos e Perdas
Estrutura

Estrutura

Valor

%

g:ztr?]:fésri?:rcc::g;z::”didas € 914.934,52 € 2496% | 1.007.614,90 € 26,61% | -92.680,38 € -9,20%

Fornecimentos e servigos externos 642.887,36 € 17,54% 705.276,32 € 18,62% -62.388,96 € -8,85%

Transferéncias correntes concedidas 228.380,17 € 6,23% 185.438,24 € 4,90% 42941,93 € 23,16%

Custos com pessoal 1.564.670,56 € 42,69% 1.552.808,53 € 41,00% 11.862,03 € 0,76%

AmortizagGes do exercicio 297.082,73 € 8,11% 334.670,21 € 8,84% -37.587,48 € -11,23%
Provisdes do exercicio 15.724,75 € 0,43% 0,00 € 0,00% 15.724,75 €

Total Custos operacionais 3.663.680,09 € 99,95% 3.785.808,20 € 99,97% | -122.128,11 € -3,23%

Custos e perdas financeiros 1.004,74 € 0,03% 1.258,44 € 0,03% -253,70 € -20,16%

Total Custos financeiros 1.004,74 € 0,03% 1.258,44 € 0,03% -253,70 € -20,16%

Custos e perdas extraordinarios 670,42 € 0,02% 3,95 € 0,00% 666,47 € 16872,66%

Total Custos extraordinarios 670,42 € 0,02% 3,95 € 0,00% 666,47 € 16872,66%

Total Custos e perdas 3.665.355,25 € 3.787.070,59 € -121.715,34 € -3,21%

Fonte: Balancete de contas do Plano.

Os custos e perdas atingiram o montante global de 3.665.355,25 €, o que representa uma
diminuicdo, em termos relativos, de 3,21%, destacando-se nesta estrutura pela sua
representatividade, os custos com pessoal, os fornecimentos e servigos e externos e o
custo de mercadorias vendidas e das matérias consumidas, que globalmente atingem
85,19% da totalidade dos custos.

Globalmente, os custos e perdas diminuiram em 121.715,34 €, situacdo que se deve
principalmente as redu¢des ocorridas no custo das mercadorias vendidas e das matérias
consumidas, fruto da diminuicdo das vendas nas Cantinas e bares, e reducdo dos

fornecimentos e servigos externos.

Quadro 45 - Estrutura dos proveitos e ganhos

2014 2013 A 2014/2013
Proveitos e ganhos
Valor Estrutura Valor Estrutura Valor %
Vendas e prestagdes de servigos 2.368.347,85 € 65,66% 2.472.775,04 € 64,89% -104.427,19 € -4,22%
Proveitos suplementares
Transferéncias e sub. correntes obtidos 993.636,36 € 27,55% 1.073.292,19 € 28,17% -79.655,83 € -7,42%
Total Proveitos operacionais 3.361.984,21 € 93,20% 3.546.067,23 € 93,06% | -184.083,02 € -5,19%
Proveitos e ganhos financeiros 35,10 € 0,00% 13,43 € 0,00% 21,67 € 161,36%
Total Proveitos financeiros 35,10 € 0,00% 13,43 € 0,00% 21,67 € 161,36%
Proveitos e ganhos extraordinarios 245.218,66 € 6,80% 264.545,38 € 6,94% -19.326,72 € -7,31%
Total Proveitos extraordinarios 245.218,66 € 6,80% 264.545,38 € 6,94% -19.326,72 € -7,31%
Total Proveitos e ganhos 3.607.237,97 € 3.810.626,04 € -203.388,07 € -5,34%

Fonte: Balancete de contas do Plano.

Em 2014, os proveitos e ganhos ascenderam aos 3.607.237,97 €, registando-se assim
uma reducdo em termos absolutos de 203.388,07 € e de 5,34% em termos relativos,

motivado por alteracdes nos proveitos operacionais.
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Como se verifica pela leitura do quadro anterior, as vendas e prestacdo de servicos
constituem o principal contributo para os proveitos dos Servicos de Acdo Social do
IPLeiria (65,66%). As transferéncias e subsidios correntes representam 27,55% dos

proveitos.

Em termos econdmico-financeiros, o resultado liquido é -58.117,28 € verificando-se uma
diminuicédo de 121.715,34 € nos custos e de 203.388,07 € nos proveitos.

Racios e indicadores

Para a andlise da situagdo economica e financeira recorre-se a um conjunto de racios e

indicadores financeiros, de liquidez e de estrutura, econémicos e de rendibilidade.

Quadro 46 — Racios e Indicadores

Récios e Indicadores 2014 2013
Anadlise da liquidez
Racio | Solvéncia (Liquidez geral) 0,88 0,94
Racio | Tesouraria (Liquidez imediata) 0,13 0,12
Indicador | Fundo de maneio liquido 199.356 213.019
Andlise da estrutura
Racio | Cobertura do imobilizado 0,25 0,23
Racio | Autonomia financeira 0,24 0,23
Racio | Solvabilidade 0,32 0,29
Anidlise econémica e rendibilidade
Racio | Rendibilidade do fundo préprio -1,25% 0,55%
Racio | Rendibilidade do ativo liquido -0,30% 0,12%
Racio | Rendibilidade operacional -8,97% -6,76%
Indicador | EBITDA 11.112 94.929
Indicador | Cash-flow (em euros) 254.690 358.226

Fonte: Balango | Demonstracéo de Resultados.

Os racios de liquidez refletem, em 2014, um nivel apropriado das disponibilidades e dos
créditos sobre terceiros perante as dividas a terceiros, devido a politica dos Servicos de
Acdo Social do IPLeiria na liquidacéo de todas as dividas a terceiros, o que se confirma

no valor do indicador do fundo de maneio.

Em termos de estrutura, a cobertura do imobilizado por fundos proprios mostra-se

adequada, a autonomia financeira e a solvabilidade apresentam valores coerentes com
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uma estrutura financeira equilibrada, pois existe uma boa relacdo entre os fundos

préprios, o exigivel de passivos e a liquidez dos ativos.

De uma forma geral, e apesar da conjuntura socioeconémica desfavoravel, os Servicos

de Acdo Social do IPLeiria procuraram manter os racios de rendibilidade.
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lll. AVALIAGAO FINAL

O presente Relatério de Atividades visa avaliar o resultado das ac¢des definidas pelos
Servicos de Acdo Social do Instituto Politécnico de Leiria no seu Plano de Atividades para
0 ano de 2014.

Este documento de gestdo congrega informacao relativa aos principais objetivos definidos
pela Instituicdo, os quais foram, na globalidade, cumpridos, conforme informacédo que se

segue.
Objetivamente, os Servigos de Acao Social definiram como objetivos estratégicos:

— Reforcar a qualidade dos servicos prestados, nomeadamente daqueles que
promovam o bem-estar, sucesso escolar e a formacéo integral dos estudantes;

— Simplificar e normalizar procedimentos, visando uma gestédo pela qualidade;

— Fomentar a convivéncia entre a Comunidade Académica do IPLeiria;

— Promover a imagem dos Servigcos de Acdo Social, contribuindo para aumentar a

capacidade da Instituicdo para captar estudantes.

Em termos genéricos, durante o ano de 2014 estes Servigos procuraram estimular a
adocao de habitos saudaveis, promovendo uma alimentacdo equilibrada, a pratica
desportiva, o respeito ambiental e o desenvolvimento integral dos estudantes. Efetuaram
diligéncias para envolver os estudantes em atividades de melhoria continua dos servicos,
nomeadamente através das Comissdes de Utilizadores e das Comissdes de Residentes,

bem como para o desenvolvimento de iniciativas culturais, desportivas e de solidariedade.

Os Servigos de Acao Social mantiveram o seu critério de financiamento as atividades das
Associacdes de Estudantes das Escolas Superiores do Instituto, do G-Tal, da producgé&o
de espetéculos culturais, da atividades de integracdo e da atividades de formagéo para a

cidadania.

Contribuir para o reforco de competéncias dos Recursos Humanos, bem como para a
motivacdo dos colaboradores, ministrando formacao certificadas, sob a temética da
Comunicacdo Organizacional, bem como da Comunicacdo, Acolhimento e Motivagao,
ministradas por formadores internos, devidamente acreditados. Foram ainda criadas

condi¢cBes para que todos os colaboradores frequentassem aulas de formag¢do em Inglés,
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promovidas pelo IPLeiria, assim como assegurada formacéao especifica as colaboradoras

gue exercem funcdes nas Unidades Alimentares.

No ano de 2014, foram atribuidas bolsas de estudo no montante total de,
aproximadamente, 5.591.230,41 €, cujo pagamento € da responsabilidade do Estado,
através da DGES, ap0s tratamento de dados por parte destes Servicos de A¢do Social.
O valor médio da bolsa de estudo, sem complementos, atribuida no ano letivo de
2013/2014 foi de 2.074,45 €. Foram ainda concedidos auxilios de emergéncia, de
natureza excecional, face a situagcbes econdémicas especialmente graves, bem como

apoios aos estudantes com necessidades educativas especiais.

Foi reforcado o apoio concedido através do FASE®. A este fundo, gerido por estes
Servigos de Acao Social, foram afetados 2% do valor das propinas. Beneficiaram deste
apoio 204 estudantes, que colaboraram, de forma voluntaria, em diversas Unidades
Organicas e Servicos do Instituto, mediante uma retribuicdo pecuniaria ou em espécie, 0
gue representou um encargo anual proximo dos 189.500,00 €. Este apoio permitiu que
os estudantes beneficiarios prosseguissem com normalidade o seu percurso académico,

tendo-se, desta forma, combatido parte significativa do abandono escolar.

Foram implementadas medidas no sentido de agilizar a divulgagdo dos resultados das
candidaturas aos beneficios sociais. Apoiou-se também, de forma personalizada, os
estudantes, quer na instrucdo dos processos de candidatura a apoios sociais diretos
(bolsa de estudo, alojamento, Programa FASE®), quer na obtencdo de outros apoios
indiretos (alimentacdo, cuidados de saude, entre outros) e adotadas medidas que
permitissem um conhecimento mais individualizado e humanizado dos nossos estudantes
candidatos a bolsa de estudo ou a pedidos de auxilios de emergéncia, designadamente
através da realizacdo de entrevistas, de visitas domiciliarias e/ou de outras diligéncias

complementares consideradas pertinentes para fundamentar a candidatura.

Ao nivel do alojamento, os Servicos de Acdo Social gerem oito Residéncias de
Estudantes, com capacidade para alojar 740 estudantes, tendo garantido, durante o ano

em apreco, uma taxa média de ocupacao de 94%.

Os Servicos de Acao Social do IPLeiria proporcionam também o acesso a um servico de
refeices diversificado e equilibrado a nivel nutricional, a precos sociais, nas suas
Unidades Alimentares, distribuidas pelos 5 Campi do IPLeiria. Ao longo do ano, foram

servidas 337.712 refeigdes.
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Atendeu-se ainda a pedidos do Instituto e das suas Unidades e Servicos para o
fornecimento de servicos de alimentacdo no ambito de jornadas, conferéncias, dias

abertos, semanas internacionais, entre outros.

A salde dos estudantes tem merecido também uma especial atencdo por parte dos
Servicos de Acdo Social. Estes Servicos asseguraram cuidados de saude,
disponibilizando, nos seus Servicos Médicos, a custos reduzidos, apoio em areas
especificas como as de diagndéstico e prevencao, mediante as especialidades de Clinica
Geral, Ginecologia / Planeamento Familiar, Medicina Dentéria, Medicina Desportiva,
Medicina do Trabalho e Oftalmologia. Ao longo de 2014, foram asseguradas, no total,
1 895 consultas a Comunidade Académica do IPLeiria.

Os Servigcos de Acdo Social procuraram, ao longo do ano, incentivar os estudantes a
pratica desportiva de modalidades diversificadas, em contexto de lazer e de competicao,
contribuindo para o seu desenvolvimento integral. Deste modo, foram garantidos treinos
regulares nas modalidades desportivas de andebol, atletismo, basquetebol, futebol 11,
futsal e rugby 7. Foi igualmente concedido apoio, em contexto competitivo as
modalidades de badminton, bodyboard, BTT, canoagem, escalada, judo, karaté, karting,
kickboxing, natagéo, orientacdo, surf, snowboard, taekwondo, ténis, ténis de mesa e
triatlo. Participaram nas modalidades desportivas 375 estudantes-atletas, dos quais 228
representaram o IPLeiria em competicdo. Estes estudantes conquistaram diversos titulos,
designadamente 12 de Campeao Nacional Universitario e 6 de Vice-Campedo Nacional
Universitario. A equipa de andebol feminino esteve em representacao de Portugal e da
Instituicdo no EUSA GAMES 2014, decorrido na cidade de Roterddo, na Holanda e cinco
estudantes-atletas representara, Portugal, nos Campeonatos Mundiais Universitarios das
modalidades que praticam (andebol feminino, futsal feminino e futsal masculino),
decorridos em Portugal e Espanha. De notar ainda que foram alcancados dois recordes
nacionais universitarios, ambos em atletismo, em pista ao ar livre, designadamente:

10.000m marcha femininos e 5.000m planos masculinos.

Os Servicos de Acdo Social procuraram ainda estimular a convivéncia entre a
Comunidade Académica do IPLeiria, promovendo a participacdo de estudantes de todas
as nossas Escolas em atividades culturais, desportivas e de apoio a causas sociais. Nesta
medida, referimos, a titulo de exemplo, a organizacao do Il Torneio Interescolas Feminino

gue contou com estudantes de todas as Escolas do Instituto e da lll Caminhada Solidaria
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SAS-IPLeiria que permitiu apoiar, de forma solidaria, uma Instituicdo Publica de

Solidariedade Social.

Os Servigos de Agéo Social investiram ainda 67.643,07 € na manutencéo e conservacao
de bens e edificios e 12.306,49 € na aquisicdo de novos equipamentos, contribuindo para

a melhoria da qualidade do servico prestado.

Consideramos, pois, que os objetivos definidos pelos Servigos de Acdo Social para o ano
de 2014 foram cumpridos. Face a realidade econdmico e social que o Pais atravessa,
tém estes Servigos vindo a reajustar, na medida do possivel, as politicas de acao social,
adotando medidas inovadoras, com o intuito de apoiar, de forma eficiente e eficaz, a
comunidade estudantil do Politécnico de Leiria. Diligenciaram no sentido da promogé&o de
um servigo de qualidade investindo em equipamentos e ministrando aos colaboradores
formacéo certificada. Foram ainda efetuadas diligéncias para celebrar parcerias com
empresas / entidades da regido, para permitir condicdes preferenciais, na aquisicdo de

bens e servicos, a toda a Comunidade Académica do Instituto Politécnico de Leiria.
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ANEXO | — LEGISLACAO E REGULAMENTACAO DOS SERVICOS DE AGAO SOCIAL

e Codigo de Boas Praticas do Setor de Alimentagdo dos Servicos de Acdo Social do
IPLeiria — aprovado em reunido do Conselho de Ac¢do Social, realizada em 21 de fevereiro
de 2008.

e Manual de Procedimento e Controlo Interno dos Servicos de Acao Social do Instituto

Politécnico de Leiria — aprovado a 30 de dezembro de 2008.

e Normas de Funcionamento d’A Companhia dos Livros dos Servigos de A¢éo Social do
Instituto Politécnico de Leiria — aprovadas em reunido do Conselho de Ac¢éo Social,

realizada em 23 de margo de 2012.

e Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior
(RABEEES) — Despacho n.° 8.442-A/2012, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.°
120, de 22 de junho, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 1.051/2012, publicada na
2.2 série do Diario de Republica, n.° 157, de 14 de agosto, alterado pelo Despacho n.°
627/2014, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 9, de 14 de janeiro, alterado pelo
Despacho n.° 10.973-D/2014, publicado na 2.2 série do Diério da Republica, n.° 164, de 27

de agosto.

e Regulamento de Funcionamento das Residéncias de Estudantes — aprovado em reunido
do Conselho de Acéo Social, realizada em 26 de junho de 1997, com as alteracdes aprovadas
em reunido do Conselho de A¢éo Social, realizada em 21 de fevereiro de 2008 e alterado
pelo Despacho n.° 11.640/2013, publicado na 2.2 série do Diério da Republica, n.° 172, de 06

de setembro.

e Regulamento de Utilizacdo dos Servicos Médicos do Instituto Politécnico de Leiria —
aprovado em reunido do Conselho de Agdo Social, realizada em 19 de dezembro de 2005,
com as alteragcBes aprovadas em reunido do Conselho de A¢do Social, realizada em 29 de
novembro de 2007 e 23 de marc¢o de 2012.

e Regulamento Organico dos Servicos de A¢do Social do Instituto Politécnico de Leiria
— Despacho n.° 3.567/99, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 43, de 20 de
fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelo Despacho n.° 26.873/2005, publicado na 2.2
série do Diario da Republica, n.° 248, de 28 de dezembro, que se mantem em vigor até a
aprovacdo do novo Regulamento, elaborado nos termos dos Estatutos constantes do
Despacho Normativo n.° 35/2008, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 139, de
21 dejulho, e da Lein.°62/2007, de 10 de setembro, em tudo o que ndo contrarie as referidas

disposic¢des legais.
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ANEXO Il — MEDIA DIARIA DO NUMERO DE REFEICOES SERVIDAS NAS UNIDADES

ALIMENTARES, EM 2014

Fonte: Setor de Alimentagéo.

12 Trimestre Média / dia
Janeiro | Dias | Fevereiro | Dias Marco Dias Total Janeiro Fevereiro Marco
i Refeitorio 4.724 23 3.492 24 6.078 25 14.294 205 146 243
Cantina 1 Restaurante 121 20 213 20 93 20 427 6 11 5
i Refeitorio 12.065 22 8.685 20 11.704 23 32.454 548 434 509
cantina 2 Snack-bar 6.664 20 4.970 20 6.858 21 18.492 333 249 327
Cantina 3 Refeitério 2.199 14 1.013 3.569 22 6.781 157 145 162
Restaurante 116 14 13 192 22 321 8 3 9
Cantina 4 Refeitério 3.150 20 1.678 20 3.804 21 8.632 158 84 181
Cantina 5 Refeitério 2.394 20 2.173 20 2.335 19 6.902 120 109 123
Total 31.433 22.237 34.633 88.303
22 Trimestre Média / dia
Abril Dias Maio Dias Junho Dias Total Abril Maio Junho
. Refeitério 4.527 22 5.938 25 4977 24 15.442 206 238 207
Cantina 1 Restaurante 82 19 251 20 110 20 443 4 13 6
. Refeitério 10.561 20 11.014 20 9.816 20 31.391 528 551 491
Cantina 2 Snack-bar 5.047 15 7.000 20 6.745 20 18.792 336 350 337
. Refeitorio 2.962 15 5.309 20 2.659 20 10.930 197 265 133
Cantina 3 Restaurante 197 15 238 20 157 20 592 13 12 8
Cantina 4 Refeitério 3.501 16 3.908 21 2.642 20 10.051 219 186 132
Cantina 5 Refeitorio 1.935 20 3.402 21 2.395 20 7.732 97 162 120
Total 28.812 37.060 29.501 95.373
32 Trimestre Média / dia
Julho Dias Agosto Dias | Setembro | Dias Total Julho Agosto | Setembro
Cantina 1 Refeitério 2.395 22 4.128 24 6.523 109 0 172
Restaurante 75 19 111 18 186 4 0 6
Cantina 2 Refeitorio 5.153 19 7.900 19 13.053 271 0 416
Snack-bar 4.015 19 3.939 19 7.954 211 0 207
Cantina 3 Refeitério 3.438 23 2.528 20 2.636 19 8.602 149 0 139
Restaurante 146 19 142 12 288 8 0 12
Cantina 4 Refeitério 886 23 1.678 19 2.564 39 0 88
Cantina 5 Refeitério 1522 19 2.359 19 3.881 80 0 124
Total 17.630 2.528 22.893 43.051
42 Trimestre Média / dia
Outubro | Dias | Novembro| Dias | Dezembro | Dias Total Outubro [ Novembro | Dezembro
Cantina 1 Refeitério 8.221 27 8.070 25 3.913 17 20.204 304 323 230
Restaurante 208 23 141 20 108 13 457 9 7 8
Cantina 2 Refeitério 14.366 23 13.151 20 10.315 21 37.832 625 658 491
Snack-bar 8.017 23 6.834 20 4.675 13 19.526 349 342 360
. Refeitério 4.107 23 4.191 20 2911 13 11.209 179 210 224
Cantina 3 Restaurante 294 20 182 20 87 13 563 15 9 7
Cantina 4 Refeitério 5.125 23 4.689 20 2.866 14 12.680 223 234 205
Cantina 5 Refeitério 3.108 23 3.209 20 2.197 15 8.514 135 160 146
Total 43.446 40.467 27.072 110.985
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ANEXO |Il = EVENTOS APOIADOS PELOS SERVICOS DE ACAO SOCIAL, DURANTE O ANO

DE 2014

Designagdo

Associagdes de Estudantes

de margo

AE ESECS
500 Cedéncia de sandes
Arraial Solidario 27 de fevereiro S. Alimentagéo 500 Cedéncia de bifanas
500 Cedéncia de sopa de caldo verde
Visita ao Internato D.Dinis 05 de marco S. Alimentagéo 25 Cedéncia de senhas para almogo
Desfile Académico 30 de abril S. Alimentagéo 700 Cedéncia de bifanas
Gala da AE ESECS 19 de junho S. Alimentacédo 80 Cedéncia de coffee break
Kit do Caloiro Setembro a S. Alimentacéo 254 Cedéncia de senhas de refeicao
dezembro
. N 200 Cedéncia de sandes de bifanas
Rally Paper + Peddy Paper 25 de setembro S. Alimentag&o P -
154 Cedéncia de jantares
AE ESTG
. L . S.Alimentacdo +200 Cedéncia de senhas de refeicdo + coffee breaks + aguas
Encontro Nacional de Dire¢cdes Associativas 07 a 09 de margo - — — " -
S. Alojamento 5 Cedéncia de 2 quartos duplos e 1 individual na Pousadinha (2 noites)
Seminario sobre Empregabilidade 27 de maio S. Alimentac&o 70 Cedéncia de 1 coffee break
L ) . " 200 Autorizag&o para recurso a Cantina 3
Gala Prestigio AE ESTG 07 de junho S. Alimentag&o = -
[] Preparagdo de ementa especial
Kit do Caloiro Setembro a S. Alimentacéo 296 Cedéncia de senhas de refeicao
dezembro
% PR X 05 a 12 de . = - . .
Recegéo e Auxilio a Inscricdo dos Nowos Estudantes setembro S. Alimentagéo 45 Cedéncia de senhas de refei¢do (almogo e jantar)
5 P s 25a29 de . . A . .
Recegéo e Auxilio a Inscri¢cdo dos Nowos Estudantes setembro S. Alimentacéo 36 Cedéncia de senhas de refei¢do (almogo e jantar)
Grito Académico 27 de outubro S. Alimentacédo 300 Sandes de bifanas - caldo verde
Arraial Académico 31 de outubro S. Alimentacéo 75 Cedéncia de sandes de bifanas
AE ESAD
Kit do Caloiro |19 de setembro |SA Alimentac&o | 200 |Cedéncia de senhas de refeicéo
AE ESTM
Kit do Caloiro ]19 de setembro IS. Alimentagao I 100 ICedéncia de senhas de refeicdo
AE ESSLei
Cursos de Terapia Ocupacional e Fisioterapia 03 de abril S. Transporte [] Cedéncia de transporte e motorista
Aula Aberta de Fisioterapia - Vencer Desafios 10 de abril S. Alimentac&o 200 Cedéncia de coffee break
Encontro Nacional de Estudantes 13 de abril S. Transporte [-] Cedéncia de motorista
180 Cedéncia de senhas de refeicdo
Jantar Convivio das Tunas de Leiria 28 de abril S. Alimentacéo 150 Cedéncia de sandes de bifanas
150 Cedéncia de sopa de caldo verde
Baile de Finalistas AE ESSLei 2014 24 de julho S. Transporte [ Cedéncia de autocarro e motorista
Kit do Caloiro 19 de setembro S. Alimentagéo 200 Cedéncia de senhas de refeicdo
. - . = Cedéncia de caldo verde
Arraial Académico 16 de outubro S. Alimentacéo 250 -
Cedéncia de sandes de bifanas
AE ESECS + AE ESTG + AE ESSLei
Jantar de Tunas 17 de novembro |S. Alimentacéo | 66 |Cedéncia de senhas de refeicdo
Tunas
Tum'Acanénica
Evento Trovas D'Amato 04 e 06 de abril S. Transporte [] Cedéncia de autocarro e motorista
S. Alimentagéo 765 Cedéncia de senhas de refei¢do (apoio a 240 pessoas)
17.2Edicdo do Real Festival de Tunas Académicas, a D. Dinis, . — — -
o Trovador (XVIl Real FesTA) 25 a 27 de abril S. Alojamento 2 Cedeéncia de 3 quartos duplos e 1 individuais (1 noite) e 5 quartos
duplos e 5 individuais (1 noite) na Pousadinha
- . . N 80 Cedéncia de senhas de refeicado
Il Encontro de Tunas de Leiria 17 de junho S. Alimentacéo -
120 Cedéncia de sandes de bifana
Instituna
440 Cedéncia de senhas de refei¢do (260 - 30/maio e 180 - 31/maio)
S. Alimentagéo 260 Cedéncia de sandes de bifana
Xl FITUMIS - Festival Internacional de Tunas Mistas 29 a 31 de maio 260 Cedéncia de sopa de caldo verde
S. Alojamento 2 Cedéncia de 2 quartos individuais na Pousadinha
S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
Trovantina
792 Cedéncia de 4 senhas de refeicdo por participante (2 aimogos e 2
jantares)
S. Alimentagao 500 Cedéncia de bifanas
" . " 500 Cedéncia de paes
V Collipo - Festival de Tunas Masculinas 14 a 16 de margo s
500 Cedéncia de sopas de caldo verde
S. Alojamento 21 Resena dg 6 quanog duplos, 4 quartos de casal e 1 quarto individual
na Pousadinha (2 noites)
Outros [ Atribuicdo de subsidio
Xl FESTUBI - Festival de Tunas da Universidade da Beira 25 a 27 de abril S. Transporte 4 Reserva de autocarro e motorista para deslocagdo a Covilha e
Interior regresso
XIX Bocage - Festival Internacional de Tunas de Setuibal 18 de outubro S. Transporte [] Cedéncia de autocarro e motorista
Arraial Solidario 23 de outubro S. Alimentacéo 75 Cedéncia de sandes de bifanas e guardanapos
A _marTuna
Tuna ao Forte 28 de fevereiro a 02 S. Alimentagéo 30 Cedéncia de senhas de refeicédo

Encontro Il Siria Herminia

22 de marco

S. Transporte

Cedéncia de autocarro e motorista
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Designagdo

ipologia de

[elIELIILELES

Informagdes A

HigiaTuna

apoio

Deslocagédo ao IPTomar e ICANT

]27 e 28 de junho

]S. Transporte

[

|Cedéncia de autocarro e motorista

Ordem D.Dinis e TEV's

Cedéncia de 90 garrafas de agua + senhas de refei¢&o(jantares)

Serenata 27 de abril S. Alimentagéo 110 S e
Cedéncia de senhas de refeicéo (jantares)
. - P 14 a 16 de . . Cedéncia de 1 coffee break
Encontro do Conselho Nacional de Tradicdes Académicas S. Alimentagéo 50 P e
novembro Cedéncia de senhas de refeigéo (jantares)
M.A.M.A.
Batalha de Agua 02 de margo Outros [-] Cedéncia do Campo de Jogos
' L S. Alimentagéo 20 Cedéncia de senhas de refeicéo (almogo)
Xl Torneio do Atlantico 22 de margo —
QOutros [-] Cedéncia do Campo de Jogos, 1 bolas e 6 coletes
NEAL
Deslocagdo a Coimbra 09 e 11 de maio S. Transporte [] Cedéncia de autocarro e motorista
Cedéncia de senhas de refeicéo (80 no dia 23/05 + 30 no dia 24/06)
S. Alimentacéo 110 Cedéncia de mesa de doces e fruta
Fim-de-semana Lus6fono 23 a 25 de maio Cedéncia de vinho
S. Transporte [ Reserva de autocarro e motorista
Qutros [-] Cedéncia do Campo de Jogos do IPLeiria
. ~ Cedéncia de senhas de refeicdo
S. Alimentagao 543 - —
XIX Encontro Nacional de Estudantes Cabo-Verdianos em 05a07d Apoio com s custos de refeigAo
contro Racional de Estudantes Labo-verdianos ¢ a N S. Alojamento 12 Reserva de 3 quartos duplos, 2 de casal e 2 individuais (2 noites)
Portugal dezembro
S. Transporte [ Cedéncia de autocarro e motorista
Qutros [-] Reserva do Pavilhdo Gimnodesportivo dos Parceiros
Grupo de Forcados Académicos de Leiria
Garraiada Académica |01 de maio IS. Transporte | [ ICedéncia de autocarro e motorista
Estudantes das Escolas do IPLeiria
S. Alimentagéo 12 Cedéncia de produtos alimentares para elaborar refeicdes
Cedéncia de fogareiro portatil
Outros Cedéncia de lanternas
4L Trophy 10 de fevereiro H Cedéncia de botijas de gas
Cedéncia de bolas de ténis, andebol e futebol que se encontravam
S. Desporto inutilizadas
Cedéncia de equipamento de andebol inutilizado
IV Jornadas de Biomecanica 12 de marco S. Alimentagéo 10 Cedéncia de refeicdes
Marketing Night Sessions 13 de marco S. Alimentagéo 150 Cedéncia de coffee break
S. Alimentagéo 40 Cedéncia de bifanas, pées e sopas de caldo verde
Torneio de Futsal de Marketing 17 a 21 de margo —
QOutros [-] Cedéncia do Campo de Jogos, 1 bola de futebol e 6 coletes
400 Cedéncia de copos de plastico
400 Cedéncia de sopa de caldo verde
Convivio do Departamento de Engenharia Informatica 01 de maio S. Alimentagéo 400 Cedéncia de sandes de bifana
400 Cedéncia de sumos
400 Cedéncia de dgua
Convivio Solicitadoria 01 de maio S. Alimentagéo [-] Cedéncia de sandes de bifanas
10 Cedéncia de senhas de refeicdo
P . P . . = 1 Cedéncia de coffee break
Jornadas Técnicas de Engenharia Eletrotécnica 06 de maio S. Alimentag&o — -
150 Cedéncia de sandes de bifana
Cedéncia de sopa de caldo verde
) ) . . ) N 12 Cedeéncia de refeicdes no Restaurante
Il Jornadas de Tecnologia dos Equipamentos de Saude 12 de maio S. Alimentagéo -
100 Cedéncia de coffee break
Jornadas de Engenharia Informética 28 de maio S. Alimentagéo 200 Cedéncia de 1 coffee break
1.2 Gala de Gestdo 29 de maio S. Alimentagéo [-] Cedéncia de espaco da Cantina 2 e palamenta
S. Alimentagéo 14 Cedéncia de bens alimentares
S. Alojamento Pagamento de alojamento
Férmula Student UK 2014 07 a 15 de julho [ Aluguer de 2 viaturas de 9 lugares
S. Transporte -
[ Combustivel
Outros 15 Inscricdo
Lan Party 19€ 20 de S. Alimentagdo | 75+ 75 [Cedéncia de sandes de bifanas + caldo verde
dezembro
FITUR 25 de janeiro Outros 50 Aquisicéo de bilhetes de ingresso
Béncao das pastas 03 de maio S. Alimentagéo 300 Cedéncia de dguas
Dia de BMB - Oceano, uma fonte inesgotével de conhecimento |21 de maio S. Alimentagéo 5 Cedéncia de refeicdes, 1/2 kg de café e 2 sumos
Jantar de Natal de Terapia Ocupacional 18 de dezembro S. Alimentagéo [ Cedéncia de sobremesas
Escolas
ESECS
St Int ional IPLeiria - Al Ibérico: entre Portugal . . Cedéncia de senhas de refeicdo
emana Internacion; eirna moco Iberico: entre Portugal e 06 de maio s. Allmentag;éo 25 ! Q
Espanha Preparacdo de ementa especial
A . S. Alimentagéo 50 Cedéncia de lanche
Intercambio com UMEX 13 a 18 de maio — n
S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
- . = . . " 40 Cedéncia de senhas de refeicdo
Conferéncia Internacional para a Incluséo 03 a 05 de julho S. Alimentagao —
200 Cedéncia de 6 coffee breaks
- x . " = 100 Cedéncia de 1 coffee break
Mat-Oeste 2014: Matematica na Regido Oeste 11 de julho S. Alimentagao —
10 Cedéncia de almogos
Arena do Desporto 12 e 13 de julho S. Alimentagéo 10 Cedéncia de géneros alimentares
Ludo Apta 03 de dezembro S. Alimentagéo 100 Cedéncia de lanches
Evento sobre Trabalho Temporario 10 de dezembro S. Alimentagéo 150 Cedéncia de 1 coffee break
Curso de animadores 18 de dezembro S. Alimentagéo 10 + 10 |Cedéncia de senhas de refeicéo (almogos e jantares)
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5 o ipologia de "
Designagdo 4 Quantidade Informagdes A
apoio
ESTG
S. Alimentagéo 28 Cedéncia de senhas de refei¢éo - 06 e 07 de fevereiro (almogo)
YV edicao das "J das L holas de Gest 1 Cedéncia de quarto individual na Pousadinha (3 noites)
Ciem?ﬁclgim as "Jomadas Luso-espannolas de Gestao 06 a 08 de fevereiro|S. Alojamento 2 Cedéncia de quartos individuais na Pousadinha (2 noites)
8 Cedéncia de 4 quartos duplos na Pousadinha (2 noites)
S. Transporte [-] Reserva de autocarro e motorista (06 de fevereiro)
10 Cedéncia de senhas de refeicéo para 10 estudantes
. 24 de margo a 05 . =
Intensive Programme de abril S. Alimentagéo 76 Cedeéncia de pé&o, broa, salgados, morcelas, saladas, arroz doce,
aguas e sumos
Dias Abertos 02 e 03 de abril S. Alimentagdo 250 Alimentos para coffee breaks
Transporte de estudantes a Ribeira dos Milagres 04 de abril S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro
Cedéncia do Bar, em frente ao Auditério 1, do Ed. B
Cedéncia de maquina de café
Conferéncia Anual de Marketing - O Marketing na Sociedade de y . N Disponibilizag@o de um colaborador
) ! u ing ing ! 10 de abril S. Alimentacéo [1 P - <
Senvigos Cedéncia de guardanapos, toalhas, colheres, copos e pratos de
plastico
Cedéncia de garrafas de agua e aglcar
Programa Erasmus IP_Product Life Cycle in Two Weeks 20 f:ie abril a 03 de S. Alimentagéo a1 Cedéncia de senhas de refeigio
(PLM2) maio
Transporte de estudantes a Marinha Grande 05 de maio S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro
Transporte de estudantes a La Redoute 07 e 21 de maio S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
i iria - ica i Cedéncia de senhas de refeicdo
Semana Internacional IPLeiria - Refeicdo Tipicamente 09 de maio S. Alimentagéo 25 3 Q‘
Portuguesa Preparacdo de ementa especial
!nter)sn/e Programme: VIOpe - Leaming Computer Programming 11 a 24 de maio S. Alimentagéo 9 Cedéncia de senhas de refeicédo
in Virtual Environment
Conferéncia Internacional "Agile Portugal 2014" 06 e 07 de junho  |S. Alimentagdo 30 Cedéncia de senhas de refeicdo
Academia de Verdo ESTG IPLeiria J:Z?hie junho a 11 dej S. Alimentagéo 36 Cedéncia de senhas de refeicdo
Transporte de estudantes a Valorlis 07 de julho S. Transporte [] Cedéncia de autocarro
XVI Encontro AECA - Recuperag&o Econdmica: Confianga e 25e 26 de S. Alimentagao 20 Cedéncia de senhas de refeicao
Investimento na Europa setembro
. S. Alimentag&o 8 Cedéncia de senhas de refeicéo (4 refeicdes)
Congresso On Branding 02 a 04 de outubro - — — - -
S. Alojamento 1 Cedéncia de 1 quarto individual na Pousadinha (3 noites)
Transporte de estudantes a Escola Secundaria de Ourém 29 de outubro S. Transporte [-] Cedéncia de motorista
Transporte de estudantes a FIL 06 de novembro S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
VI Conferéncia GECAMB 06 e 07 de S. Alimentagéo 4 Cedéncia de senhas de refeicdo
novembro
s . 10e 17 de -
Transporte de estudantes a Marinha Grande S. Transporte [-] Cedeéncia de autocarro
novembro
Transporte de estudantes a ETAR de Sobreiras e Empresa Alto |11 de novembro S. Transporte [] Cedéncia de motorista
EPCG 2014 - 21.° Encontro Portugués de Computagéo Gréfica iﬁ\:;érge S. Alimentagéo 8 Cedéncia de senhas de refeicdo
Conferéncia de Marketing Relacional 21 de novembro S. Alimentagéo 200 Cedéncia de café, copos, palhetas, guardanapos e toalhas de papel
1.° Encontro do Desporto Automéwel - Presente e Futuro 22 de novembro S. Alimentagéo 25 Cedéncia de 1 coffee break
Lan Party 19a21 de S. Alimentagéo 10 + 10 |Cedéncia de senhas de refei¢éo (almogo e jantar)
dezembro
ESAD.CR
Deslocagé&o ao Teatro Nacional 09 de abil S. Transporte [] Pagamento de transporte para deslocagdo de estudantes a Lisboa
S, Alimentacio 23 Cedéncia de senhas de refeicéo (2/dia em 3 dias = 76 pessoas
4.° Festival de Teatro e Artes Performativas - OFELIA 14 a 16 de abril : < apoiadas)
S. Alojamento 2 Cedéncia de 2 quartos individuais na MAD (3 noites)
Semana Internacional IPLeiria - Jantar Internacional ESAD 07 de maio S. Alimentagéo 25 Cedéncia de senhas de refeicdo
. . S. Alimentagéo 20 Cedéncia de senhas de refeicdo
Festival INFRAME 09 e 10 de maio - — - n
S. Alojamento 4 Cedéncia de alojamento na RECRainha
. . 5 S. Alojamento 52 +1 [Pagamento de despesas com alojamento de estudantes + motorista
Visita de Estudo a Céaceres 09 a 11 de maio
S. Transporte 52 Pagamento de despesas com transporte
Festival SET 05 de julho S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
ESAD Connect Fest 17 de dezembro S. Alimentagéo 33 Cedéncia de senhas de refeicéo (jantares)
ESTM
Semana Internacional IPLeiria - Almogo Internacional ESTM 08 de maio S. Alimentagéo 25 Cedéncia de senhas de refeicdo
Cisa 09 de maio S. Alimentagéo 6 Cedéncia de senhas de refeicdo
P _ P
Z’ufdl‘;ao CUBS - Campeonato Universitario de Bodyboard e 09 a 11 de maio S. Alimentagéo 105 Cedéncia de senhas de refeicdo
Férum Mar 28 a 30 de maio S. Alimentacéo 24 Cedéncia de lanche
. S. Alimentagéo 8 Cedéncia de refeicdes
Summer Course 14 a 18 de julho —
S. Alojamento 2 Cedéncia de 2 quartos individuais no H_Escola
S. Alimentagéo 50 énci - i
Semana Tanto Mar 2014 01 a 05 de ! G Ced?nc!a de pequeno-almogo, almogo e jantar
setembro S. Alojamento 46 Cedéncia de quartos duplos no Hotel Escola
Animarte 26 de novembro S. Alimentacéo 45 Cedéncia de senhas de refeicdo
Dia de Restauracéo e Catering 27 de novembro S. Alimentagéo 50 Cedéncia de senhas de refeicdo
ESSLei
Semana Internacional IPLeiria - Almogo Internacional ESSLei 05 de maio S. Alimentagéo 25 Cedéncia de senhas de refeicdo
. . . " = 80 Cedéncia de senhas de refeicéo (40senhas*2dias
2.° Congresso Internacional de Satde 09 e 10 de maio S. Alimentagéo —~ G" ( )
30 Cedéncia de senhas de refeigéo (15senhas*2dias)
Evento de Terapia Ocupacional 27 de outubro S. Alimentagéo [-] Cedéncia de café, agticar e maquina de café
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) S. Alimentagéo 70 Cedéncia de lanches
Qualifica 13 a 16 de margo — -
S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
Futurdlia 26 a 29 de margco |S. Alimentagéo 55 Cedéncia de lanches
Semanal Internacional do IPLeiria 05 a 09 de maio S. Transporte [-] Cedéncia de autocarro e motorista
Evento - Vem Sonhar 27 de maio S. Alimentagéo 80 Cedéncia de lanche
L . S. Alimentagéo 60 Cedéncia de pequenos-almogos + almogos + jantares
Semana da Indistria 14 a 18 de julho - — - " —
S. Alojamento 58 Cedéncia de alojamento na Pousadinha e na RELeiria
ExpoMecanica 02 a 05 de outubro |S. Alimentagéo 7 Cedéncia de lanches
IPL Inclusivo 30 de outubro S. Transporte [] Cedéncia de autocarro e motorista
OUTROS
. . e . . S. Alimentagao 8 Cedéncia de bolo de casamento e champanhe
18.° Ciclo de Teatro Universitario da Beira Interior 18 de margo — - — -
S. Transporte [] Cedéncia de viatura ligeira e motorista
. S. Alimentagéo 8 Cedéncia de bolo de casamento e champanhe
FATAL 19 de maio — - — -
S. Transporte [] Cedéncia de viatura ligeira e motorista
i & - Cedeéncia de bolo de casamento e champanhe
Teatro Universitario de Coimbra 12 de junho S. Alimentagao t — - — - p
S. Transporte [ Cedéncia de viatura ligeira e motorista
Mostra de Artes 2930 de marco |S. Alojamento 12 Cedenc!a de5 qu.anos de casal e 2 quartos individuais na
Pousadinha (1 noite)
SIMPPETRA'2014 (Simp6sio Internacional de Escultura em 30 de junho a 23 de| . Cedéncia de 2 quartos duplos e 1 singular na RE de Caldas da
: S. Alojamento 5 .
Pedra) julho Rainha
. L . S. Alimentagéo Cedéncia de refeicdes
Instituto Politécnico de Macau Janeiro a dezembro - [ — n
S. Alojamento Cedéncia de alojamento
|UNIVATES Janeiro a dezembro|S. Alojamento [-] Cedéncia de alojamento
. S. Alimentagéo Cedéncia de refei¢des
Setor do Desporto Janeiro a dezembro [ —
S. Alojamento Cedéncia de alojamento
|Apoios Diversos Janeiro a dezembro|S. Alojamento [-] Cedéncia de alojamento

Fonte: Secretariado da Administragdo.
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ANEXO |V — ESTRUTURA / MAPA DE PESSOAL DOS SERVICOS DE ACAO SOCIAL, AO

ABRIGO DO ARTIGO 5.°

DA LCVR

Mapa

Profissdes | Fungdes

Categorias LVCR

Area de formagio
académica elou
profissional

Postos de Trabalho

Postos
Identifica
dos

- Fl d
Ocupagao uxe e

em 2014 entradas e

saidas

Total
Essencial
pi2015

A

= C

D =(B+C)

Plirigentes:

[Gestdo geral do respective servigo ou
jorganisme por forma a garantir a
Perossecugdo das atribuigdes cometidas
a0 mesmao, através da optimizagdo dos
recursos humaneos, financeiros e
fnateriais, assegurando & promovendo
|3 qualidade dos servigos prestados e a
katisfagio dos respectivos
p=stinatarios.

Diractor-Geral

Direcgdo superior de
1° grau

Administrador

Direcg3o superior de
2% grau

Director de Servigos

Direcgdo interméedia

Chefe de Divisdo

Direzgdo intermédia

Subtotal

Farreila Geral de Técnico Superior:

ungées consultivas de estudo &

laneamento, programagdo, avaliagio e
laplicagio de métodos e processos de
hatureza técnica e ou cientifica que

undamentam & preparam 3 decisio.
Elaboragio. autenomaments ou em

rupo, de pareceres € projectos, com
[diversos graus de complexidade, e
xecugio de outras actividades de
lapoio geral ou especializado nas areas
Je actuagdo comuns, instrumentais e
jpperativas dos drglos e semvigos.
WFungies exercidas com
responsabilidade & autonomia tecnica,
lainda que com enquadramento superior
jjualificado. Representagde do drgdo ou
Bervigo em assuntos da sua
lespecialidade, tomando opgﬁes de
ndaole técnica, enquadradas por
directivas ou orientagfes superiores.

Técnico Superior
(Gestdo e
Contabilidade)

Técnico Superior de
Servigo Social

Tecnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Ciéncias
Empresariais

Ciéncias Sociais &
do Compaortamento

Engenharias e
Técnicas Afins
(Higiene &
Seguranga
Alimentar)

Informatica

Técnico de Informatica

Curso tecnolagico,
profissional cu de
nivel Il na drea de
informatica

Subtotal

Farreila Geral de Assistente Técnico:

l’ungées de chefia tdcnica 2

ladmiinistrativa em uma subunidade

jorganica ou egquipa de suporte, por

koujos resultados @ responsavel.
ealizagio das actividades de
rogramagido e organizagdo do trabalhe
jo pessoal gue coordena, segundo
rientagies e directivas superioras.
xecugdo de trabalhos de natureza
&cnica e administrativa de maior
omplexidade. Fungdes exercidas com
lative grau de autonomia e
sponsabilidade.

Coordenagde Técnica
e Administrativa

Coordenador
Técnico
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. Postos de Trabalhe
Area de formagio
Mapa Profissdes | Fungdes| Categorias LVCR | académica elou Postos Ocupagia Fluxo de Tatal
profissional Identifica em 2014 entradas e | Essencial
dos saidas pi2015
A B C D =(B+C)
lrunu;c':ers de natureza exscutiva, de
iplicacio de métodos e processos,
joom base em directivas bem definidas  JAssistents
3 |n5Lrur;_oes gerais, Ide grau medio cfe An.iml!'\lstra‘two. ) . Assistente Técnico i 18 8 10 18
komplexidade, nas areas de acluagic |Tecnico-Profissional;
omuns e instrumentais e nos varios [Educadoras
Jominios de actuagdo dos drgdos e
5ervigos.
Subtotal 19 8 11 19
fCarreira Geral de Assistente Operacional:
ungdes de chefia do pessecal da
arreira de assistente operacional.
sordenagia geral de tadas as tarefas . Encamegado Geral ; o
realizadas pelo pessoal afecto aos Operacional
ectores de actividade sob sua
upervisdo.
Eunr,:c':es de coordenagdo dos
lassistentes operacionais afectos aos
|seu sector de actividade, por cujos
fesultados & responsavel. Realizagio
jdas tarefas de prograrnagio,
organizagio & controlo des trabalhos a Encan:egado de Encamegado ) 3 a 3
lexecutar pele pessoal sob sua [Refeitoric/BarSnack |Operacional
coordenagﬁo. Zelar pelo cumprimento
[das regras de higiene e seguranga
plimentar. Substituigio do encaregado
eral nas suas auséncias e
mpedimentos.
Sector Alimentar:
(Cozinheira; Ajudante
de Cozinha;
[Empregada de 83 T4 -8 88
Ear/Snack; Auxiliar
Alimentacio; Auxiliar
FFungies de natureza executiva de Limpeza;
k:aracter manual cu mecinico,
Erquadradas em directivas gerais bem Jpessoal de Apoio
jdefinidas & com graus de complexidads |05 Servigos e
aridveis. Execucio de tarefas de apoio |Ectruturas: Ausiliar
lementares, indispensiveis ao ienico: ili )
uncionamento do:::rgios & Semnigos, ;:CH-IG-D'“:: xlll_ar Ass |5te!'|te 15 13 -11 4
E«:dendo comportar esforgo fisico. " e . Operacianal
ux.Acedo Educativa;
esponsabilidade pelos equipamentos x| impeza;
ob a sua guarda e pela sua comecta  mictorista: Telefonista
jtilizagio, procedende, quando
ecessano, & manutengie e reparagio
Hos mesmaos. Sector de
Alojamento:
(Gowvernante de
Residéncias; k] Edl 8 et}
|Empregada de Andar;
(Copeira/despenseira;
Vigilante.
Subtotal 140 123 k-] 114
Total Geral 170 136 & 142

a) Dirigente: Administrador’Subdirector-Geral, DL 28088, 237 en.® 3. art.® 14.° DL 120/83, 224 of

as actualizagies do art® 128.° da Lein.® 622007, 10/2.

Fonte: Recursos Humanos-Secgao

Administrativa.
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2. ANALISE A EXECUGAD
ORCAMENTAL







2014

Para a execucdo das atividades previstas no Plano de Atividades dos Servicos de A¢do Social do IPLeiria foram

obtidos recursos com base nas seguintes origens de financiamento:

e 300 - Esforgo financeiro nacional — Orgamento do Estado (OE), adiante designado por dotagdes nacionais:
= 311 - Estado — Receitas Gerais (RG) ndo afetas a projetos cofinanciados;

= 313 - Estado — Saldos de RG ndo afetas a projetos cofinanciados;

e 500 - Receita Prépria (RP), adiante designado por autofinanciamento e/ou receitas préprias:
= 510 - Receita Prépria do ano;
= 520-Saldos de Receitas Préprias transitados;

= 540 - Transferéncias de Receitas Prdprias entre organismos.

Para o exercicio orcamental de 2014, a dotagdo inicialmente comunicada pela Tutela aos Servigos de Agao Social

do IPLeiria foi 831.536,00€ (-9,42% face ao ano de 2013).

As previsGes e dotagdes iniciais, em virtude de um conjunto de reforgos adicionais ocorridas ao longo do ano,
apresentam um valor corrigido superior em 125.497,00€ [Quadro 5], o que representa um incremento nas

previsdes/dotaces aprovadas de 14,94%.

Este incremento, verificado face ao valor inicial, surge em consequéncia:

e Do Acérddo do Tribunal Constitucional n2 413/2014, pelo qual os Servicos de Ac¢do Social do IPLeiria
obtiveram um reforgo de orcamento de 11.818,00¢€;

e Da reposicdo total dos Subsidios de férias e Natal, que se traduziram num refor¢o de 57.306,00¢€;

e DaPortarian.2221-A/2013 de 8 de julho, publicada no Diario da Republica, 12 série N2 129 de 8 de julho de
2013, referente ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo, que se traduziu num reforgo orgamental para
pagamento das indeminizagdes num total de 24.820,00€;

e Daintegragdo de saldos de geréncia de 2013, no montante de 30.273,00€, autorizada pelo Sr. Presidente do
Instituto Politécnico de Leiria, apds a entrada em vigor da 8.2 alteracdo a Lei de Enquadramento Orgamental
(LEO), no ambito da autonomia administrativa e financeira das universidade e dos institutos politécnicos
(art.2 94.9);

e Crédito especial no valor de 1.280,00€ referente a uma transferéncia do IPLeiria que ndo estava inicialmente

prevista.
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No ano de 2014, os Servicos de Ac¢do Social do IPLeiria dispuseram, portanto, de um orgcamento total corrigido

de 3.680.727,00€ [Quadro 5], para desenvolver e concretizar as suas atividades.

Quadro 5 — Andlise Global Execugdo Orcamental | 2014

) . PrevisGes Receitas Grau de Saldo geréncia Execugdo da Execugdo da Grau de
FF Designacao .. - . . =
corrigidas cobradas execugdo 2013 receita Total pesa Total [
(1) (2) (3)=(2)/(2) (4) (5)=(2)+(4) (6) (7)=(6)/(5)

311 Estado RG ndo afetas a projetos 925480,00€ 925479,75€ 100,00% 925479,75 € 925053,01 € 99,95%
313  Saldos RG ndo afetas a projetos 19382,00 € 0,00% 19381,95€ 19381,95€ 0,00%
Total das dotagdes nacional 944 862,00 € 925479,75€ 97,95% 19381,95 € 944 861,70 € 925 053,01 € 97,90%
510 Autofinanciamento (Receitas Proprias) 2576 193,00 € 236034445 € 91,62% 2360344,45€ 2275619,92€ 96,41%
520 Saldo RP Transitados 10 891,00 € 0,00% 11 750,50 € 11 750,50 € 0,00%
540 Transferéncias RP entre organismos 148 781,00 € 63 422,08 € 42,63% 63 422,08 € 148 432,50 € 234,04%
Total do Autofinanciamento 2735 865,00 € 2423 766,53 € 88,59% 11750,50€ 2435517,03€ 242405242¢€ 99,53%
Total orcamento de funcionamento 3680727,00 € 3 349 246,28 € 90,99% 31132,45€ 3380378,73€ 334910543 € 99,07%

Fonte: Mapa controlo orgamental da receita e da despesa

Grafico 1 — Analise Grafica Global Execu¢do Orgamental | 2014

4000 000
3 000 000
2735805 2435517 2424052
2 000000
1000000
944 862 944 862 925053
0
Previstes corrigidas Execucdo da receita total Execucdo da despesa total
Dotacdes Nacionais Autofinanciamento

Fonte: Mapa controlo orgamental da receita e da despesa.

O autofinanciamento continua a ser a principal fonte de financiamento, também em parte pelo facto de as

transferéncias provenientes do Or¢amento do Estado (OE), terem sido objeto de redugdo nos Gltimos anos.

A desagregacdo da execucdo da receita e da despesa em fungdo do orcamento total corrigido é analisada nos

pontos seguintes deste Relatdrio.
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As receitas totais dos Servicos de Acdo Social do IPLeiria, realizadas durante o ano de 2014, ascenderam a
3.380.378,73€, valor liquido de reembolsos e restituicGes e que inclui o saldo transitado da geréncia anterior

[Quadro 6].

Em 2014, o valor total de receita é inferior aos valores homadlogos referentes ao ano de 2013. Embora as dotagdes
nacionais tenham aumentado em 20.132,75€ face a 2013, a restante receita cobrada, excluindo o saldo de

geréncia, diminui em 163.840,83€, referente a receitas proprias.

Grafico 2 — Estrutura da receita cobrada

Autofinanciamento
2423766,53€
71,70%

N

Saldo Geréncia

DotacBes Nacionais i Anterior
925479,75€ : 31132,45€
27,38% 0,92%

Fonte: Mapa controlo orgamental da receita

O peso de cada uma das fontes de financiamento estd evidenciado no grafico anterior, sendo que as verbas

transferidas do OE (dotagdes nacionais) representam 27,38% na estrutura da receita [Grafico 2].

Para o financiamento dos Servicos de Acdo Social do IPLeiria contribuiu o esforco na obtencdo de receitas
préprias, as quais representam 71,70% na estrutura da receita [Grafico 2]. Estas receitas incluem os valores
recebidos referentes a venda de refei¢es e produtos alimentares nas cantinas e bares, a prestagdo de servigos,

bem como os valores cobrados pelo alojamento nas diversas residéncias.

Os restantes 0,92% de financiamento resultam dos Saldos da geréncia anterior apurados em 2013 [Grafico 2].
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Os quadros seguintes apresentam a informagdo relativa a execugdo orgamental da receita, por fonte de

financiamento [Quadro 6] e por rubrica de classificagdo econdmica [Quadro 7], avaliando-se o seu grau de

execucdo tendo por base o valor global considerando para o efeito o orgamento corrigido.

Quadro 6 — Execugdo orgamental da receita

FF Designagio Orgaljn-ento Orgarr_Ie.nto !Rec_eita Receita Grau d~e Estrutura
Inicial Corrigido Liquidada Cobrada Execugdo
(1) (2) (3) (4) (5)=(4)/(2) (6)

311 Estado RG ndo afetas a projetos 831536,00 € 925 480,00 € 925479,75€ 925479,75€ 100,00% 27,38%
313 Saldos RG ndo afetas a projetos 19 382,00 € 19381,95€ 19 381,95 € 100,00% 0,57%
Total das dotagGes nacional 831536,00 € 944 862,00 € 944 861,70 € 944 861,70 € 100,00% 27,95%
510 Autofinanciamento (Receitas Proprias) 2574913,00 € 2576 193,00 € 2453953,05€ 2360344,45¢€ 91,62% 69,82%l
520 Saldo RP Transitados 10891,00 € 10890,21 € 11750,50 € 107,89% 0,35%
540 Transferéncias RP entre organismos 148 781,00 € 148 781,00 € 63 422,08 € 63 422,08 € 42,63% 1,88%
Total do Autofinanciamento 2723694,00 € 2735 865,00 € 2528 265,34€ 2435517,03€ 89,02% 72’05%.
Total orcamento de funcionamento 3555230,00 € 3680 727,00 € 3473 127,04 € 3380378,73 € 91,84% 100,00%

Fonte: Mapa de controlo orgamental da receita

A execuc¢do do orgamento da receita situou-se nos 91,84% [Quadro 6] considerando o valor do orgamento

corrigido, incluindo, desta forma, todos os ajustamentos realizados no ano, contribuindo para a execucao

proxima dos 100%, registada nas dotag¢des nacionais.

Capitulo de Receita/Origem de DotagGes Auto-financiamento Total %
Financiamento Nacionais (300) (500)

(1) (2) (3)=(1)+(2) (4)
05 - Bancos e outras institui¢es financeiras 19,40 € 19,40 € 0,00%
06 - Transferéncias correntes 925479,75 € 65 289,26 € 990 769,01 € 29,31%
07 - Vendas de bens e servigos correntes 2358442,17 € 2358442,17 € 69,77%
08 - Outras receitas correntes 15,70 € 15,70 € 0,00%
16 - Saldo da gerencia anterior 19381,95€ 11 750,50 € 31132,45€ 0,92%
Total 944 861,70 € 2435517,03€ 3380378,73€ 100,00%
Receita corrente 925 479,75 € 2423750,83€ 3349246,28€ 99,08%
Receita capital 19 381,95 € 11 750,50 € 31132,45€ 0,92%
Total 944 861,70 € 2435501,33€ 3380378,73€ 100,00%

Fonte: Mapa de controlo orgamental da receita

Quadro 7 — Origem da receita | receita corrente e de capital

Retomando a analise global da receita cobrada, e atendendo a sua natureza, conclui-se que as vendas de bens e

servigos correntes sdo as mais representativas do orgamento (69,77%), assim como as receitas provenientes de

transferéncias correntes (29,31%):

e Astransferéncias correntes resultam das transferéncias do OE em 925.479,75€, valor que integra 11.818,00€

provenientes do reforco decorrente do Acérddo do Tribunal Constitucional n2 413/2014, 57.306,00€
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relativos ao reforco de orgamento em consequéncia da reposi¢ao total dos Subsidios de férias e Natal e
24.820,00€ ao abrigo da Portaria n.2 221-A/2013 de 8 de julho, publicada no Diario da Republica, 12 série N2
129 de 8 de julho de 2013, referente ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo.

Englobam ainda transferéncias de entidades do grupo, mais concretamente 63.422,08€ transferidos pelo

IPLeiria, para compensac¢do de despesas com o programa FASE® e 1.867,18€ transferidos pelo IEFP.

e O valor das vendas de bens e servigos correntes, que apresentaram um total de 2.358.442,17€ das receitas
totais, surgem como a grande fonte de financiamento dos Servicos de Agdo Social do IPLeiria. Neste capitulo
estdo presentes as receitas resultantes da venda e prestacdo de servicos de alimentagdo, alojamento,

culturais e desportivos.

As receitas de capital representam 0,92% das receitas totais, e a sua totalidade diz respeito apenas ao saldo da

geréncia anterior, apurado em 2013.

Quanto a estrutura da receita total, verifica-se que a receita corrente apresenta a maior expressao com 99,08%,

ficando a receita de capital com os restantes 0,92%.

As despesas totais acumuladas e pagas até ao fim de 2014 ascenderam a 3.349.105,43€ [Quadro 8], e foram

suportadas pelas receitas arrecadas no exercicio.

Face ao ano de 2013, verifica-se um decréscimo global na despesa, que resulta por um lado da quebra do
consumo nas nossas cantinas e bares e resulta também, de um enorme esforgco interno de diminuicdo e

contengdo de custos.

Grafico 3 — Estrutura da despesa paga

Autofinanciamento
2424052,42€
72,38%

Dotacdes Nacionais
925053,01€
27,62%

Fonte: Mapa de controlo orcamental da despesa

Na representacdo grafica [Grafico 3], ilustra-se a posi¢do relativa de cada uma das origens de financiamento em
relacdo aos pagamentos efetuados, verificando-se que apenas 27,62% das despesas totais sdo suportadas pelas

dotag¢des nacionais, totalmente transferidas através do OE.
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Os quadros infra apresentam a informacdo relativa a execu¢do orgamental da despesa, por fonte de
financiamento [Quadro 8] e por rubrica de classificagdo econémica [Quadro 9], analisando-se o grau de execucdo

tendo por base o valor global do orgamento corrigido.

Quadro 8 — Execugao orgamental da despesa

FF Designacio Or;atn.ento Ort;an.w:nto Comprorr'\issos Despesa Grau d-e Estrutura
Inicial Corrigido Assumidos Executada Execugdo
(1) (2) (3) (4) (5)=(4)/(2) (6)

311 Estado RG ndo afetas a projetos 831536,00 € 925 480,00 € 925053,01 € 925053,01 € 99,95% 27,62%
313  Saldos RG n3o afetas a projetos 19 382,00 € 0,00% 0,00%
Total das dotagdes nacional 831 536,00 € 944 862,00 € 925053,01€ 925053,01€ 97,90% 27,62%
510  Autofinanciamento (Receitas Préprias) 2536818,00€ 2538098,00 € 2317018,49€ 227561992 € 89,66% 67,95%
520 Saldo RP Transitados 10 891,00 € 0,00% 0,00%
540 Transferéncias RP entre organismos 148 781,00 € 148 432,50 € 148 432,50 € 148 432,50 € 100,00% 4,43%
Total do Autofinanciamento 2685599,00€ 2697421,50¢€ 2465450,99 € 2424052,42€ 89,87% 72,38%
Total orcamento de funcionamento 3517 135,00€ 3642283,50€ 3390504,00 € 334910543 € 91,95% 100,00%

Fonte: Mapa de controlo or¢amental da despesa

No global, o orcamento da despesa apresenta um grau de execucdo de 91,95% face ao or¢amento corrigido
[Quadro 8]. Comparativamente, a receita total cobrada no periodo de referéncia, no montante de 3.380.378,73€
[Quadro 6], apresenta uma taxa de execugdo de 91,84%, estes valores traduzem o cumprimento do equilibrio

or¢amental no exercicio de 2014, com um ligeiro aumento do saldo de geréncia face ao ano anterior.

Do total de compromissos assumidos (3.390.504,00¢€), foi pago o montante de 3.349.105,43€, encontrando-se
por pagar uma parcela de 41.398,57€, que se reporta [cfr. Balango] a faturas datadas de 2014 mas cuja rece¢do
ocorreu no final do periodo complementar o que impossibilitou o pagamento na presente geréncia, valores que

a data de elaboracdo deste relatdrio se encontram totalmente pagos.

Quadro 9 — Origem da despesa | despesa corrente e de capital executada

Capitulo d.e Defpesa/Origem de [')otag;ﬁes ﬁnanl::il:r:-ento Valor %
Financiamento Nacionais (300) (500)

1 2 3=1+2 4
01 - Despesas com o pessoal 925053,01 € 626 689,76 € 1551742,77 € 46,33%
02 - AquisicBes de bens e servigos 1542874,36 € 154287436 € 46,07%
04 - Transferéncias correntes 228 380,17 € 228 380,17 € 6,82%
06 - Outras despesas correntes 13 801,64 € 13 801,64 € 0,41%
07 - AquisicBes de bens de capital 1230649 € 12306,49 € 0,37%
Total 925053,01 € 2424052,42¢€ 334910543€ 100,00%
Despesa Corrente 925053,01€ 2411745,93€ 3336798,94€ 99,63%
Despesa Capital 0,00€ 12306,49 € 12 306,49 € 0,37%
Total 925053,01€ 2424052,42¢€ 334910543€ 100,00%

Fonte: Mapa de controlo orgamental da despesa

Neste quadro [Quadro 9] a execuc¢do or¢camental da despesa encontra-se discriminada ndo apenas pela origem

dos fundos, mas também por agrupamento de despesa.
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Na estrutura da despesa, fica evidenciado que 46,33% do total das despesas é realizado em despesas com

pessoal, e 46,07% em despesas com aquisicdes de bens e servigos correntes

As despesas com pessoal fixaram-se em 1.551.742,77€, sendo suportadas em 59,61% pelas dotagdes nacionais,

havendo necessidade de recorrer a receitas proprias em 40,39% (626.689,76€).

As aquisi¢des de bens e servigos totalizaram a 1.542.874,36€, sendo a principal componente a aquisi¢do de bens
alimentares para venda e confecdo de refeicdes no montante de 903.362,09€. Relativamente a 2013, verifica-se

uma reducdo nas aquisi¢ées de bens e servigos de 310.254,99¢€.

As aquisi¢Oes de bens capital ascenderam a 12.306,49€ em 2014, tendo a maior componente sido utilizada em

equipamento informatico (5.201,54€) e edificios (4.963,05€).

Conclui-se, pela analise dos quadros anteriores, que as dotagGes nacionais sdo na sua totalidade destinadas as
despesas com o pessoal, apesar deste facto ainda se tem de recorrer em mais de 40% a receitas proprias para

fazer face as despesas totais com pessoal.

Dado que mais de 46% da despesa total dos Servicos de A¢do Social do IPLeiria é referente a despesa com

pessoal, estamos perante o agrupamento de despesa mais critico para a execugdo orcamental.

No quadro infra [Quadro 10] apresenta-se, em detalhe, a composi¢do das despesas com pessoal. No que respeita
ao total das remuneracgses certas e permanentes (1.218.556,53€), verifica-se uma diminui¢cdo dos encargos em

virtude da rescisdo de 2 funciondrias, assim como a passagem a reforma de outra funcionaria.

As remunerag0Oes contingentes onde se incluem, por exemplo, abonos vardveis, ajudas de custo, horas extra e
outros subsidios, limitaram-se a 52.456,84€, valor que evidencia um aumento face ao ano anterior por via do

Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo.

Os encargos sociais no montante de 280.729,40€ correspondem a um peso relativo de 18,09% sobre o total das

remuneragoes, e apresentam um ligeiro acréscimo face ao ano anterior.
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Quadro 10 — Desagregacdo das despesas com pessoal

Orgamento .
Designagio corrigido Despesa paga Grau de Execugdo
1) (2) (3=2/1)

Orgios sociais 35116,00 € 34 797,65 € 99,09%
Pessoal dos quadros-Regime de fungdo publica 906 082,00 € 883 328,32 € 97,49%
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 9 072,00 € 907130 € 99,99%
Pessoal aguardando aposentagdo 1158,00 € 971,94 € 83,93%
Representagdo 6 460,00 € 6 459,57 € 99,99%
Subsidio de refeigdo 127 590,00 € 120 956,29 € 94,80%
Subsidio de férias 82925,00 € 82924,75 € 100,00%
Subsidio de Natal 80 047,00 € 80046,71 € 100,00%
Remuneragdes certas e permanentes 1248450,00€ 1218556,53€ 97,61%
Horas extraordinarias 4 559,00 € 4 558,44 € 99,99%
Ajudas de custo 5773,00 € 5 705,95 € 98,84%
Abonos devidos pela cessagdo derelagdo juridica 2 000,00 € 197730 € 98,87%
Programa de rescisdes mutuo acordo 24 820,00 € 24 819,74 € 100,00%
Subsidio de trabalho noturno 11 492,00 € 11491,98 € 100,00%
Outros abonos em numerario ou espécie 3904,00 € 3903,43 € 99,99%
Abonos varidveis ou eventuais 52 548,00 € 52 456,84 € 99,83%
Contribuicdo da entidade patronal para a ADSE 11 808,00 € 11741,18 € 99,43%
Caixa geral de aposentacdes (CGA) 44 973,00 € 44 966,60 € 99,99%
Seguranga social (SS) 219 287,00 € 219 286,74 € 100,00%
Acidentes em servigo e doengas profissionais 5 000,00 € 4 734,88 € 94,70%
Encargos Sociais 281 068,00 € 280729,40 € 99,88%
Total 1582066,00€ 1551742,77€ 98,08%

Fonte: Mapa de controlo orgamental da despesa
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Neste quadro [Quadro 11] apresenta-se a informacao resumida da execucao orgamental da receita e despesa,

para os anos de 2014 e 2013:

Quadro 11 - Sintese da execug¢do orgamental 2014 | 2013

Ref2 Descrigdo 2014 2013 A2014/2013
1 Transferéncias Correntes 990769,01€ 1019591,98¢€ -28 822,97 €
2 Rendimentos da propriedade 19,40 € 13,43 € 5,97 €
3 Vendas de Bens e servigos correntes 2358442,17€ 2473348,95¢€ -114 906,78 €
4 Outras receitas correntes 15,70 € 0,00 € 15,70 €
5 Total Receita Corrente (1 a4) 3349246,28€ 349295436 € -143 708,08 €
6 Remuneragdo certas e permanentes 1218556,53€ 1238268,15€ -19711,62 €
7 Abonos Variaveis ou eventuais 52 456,84 € 35095,29 € 17 361,55 €
8 Seguranga Social 280729,40 € 268 230,09 € 12499,31 €
9 Aquisi¢do de Bens 1151359,10€ 123264592¢€ -81286,82 €
10 Aquisigdo de Servigos 391515,26 € 620483,43 € -228 968,17 €
11 Transferéncia correntes 228 380,17 € 196 067,24 € 3231293 €
12 Outras Despesas correntes 13 801,64 € 20877,84 € -7 076,20 €
13 Total Despesa Correntes (6 a 12) 333679894€ 3611667,96¢€ -274 869,02 €
14 Resultado Corrente (5-13) 1244734 € -118 713,60 € 131 160,94 €
15 Transferéncias de Capital 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16 Saldo da geréncia anterior 31132,45€ 161 552,11 € -130419,66 €
17  Total de Receitas Capital (15 a 16) 3113245€ 161 552,11 € -130 419,66 €
18  Aquisi¢do de Bens de Capital 12 306,49 € 11 706,06 € 600,43 €
19 Transferéncia capital 0,00 € 0,00 € 0,00 €
20 Total Despesas de capital (18 a 19) 12 306,49 € 11 706,06 € 600,43 €
21  Total de Receitas (5+17) 3380378,73€ 3654506,47 € -274 127,74 €
22 Total de Despesas (13+20) 3349105,43€ 3623374,02€ -274 268,59 €
22 Capacidade de Financiamento (17-21) 31273,30€ 31132,45€ 140,85 €

Fonte: Mapa de controlo orgamental da receita e da despesa

A execuc¢do da receita apresenta entre 2014 e 2013, um decréscimo de 7,50% justificando-se:
e Asreceitas de venda de bens e servigos foram as que mais contribuiram para esta redu¢do. Com efeito,

as vendas reduziram para 2.358.442,17€, em 2014, representando uma quebra de 4,65%;

e 0O saldo da geréncia resultante da execug¢do, diminuiu em 130.419,66€, de 2013 para 2014, face a
necessidade de se dar cumprimento ao pedido de esclarecimento n2 2732/2012 sobre a “Organizagdo
e documentacgao da conta de geréncia de 2012” por parte do Tribunal de Contas.
Para resolucdo do ponto anterior, os Servicos de A¢do Social contabilizaram, durante o exercicio
econdmico de 2013, despesas no total de 142.180,67€ que tinham sido consideradas, indevidamente,
como operagGes de tesouraria, nos anos de 2011 e de 2012, pelo que o saldo apurado na geréncia

anterior espelha a retificacdo efetuada.

A execuc¢do orcamental da despesa decresceu 7,57% considerando:
e Seguindo a tendéncia de reducgdo dos ultimos anos as despesas com aquisicdes de bens e servicos
apresentam uma diminuicdo de 310.254,99€, evidenciando o esforco de contencdo dos niveis de

despesa de funcionamento e uma quebra no consumo nas nossas cantinas e bares.
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Considerando que os fluxos financeiros da receita cobrada e da despesa paga foram geradores de um excedente
or¢amental, verifica-se que do ponto de vista da execu¢do orcamental os Servigcos de Agdo Social do IPLeiria
prosseguiram de forma equilibrada a sua missao, através da racionalizagdo dos recursos disponiveis, do estimulo
a captagdo e diversificagdo de recursos financeiros, desenvolvendo a sua atividade num quadro de
sustentabilidade financeira. Por outro lado a contengdao e a monotorizagdo préxima dos niveis de despesa

permitiram este equilibrio.

O saldo que transita para a geréncia de 2015 é de 31.273,30€, valor que, acrescido de outros movimentos de
tesouraria (IRS retido por entregar 5.089,02€ e outras operagdes de tesouraria -105,65€), corresponde ao saldo

das disponibilidades bancarias (36.256,67€).

Como ja referido em pontos anteriores, as dotagGes nacionais, em particular as transferéncias provenientes do
OE, tém constituido uma parte significativa de fonte de receitas dos Servicos de Acdo Social do IPLeiria, apesar

da tendéncia de redugdo ocorrida nos ultimos anos.

Com efeito, em consequéncia do processo de ajustamento dos desequilibrios macroeconémicos da economia
portuguesa, enquadrado pelo Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira (PAEF), em 2014 manteve-se um
quadro orgamental extremamente complexo, que tem tido reflexo na redugdo sucessiva, ocorrida desde 2010,

nas transferéncias do OE.

A reducdo foi apenas interrompida no ano econémico de 2013 em virtude de um reforgo de orgamento obtido
no final do ano econémico para fazer face a reposigao do subsidio de férias e Natal e, no corrente ano, em virtude
do Acérdado do Tribunal Constitucional n 413/2014 e pelas indeminizagdes pagas a 2 funcionérias de acordo com
a Portaria n.2 221-A/2013 de 8 de julho, publicada no Diario da Republica, 12 série N2 129 de 8 de julho de 2013,

referente ao Programa de RescisOes por Mutuo Acordo.

Ao longo dos anos, tornou-se evidente a insuficiéncia estrutural das transferéncias do OE para fazer face as
despesas com pessoal pelo que, a par de uma politica de racionalizagdo e contengao das despesas, recorre-se de

forma mais premente, a receitas prdprias para fazer face as despesas com pessoal.

A estrutura do financiamento dos Servicos de A¢do Social do IPLeiria, entre 2011 e 2014, é apresentada no grafico

seguinte:



2014

Grafico 4 - Estrutura do financiamento do IPLeiria 2011|2014
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Dada a limitagdo crescente dos recursos disponiveis, como se evidéncia do grafico anterior [Grafico 4], a despesa

entre 2011 e 2014 [Gréfico 5] foi fortemente condicionada por imposi¢Ges de ordem legal, no que respeita as

despesas com pessoal, e por medidas de gestdo dos Servigos de A¢do Social do IPLeiria, nomeadamente, nas

aquisicoes de bens e servigos e em termos de politica sociais.

3 000000,00€ q‘b

()'\'rb %@'L A
o N ) N

2 500000,00€ N 'LQ (,)b{ Q’)J

2000000,00€ S
1500000,00€
1000000,00€

500000,00€ \.\}

- £
2011 2012
Despesas com o pessoal Aquisictes de bens e servicos

Fonte: Mapa controlo orgamental da despesa

Grafico 5 — Estrutura da despesa 2011|2014
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Transferéncias e outras despesas correntes

Os custos com pessoal tem subjacente, como ja foi referido anteriormente, a reposi¢do total do subsidio de

férias, o aumento do salario minimo nacional, a mobilidade interna, assim como a evolugdo no quadro de pessoal

conforme [Quadro 12].
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Quadro 12 - Evolugdo do nimero de funcionarios dos Servigos de A¢do Social

2011 2012 2013 2014
Dirigente 1 1 1 1
Técnico superior 3 3 3 5
Técnico informatico 1 1 1 1
Assistente técnico 6 8 8 8
Assistente operacional 129 124 127 119
TOTAL 140 137 140 134

Fonte: Recursos Humanos



