POLITECNICO
oe LEIRIA

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO A BOLSA DE INVESTIGACAO

O Politécnico de Leiria abre concurso para a atribuigdo de trés (3) Bolsas de Investigacdo (Bl) no ambito da
Unidade de Investigacdo ciTechCare - Center for Innovative Care and Health Technology, projeto financiado pela
FCT/MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC), com a referéncia UIDB/05704/2020, nas seguintes condicdes:
. AREA CIENTIFICA: Saude — Ciéncias da Saude; Tecnologias da Saude

. DESTINATARIOS: Candidatos que satisfacam as condi¢Ges necessarias para inscri¢do, ou ja inscritos, num Mestrado
na area da Saude - Ciéncias da Saude ou Tecnologias da Saude. Atendendo as dreas tematicas de investiga¢do no
ciTechCare, considerar-se-4 como condicdo preferencial as dreas: Promog¢do e Cuidados em Salde;
Biomarcadores e Engenharia Clinica; Nutricdo e Inovagdo Alimentar, que pretendam desenvolver atividades de
investigacdo no ciTechCare- Centro de Inovagdo em Tecnologias e Cuidados de Saude, com vista a obtengdo do
grau de Mestre.

. DURACAO DA BOLSA: As bolsas terdo a duracdo de 15 meses, ndo sendo renovaveis.

. PLANO DE TRABALHOS: O coordenador da Unidade de Investigacdo disponibilizard uma lista de temas (incluindo os
resumos dos projetos) e de orientadores, e, dentro destas op¢des, cada estudante devera escolher, no decurso
do primeiro més, o seu orientador e o plano de trabalho que pretende desenvolver para a realiza¢do da sua tese.
O plano de trabalhos e orientagao cientifica da bolsa devera estar enquadrado na missao e visdo do ciTechCare-
Centro de Inovacdo em Tecnologias e Cuidados de Saude nas suas trés areas de intervencao cientifica: Promocao
e Cuidados em Saude; Biomarcadores e Engenharia Clinica; e Nutricdo e Inovagao Alimentar.

. ENTIDADE DE ACOLHIMENTO E ORIENTAGAO CIENTIFICA: O trabalho serd desenvolvido no(a) ciTechCare, sob a orienta¢ado
cientifica a determinar em fase oportuna, no quadro da subarea cientifica em que sera desenvolvido o plano de
trabalhos.

. COMPONENTES FINANCEIRAS DA BOLSA: Subsidio mensal de manutengdo, no valor de € 875,98, conforme tabela de
valores da FCT, I.P. (https://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). A este valor acresce o valor mensal referente ao

Seguro Social Voluntario, caso se aplique, de acordo com as condigdes definidas no Estatuto do Bolseiro de
Investigacdo. O bolseiro beneficiard de um Seguro de Acidentes Pessoais, no decurso da bolsa.

. PAGAMENTO: O valor da bolsa sera processado mensalmente, por transferéncia bancaria, para a conta
identificada pelo bolseiro.

. REGIME DE ATIVIDADE: Exclusividade, de acordo com a regulamentacgdo aplicavel.

. PAINEL DE AVALIAGAO: Maria Pedro Sucena Guarino (Presidente), Maria dos Anjos Coelho Rodrigues Dixe, Carlos
Antodnio Sampaio de Jesus Laranjeira, Cidalia Daniela Dionisio de Almeida Pereira e Joana Patricia dos Santos Cruz
(vogais efetivos); Rui Manuel da Fonseca Pinto e Sénia Margarida dos Santos Gongalves Pereira (vogais
suplentes).

. PRAZO DE CANDIDATURAS: 08 de julho a 21 de julho de 2022.

. METODOS DE SELECAO E CRITERIOS DE AVALIACAO: A avaliacdo tem em conta o mérito do candidato, a carta de
motivacdo e uma entrevista individual. O processo de avaliacdo tera duas etapas obrigatdrias, distintas e
sucessivas, de acordo com os seguintes critérios de avaliacdo (detalhados em ata prépria):
- A primeira etapa (E1) (pontuada de 0 a 20 valores e arredondada as décimas) incidira sobre a Andlise Curricular
(AC) e a carta de Motivagdo (CM). A AC e a CM terdo, respetivamente, uma ponderagdo de 60% e 40% na
classificagdo final da primeira etapa do concurso, que se expressa pela seguinte fdérmula:
E1 = ACx60% + CMx40%.

AC serd pontuada de 0 a 20 valores e arredondada as décimas - tem uma ponderagdo de 60% na classificagao
final da primeira etapa do concurso e incidira sobre:

a) Nota de Licenciatura (NL): 50%;

b) Experiéncia de investigacdo, ou outra experiéncia cientifica relevante, destacando-se especialmente
participagdo em projetos de I&D e participagdo em congresso cientifico, com apresentagdo de trabalhos (1): 30%
c) Atividade profissional, cursos, estagios (AP): 20%

O célculo da classificagdo da Analise Curricular (AC) é efetuado através da média ponderada dos critérios
avaliados:

AC = NLx50% + Ix30% + APx20%.



CM sera pontuada de 0 a 20 valores e arredondada as décimas - tem uma ponderagdo de 40% na classificacdo
final da primeira etapa do concurso.

Serdo admitidos a segunda etapa do concurso (E2) os candidatos admitidos e graduados até a 122 posi¢do, com
classificacdo igual ou superior a 10 valores na primeira etapa do concurso (E1), ordenados por ordem decrescente
de pontuagdo - "Admitido a Entrevista". Em caso de empate na atribuicdo da classificagdo final do ultimo
candidato admitido a entrevista na primeira etapa do concurso, serdo admitidos a segunda etapa todos os
candidatos que tenham a mesma classificagdo final da E1 do ultimo candidato "Admitido a Entrevista".
Todos os candidatos com pontuacdo inferior a 10 valores na primeira etapa do concurso (E1) ou com pontuagdo
igual ou superior a 10 valores na primeira etapa do concurso (E1) mas classificados apds a 12.2 posicdo serdo
excluidos do concurso - "Excluido".

A segunda etapa (E2) (pontuada de 0 a 20 valores e arredondada as décimas) é constituida pela realizacdo de
uma entrevista individual (El) do candidato e tem uma ponderagdo de 100% na classificagdo final da segunda
etapa de avaliagdo do concurso.

A classificacdo final da segunda etapa de avaliagdo (E2) é a classificagdo final da Entrevista Individual (El), que
resultard da média aritmética das pontuac¢des de todos os critérios avaliados na El pelos elementos presentes do
Jari:

E2 = Classificacdo Final EI.

A Entrevista Individual (El) - pontuada de 0 a 20 valores e apresentada as décimas - tem uma ponderagdo de
100% na classificagdo final da segunda etapa do concurso e incidird, entre outros, sobre os seguintes pontos:
motivagdo e disponibilidade para a realizagdo do curso, conhecimento cientifico e cultura geral, experiéncia em
investigacdo, capacidade de comunicagdo (incluindo conhecimentos de inglés), relacionamento interpessoal e a
experiéncia vocacional e profissional do candidato (100%).

Este critério da El serd avaliado (de 0 a 20 valores), pelos elementos do Juri presentes na El (pelo menos 3
elementos do juri estardo presentes em cada El).

A convocatéria para a entrevista, com indicagdo da data e hora, sera enviada aos candidatos para o enderego de
correio eletrénico indicado no ato da candidatura. A entrevista serd realizada por videoconferéncia.

Ap0ds o término da segunda etapa do concurso (E2) - entrevista -, e de acordo com os critérios supra identificados
e o limite de vagas fixadas (3), serdo colocados os candidatos com classifica¢do final da E2 (Entrevista Individual)
mais elevada e igual ou superior a 16 valores (numa escala numérica de 0 a 20 valores) - "Aprovado - Colocado".

Os candidatos com classificagdo final da E2 (El) igual ou superior a 16 valores, mas classificados apds a 2 posigao,
serdo considerados suplentes - "Aprovado - Ndo Colocado". Os candidatos aprovados - ndo colocados (suplentes)
que respondam a estes critérios serdo automaticamente colocados por ordem decrescente da classificagao final
da E2 (El), no caso de se verificarem desisténcias de candidatos aprovados (candidatos que ndo procederem a
matricula e inscricdo num Mestrado nos prazos estabelecidos para o efeito no presente Edital).

Os candidatos com classificagdo final da E2 (El) inferior a 16 valores serdo automaticamente excluidos -
"Excluido".

Para efeitos de desempate na classifica¢do final da E2 (El), a ordenag¢do dos candidatos sera efetuada com base
nas classificacbes atribuidas a cada um dos critérios de avaliagdo pela seguinte ordem de precedéncia: (i)
motivacdo e disponibilidade, (ii) experiéncia em investigacdo numa das areas de interesse para a unidade de
investigacdo: Promogdo e Cuidados em Saude; Biomarcadores e Engenharia Clinica; Nutricdo e Inovacdo
Alimentar (iii) capacidade de comunicagdo relacionamento interpessoal.

Caso nenhum dos candidatos demonstre possuir o perfil indicado para a realizagdo do plano de trabalhos o juri
reserva-se o direito de ndo atribuir a bolsa a concurso.

Observagio: Caso ofs) candidato(s) detentor(es) de habilitacdo(des) estrangeira(s) ndo apresente(m) of(s)
documento(s) comprovativo(s), em fase de candidatura, do reconhecimento do grau ou diploma estrangeiro e
da conversao da classificacdo para a escala de classificacdo portuguesa, o juri estabelece a conversdo, apenas



para efeitos do concurso, tendo por base as regras do regime legal aplicavel ao reconhecimento de graus e
diplomas estrangeiros ou, quando impossivel, aplica a classificagdo minima de 10 valores.

Salientamos que os graus académicos obtidos em paises estrangeiros necessitam de registo por uma
Instituicdo Portuguesa de acordo com o Decreto-lei n2. 66/2018, de 16 de agosto e a Portaria n2. 33/2019, de

25 de janeiro. A apresentagdo do certificado é mandatdria para a assinatura do contrato. Mais informacgao
podera ser obtida em: https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento?plid=374

. ELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS: Sem prejuizo do disposto nas normas aplicaveis a cada tipo de bolsa, sdo elegiveis
para atribuicdo de bolsas os:

a) Cidadaos nacionais ou cidaddos de outros Estados membros da Unido Europeia;

b) Cidadaos de Estados terceiros;

c) Apatridas;

d) Beneficidrios do estatuto de refugiado politico.

. CANDIDATURA | FORMALIZACAO E ELEMENTOS DOCUMENTAIS: As candidaturas deverdo ser submetidas através do portal

CRIS.IPLeiria em: https://intranet.ipleiria.pt/cris/candidaturas acompanhado dos seguintes documentos:

- Documento(s) comprovativo(s) da titularidade do grau académico e/ou diploma(s) exigido(s) no concurso, com
indicacdo da média final e preferencialmente também as classificagbes obtidas por unidade curricular. Os
candidatos detentores de habilitacdes estrangeiras devem comprovar o seu grau académico e diploma
estrangeiro nos termos do Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto. Estes documentos podem ser dispensados,
em fase de candidatura, pela declara¢do de honra constante no formulario de candidatura, a qual sé pode atestar
factos ocorridos em data anterior a candidatura, ocorrendo a verificagdo dessa condicdo apenas na fase de
contratualiza¢do da bolsa;

- Documento comprovativo de matricula e inscricdo em curso conferente de grau académico conforme as
condicGes especificas determinadas para o presente concurso (apresentacdo opcional em fase de candidatura,
constituindo por sua vez elemento obrigatério aquando da contratualizacdo da bolsa);
- Curriculum vitae atualizado;

- Carta de motivagao;

- Outros documentos considerados pertinentes pelo candidato para a sua avaliagdo.

. RESULTADOS | DIVULGAGAO E RECLAMAGAO: O juri enviara aos candidatos, por e-mail, os resultados provisorios da
avaliacdo (apresentado sob a forma das atas resultantes do processo de avalia¢do) até 90 dias Uteis apds a data-
limite de submissdo de candidaturas. Apds esta divulgacdo, os candidatos dispdem de 10 dias Uteis para se
pronunciarem, caso entendam, em formulario préprio disponivel na pagina Institucional e nos termos do cédigo
do procedimento administrativo (CPA). A decisdo final serd tomada no prazo maximo de 60 dias Uteis apds a
conclusdo da audiéncia prévia dos interessados, da qual pode ser interposta reclamagao no prazo de 15 dias
Uteis, apds a notificacdo, para o 6rgao executivo maximo do Politécnico de Leiria. No ambito do procedimento
para a atribuicdo da bolsa, se a lista de ordenacgao final, devidamente homologada, contiver um nimero de
candidatos aprovados superior ao numero de bolsas a ocupar, é sempre constituida uma reserva de
recrutamento interna, a qual se podera recorrer quando haja necessidade de ocupagdo por desisténcia do
bolseiro, nos termos do CPA, a ser utilizada durante a elegibilidade do projeto

. LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL: Estatuto do Bolseiro de Investigagcdo, aprovado pela Lei n.2 40/2004, de
18 de agosto, na redacdo atual; Regulamento n? 950/2019 [Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, I.P.]
(https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamentos.phtml.pt).

Leiria, 06 de julho de 2022

O Presidente do Politécnico de Leiria
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