POLITECNICO
pe LEIRIA

ATAN.22

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO (24 MESES), PARA
EXERCICIO DE FUNCOES NO AMBITO DO PROJETO DE RECUPERACAO E RESILIENCIA (PRR) — ABERTO
ATRAVES DO AVISO (EXTRATO) N.2 15346/2022, PUBLICADO NO DIARIO DA REPUBLICA 22 SERIE N.2 150,
DE 4 DE AGOSTO

Aos vinte e um dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois, pelas dez horas reuniram os elementos do
juri do procedimento concursal supra identificado, constituido por Ana Catia Nunes Peixinho, técnica superior
da Direcdo de Servigos Técnicos do Politécnico de Leiria e por Ricardo Manuel Marques Grilo, Diretor dos
Servicos Técnicos do Politécnico de Leiria e Paula Marisa Lopes Gomes, Diretora dos Servicos Administrativos
Préprios da Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais na qualidade de vogais.

A reunido tem a seguinte ordem de trabalhos:

1~ Andlise das candidaturas recebidas e decisdo quanto a sua admissibilidade;

2 — Elaboragdo da avaliagdo curricular aos/as candidatos/as admitidos/as nos termos dos critérios definidos
naAtan.21;

3 — Elaboragao do projeto de lista de ordenacdo final dos candidatos/as.

No cumprimento do ponto um da ordem de trabalhos o juri verificou que foram rececionadas quatro
candidaturas. Apds a andlise dos requisitos de admissdo o juri deliberou admitir todos os candidatos/as, a
saber:

| — Lista de candidatos/as admitidos/as:

Nome

Celso Rafael Frias Pinto

Claudia Sofia Moreira Marques
José Carlos Mendes Domingues
Rui Filipe Nobre D'Oliveira

No cumprimento do ponto dois da ordem de trabalhos o jari efetuou a avaliagdo curricular, nos termos da
possibilidade prevista no artigo 5.2 da Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, visando analisar a qualifica¢do
dos candidatos, ponderando os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar (cfr. alinea

¢)don.21do art.2 5.2 da Portaria n.2 125-A/2019, republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro),



designadamente a habilitagdo académica, o percurso profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e a

formacdo realizada.

|l — Resultado avaliagdo curricular

Nome Habilitacdo Experiéncia Profissional Formagdo Avaliagdo Final
Académica (HA) (EP) Profissional (FP) (AC)
Celso Rafael Frias Pinto 19 20 8 16.10
Claudia Sofia Moreira Marques 18 20 12 17.00
José Carlos Mendes Domingues 19 12 20 16.50
Rui Filipe Nobre Oliveira 18 20 10 16.40

No cumprimento do ponto trés da ordem de trabalho o juri deliberou elaborar o projeto de lista de ordenagdo

final dos candidatos aprovados:

Posicao | Nome Resultado avaliacdo | Classifica¢do final
curricular

12 Claudia Sofia Moreira Marques 17.00 17.00

28 José Carlos Mendes Domingues 16.50 16.50

3a Rui Filipe Nobre Oliveira 16.40 16.40

42 Celso Rafael Frias Pinto 16.10 16.10

Mais deliberou o Juri, no ambito do exercicio do direito de participagdo, e nos termos do n.2 1 do artigo 28.2
da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, proceder a audiéncia dos interessados, notificando-os pela via
prevista na alinea a) do artigo 10.2 da citada Portaria, passando o texto do email e respetivos recibos de
entrega a integrar 0 presente processo, nos seguintes termos:

a) Os candidatos aprovados, para, no prazo de 10 dias Gteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se

Ihes oferecer sobre a posicdo na lista unitaria de ordenacdo final;

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada por

todos os membros do juri, ficando a mesma desde ja, disponivel para consulta dos interessados.

A Presidente,
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Os Vogais
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