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Preambulo

Quando se pensa na missao das instituicoes
de ensino superior, facilmente se identificam as
vertentes de ensino, de investigacao e de ligacao
a sociedade. Contudo, a dinamica e estrutura
organizacional que cada instituicado assume de-
pende das suas concegoes e opgoes estratégi-
cas. Numa altura em que a salide e o bem-estar
e os estilos de vida saudaveis sao preocupacgoes
cada vez mais presentes, o Healthy Campus (HC)
deve ser visto como uma estrutura que permita a
promocao e melhoria do bem-estar da comuni-
dade do campus. O investimentono HC ndo sé é
instrumentalmente importante pelos resultados
que dai advirdo como, na sua esséncia, incentiva
a um modus vivendi respeitador da condigao
humana e mobilizador em torno de um objetivo
que poucos colocardao em causa. Competira a
lideranga das instituicdes de ensino superior
orientar, alavancar e coordenar as agdes a desen-
volver no terreno no &mbito desta macroestrutura.

O programa de Certificagcao Mundial Healthy
Campus, criado pela Federacao Internacional do
Desporto Universitario (FISU), tem como objetivo
implementar um estilo de vida saudavel entre a
sua comunidade académica, potenciando pro-
gramas operacionais nas areas do Desporto e
Atividade Fisica que, simultaneamente, influen-
ciam dominios como a Saude Mental e Social,
Nutricao, Prevencao de Doencas, Comporta-
mentos de Risco e, por fim, Ambiente, Susten-
tabilidade e Responsabilidade Social. Para obter
a certificacao, as academias sao avaliadas em
ciclos de dois anos. O primeiro ciclo consiste
num processo de autoavaliacao (analisado por
um juri internacional), enquanto o segundo tem
por base uma auditoria efetuada na instituicao.
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Apos a finalizagdo do primeiro ciclo, o Instituto
Politécnico de Leiria atingiu, em julho de 2021, o
nivel de certificacao Platina, o grau maximo de
cinco niveis de desempenho definidos pela FISU.
As Instituigdes de Ensino Superior sdo avaliadas
em 100 parametros, distribuidos pelas areas
anteriormente indicadas.

O Programa Healthy Campus do Instituto Poli-
técnico de Leiria visa:

1) Ter um referencial que balize e oriente a atua-
¢ao do Instituto Politécnico de Leiria no senti-
do da criagéo de condicoes fisicas, humanas e
processuais rumo ao bem-estar e a qualidade
de vida no campus;

2) Organizar harmoniosa e sinergicamente ativi-
dades no campus promotoras de salde fisica,
emocional, social e mental;

3) Incentivar estilos de vida saudaveis com os
quais a comunidade do Instituto Politécnico
de Leiria se identifique;

4) Contribuir para a concretizagao dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Agenda 2030 das Nacdes Unidas.




Enquadramento do
programa Healthy Campus
no Plano Estratégico do
Instituto Politécnico de

Leiria 2030

Os objetivos ora enunciados e estabelecidos

para o Healthy Campus do Instituto Politécnico

de Leiria estdo em sintonia com a direcao estra-
tégica da instituicdo, patente no respetivo Plano

Estratégico 2030 (PE2030). Este, periodicamente

renovado, constitui-se como um instrumento

fundamental e orientador da atividade para levar
acabo amissao do Instituto Politécnico de Leiria,
definida do seguinte modo:

O Instituto Politécnico de Leiria € uma instituicao de
ensino superior multicultural dedicada a educacéo,
formacé&o, investigacdo e inovacao, que capacita
cidaddos com competéncias relevantes para a
sociedade e que gera conhecimento com impacto
no desenvolvimento sustentavel regional e global.

Estéa claramente patente na Missao estabelecida
0 compromisso em promover uma relagao forte
com a sociedade geradora de conhecimento com
impacto, na sociedade e no desenvolvimento
global sustentavel, em resposta aos desafios
societais que vao surgindo ao longo do tempo.

Do mesmo modo, a Visao preconizada para 2030
estabelece que:

Em 2030 somos uma universidade politécnica
reconhecida, nacional e internacionalmente, pela
qualidade e atualidade na formacé&o, suportada
pela flexibilidade e inovacao pedagdgica dos per-
cursos académicos, pelo conhecimento ao servico
da sociedade, pela centralidade criativa e cultural
e pelos contributos para o desenvolvimento global
sustentavel.
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A Visdo reforca uma orientagéo estratégica vin-
cada pela ambicao de ser uma instituicao mais
agregadora e mais regeneradora da regiao, res-
paldada na capacidade de gerar e valorizar co-
nhecimento que esta ao servigo da sociedade e
dos cidadaos, com papel relevante no desenvol-
vimento global sustentavel, enquanto se afirma
como um promotor da criativa e da cultural da
regiao, tornando-a mais atrativa e inserida num
contexto global sustentavel, essencial para a
qualidade de vida.

Um dos fatores identificados como fator distinti-
vo do Instituto Politécnico de Leiria, que se pre-
tende ser objeto de melhoria continua ao longo

davigéncia do PE2030, constituindo porisso um

dos 6 objetivos estratégicos definidos, consiste

em Valorizar as Pessoas, nao s6 de profissionais

altamente qualificados e especializados, mas

sobretudo de pessoas que fazem a diferenca

nas suas profissoes e na sociedade. Para tal, a

construcdo de Campi cada vez mais sustentaveis

e promotores de bem-estar, com condicoes de

trabalho e de relagbes sociais Unicas, permitindo

a conciliacdo da vida profissional e familiar pro-
move, na sua esséncia, a qualidade de vida dos

professores, investigadores e técnicos.

O Instituto Politécnico de Leiria assume, por-
tanto, através dos seus principais elementos de
orientacao estratégica, um claro compromisso
com o desenvolvimento sustentavel e com a
qualidade de vida de toda a comunidade direta
e indiretamente ligada a instituicéo, criando um
enquadramento institucional favoravel a imple-
mentacao bem sucedida do seu Healthy Campus.



Dominios estratégicos,
atividades e indicadores
do Programa Healthy Campus

IPLeiria

O presente Plano de Acao de implementagao do Healthy Campus tem um horizonte temporal a 2025. Para
além das avaliagdes anuais, a materializar nos respetivos Relatérios e Planos de Atividades, aponta-se
para uma avaliagdo intermédia em 2023. Desejavelmente, em 2025 far-se-a uma projecao para 2030,
de modo a acompanhar o Plano Estratégico 2021_2030 do Instituto Politécnico de Leiria.

Enumeram-se, seguidamente, os Focos estratégicos do Healthy Campus IPLeiria por dominio/area

estratégica de intervencao:

Dominio:
Atividade Fisica e Desporto

Objetivo:

Incrementar a pratica de Atividade Fisica e Des-
porto na comunidade académica do Instituto
Politécnico de Leiria (contributo para os ODS
3 — Saude de Qualidade, 4 — Educagao de Qua-
lidade, 5 - Igualdade de Género e 10 — Reduzir
as Desigualdades).

Atividades:

1. Avaliacdo dos indices de Atividade Fisica da
comunidade académica do Instituto Politécni-
co de Leiria, através do International Physical
Activity Questionnaire (IPAQ);

2. Disseminacéo e Consolidacédo da Pausa Ativa
em toda a comunidade académica do Instituto
Politécnico de Leiria;

3. Garantir a universalidade do PAFE® em toda
a comunidade académica do Instituto Poli-
técnico de Leiria;

4. Garantir a universalidade do Desporto Univer-
sitario em toda a comunidade académica do
Instituto Politécnico de Leiria;

5. Realizacéo de eventos de Atividade Fisica e
Desportiva de forma periodica e regular para
toda a comunidade académica do Instituto
Politécnico de Leiria.
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Indicadores:

1. Avaliagao de, pelo menos, 50% da comunida-
de académica no inicio, durante e no fim de
cada ano letivo até 2025;

2. Garantir uma adesao de forma regular de, pelo
menos, 20% da comunidade académica a
Pausa Ativa até 2025;

3. Garantir o acesso ao PAFE® em todos os
Campi a, pelo menos, 20% da comunidade
estudantil até 2025;

4. Garantir o acesso ao Desporto Universitario
em todos os Campi a, pelo menos, 10% da
comunidade estudantil até 2025;

5. Realizar eventos de Atividade Fisica, mensal-
mente, nos Campi, para toda a comunidade
académica.




Dominio:
Nutricao

Objetivos:

1. Promover a adogao de habitos alimentares
saudaveis;

2. Prevenir doengas crénicas ndo transmissiveis
(contributo para o ODS 3 — Saude de Quali-
dade).

Atividades:
1. Realizacdo de aconselhamento alimentar;

2. Realizagao de rastreios de obesidade, hiper-
tensdo, hipercolesterolemia, diabetes (articu-
lacdo com dominio 4).

Indicadores:

1. Realizar mensalmente sessoes de aconselha-
mento alimentar;

2. Realizar 1 rastreio por ano letivo em todos os
campi (articulagdo com dominio 4).
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Dominio:
Prevencao de Doencas

Objetivos:

Sensibilizar a comunidade académica para a
prevencao de doencas e comportamentos de
risco, considerando sempre a sustentabilidade
e a responsabilidade social (ODS 3 — Saude de
Qualidade — Garantir o acesso a salde de qua-
lidade e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades).

Atividades:

1. Organizagé@o de um evento anual na area da
prevencao de doencas e comportamentos de
risco, com a participacao das varias unidades
organicas e funcionais do Instituto Politécnico
de Leiria, que inclui:

1) palestras e agdes de sensibilizagdo com
convidados do Instituto Politécnico de
Leiria e convidados externos (e.g., pro-
fissionais do Centro Hospitalar de Leiria);

2) rastreios;

3) apresentacao dos servigos prestados pelo
(e parcerias com) o Instituto Politécnico de
Leiria no ambito da prevengao de doencas
e potencial identificacdo de novas parce-
rias.;

2. Realizacao de rastreios e agcoes de sensibiliza-
¢ao nos 2 anos seguintes, pelo menos um(a)
em cada unidade organica do Instituto Poli-
técnico de Leiria (e.g., rastreios de diabetes,
hipertensao, acuidade visual, fungao pulmo-
nar) — articulagdo com dominio 3.

Indicadores:

Organizacao do evento anual, a realizar no final

de 2022; Inscricao de pelo menos 10% dos mem-
bros da comunidade académica no evento anual;

Realizacao de rastreios durante o evento anual

a, pelo menos, 30% dos participantes (articula-
céo com dominio 3); Realizacédo de rastreios ao

longo dos 2 anos seguintes a pelo menos 10%

da comunidade académica (articulagao com

dominio 3).



Dominio:
Saude Mental
e Social

Objetivos:

Incrementar o nivel de bem-estar e saiide mental
da comunidade Instituto Politécnico de Leiria
(contributos para o ODS3: Saude e qualidade;
ODS4: Educacao de qualidade; ODS5: Igualdade
de Género; ODS8: Trabalho digno e crescimento
econoémico).

Atividades:

1. Avaliagéo do nivel de salde mental e bem-estar
na comunidade Instituto Politécnico de Leiria;

2. Criagao de contextos de aprendizagem ino-
vadores, centrados nos estudantes;

3. Promocao de ac¢des de voluntariado na co-
munidade e de responsabilidade social, que
estimulem a aquisicao de competéncias trans-
versais;

4. Promogao da conciliagdo da vida académica/
profissional, familiar e pessoal da comunidade
Instituto Politécnico de Leiria.

Indicadores:

1. Mental Health Inventory (MHI), (1° quartil)> 60
em 2025;

2. Ter 50 espacos indutores de inovagao na
aprendizagem até 2025 (PE 2030 do Instituto
Politécnico de Leiria);

3. Ter 200 pessoas envolvidas nas agoes de vo-
luntariado associadas a rede de voluntariado
do Instituto Politécnico de Leiria em 2025 (PE
2030 do Instituto Politécnico de Leiria);

4.1 Happiness Works (média) > 3 em 2025;

4.2 Ter 10 servigcos de saude (distintos) prestados
acomunidade académica em 2025 —incluin-
do apoio psicolégico (PE 2030 do Instituto
Politécnico de Leiria);

4.3 Ter 25 eventos culturais e artisticos incluidos
na Agenda Cultural do Instituto Politécnico
de Leiria em 2025 (PE 2030 do Instituto Po-
litécnico de Leiria).
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Dominio:
Prevencao de Comportamentos
de Risco

Objetivos:

(ODS 3 - Saude de Qualidade — Garantir o acesso
a saude de qualidade e promover o bem-estar
para todos, em todas as idades; ODS 16 — Paz,
justica e instituicoes eficazes — promover socie-
dades pacificas e inclusivas para o desenvol-
vimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicdes efica-
zes, responsaveis e inclusivas a todos os niveis):

1. Criar um observatério da Saude dos Estu-
dantes do Instituto Politécnico de Leiria, que
permita monitorizar a salde e analisar os com-
portamentos de risco ou promotores da salide
(extensivel aos varios dominios);

2. Promover a redugcao de comportamentos de
risco no que respeita aos comportamentos
aditivos, sexualidade e, consequente, impacto
na salde e bem-estar;

3. Promover a inclusao de pessoas/grupos em
situacao de vulnerabilidade.

Atividades:

1. Criagao do observatorio da Saude dos Estu-
dantes do Instituto Politécnico de Leiria;

2.1 Desenvolvimento de agoes preventivas de
comportamentos de risco;

2.2 Desenvolvimento de agoes de promogao de
comportamentos saudaveis;

3. Capacitacéo de pessoas/grupos em situacao
de vulnerabilidade.

Indicadores:

1. Criacdo do Observatério da Saude dos Estu-
dantes do Instituto Politécnico de Leiria;

2.1.1 Realizacao anual de, pelo menos, 5 acao
de prevencao de comportamentos de risco;

2.1.2 Realizacao de uma campanha de sensibi-
lizacao para reducao de comportamentos
de risco e de rastreios em eventos acadé-
micos em articulagdo com as associagoes
de estudantes e nlcleos de curso;



2.2 Realizacao anual de, pelo menos, 5 acao de
promocao de comportamentos saudaveis;

3. Desenvolver, pelo menos, 5 ciclos de formagao
de capacitacao de curta duragao para pessoas
em grupos vulneraveis.

Dominio:

Ambiente, Sustentabilidade e
Responsabilidade Social

Objetivos:

(contribuicao para os ODS 7 — Energias Renova-
veis e Acessiveis, 11 — Cidades e Comunidades
Sustentaveis, 13 — Agéo Climatica):

1. Transformar e requalificar os campi, tornando-
-os Campi Sustentaveis, melhorando as condi-
¢oes de trabalho, os espacos colaborativos e 0
bem-estar da comunidade (NOTA: transcricao
do ja enunciado no Plano Estratégico 2030);

2. Reduzir o consumo de energia primaria e as
emissoes de gases com efeito de estufa;

3. Incorporar nos projetos de engenharia concei-
tos e solugdes promotoras da biodiversidade.

Atividades:
1.1 Criar um plano de sustentabilidade nos campi;

1.2 Requalificar espagos visando a melhoria das
condigdes de trabalho;

1.3 Criar espacos promotores de convivialidade,
encontro e de bem-estar da comunidade, incluin-
do espacos verdes;

2.1 Construir uma central de produgdo de energia
para autoconsumo;

2.2 Substituir equipamento obsoleto por equipa-
mento energeticamente mais eficiente;

3.1 Criar um grupo de aconselhamento e acom-
panhamento dos projetos;

3.2 Construir charcos artificiais visando a pro-
mocao da biodiversidade e a exploragao ludico
pedagdgica por parte da comunidade académica.
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Indicadores:

1.1 Ter 40% de taxa de execucao do plano em
2025;

1.2 Ter 25 intervencdes até 2025;
1.3 Ter 25 intervengdes até 2025.
2.1 Ter 1 central até 2025;

2.2 Ter pelo menos 10 equipamentos substituidos
até 2025;

3.1 Ter 4 pareceres do grupo de trabalho até
2025;

3.2 Ter pelo menos 1 charco até 2025.
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